Bezpieczenstwo i higiena pracy z
certyfikatem auditora wewnetrznego BHP

- Kierunek - studia podyplomowe

Hybrydowe 2 semestry ODIPAZDZIERNIKA

Opis kierunku
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studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Studia na tym kierunku rzetelnie i w sposéb praktyczny przygotowujqg przysztych menedzeréw BHP do skutecznego i

profesjonalnego wykonywania ich zadan — tworzenia i wprowadzania procedur na podstawie zidentyfikowanych

zagrozenh zawodowych oraz prowadzenia szkolen. Absolwenci kierunku bedqg umieli skutecznie zarzqdzaé

bezpieczenstwem i higienq pracy i dzieki temu bezposrednio wptywaé na jakosé pracy, a tym samym wydajnosé

pracownikéw.

Co zyskujesz?

Ukonczenie studiéw daje Ci uprawnienia do wykonywania zawodu starszego inspektora ds. BHP, po roku
praktyki zawodowej — specjalisty ds. BHP, po 3 latach pracy w stuzbie BHP — uprawnienia starszego
specjalisty ds. BHP, po 5 latach —gtéwnego specjalisty ds. BHP oraz zajmowania stanowisk kierowniczych
w stuzbach BHP zgodnie z Rozporzgdzeniami Rady Ministréw w sprawie stuzby BHP z 2 listopada 2004 r.
(Dz.U. 2004 nr 246, poz. 2468).

Bedziesz przygotowany do pracy w stuzbach BHP przedsigbiorstw, w firmach $wiadczgcych ustugi w
zakresie BHP oraz osrodkach szkoleniowych ksztatcgcych w tej dziedzinie; mogqg byé zatrudnieni w
stuzbach BHP wszystkich sektoréw gospodarki. Otrzymasz certyfikat ukonczenia szkolenia na Auditora
wewnetrznego BHP wydany przez PRS Certyfikacja oraz zaswiadczenie ukonczenia szkolenia ,,Pierwszej
Pomocy".

Otrzymasz bezptatnie certyfikat ukonczenia szkolenia na Auditora wewnetrznego BHP (ISO 45001)
wydany przez PRS Certyfikacja oraz zaswiadczenie ukonczenia szkolenia ,,Pierwszej Pomocy".

Dla kogo?

Studia skierowane sqg do absolwentéw szkét wyzszych wszystkich kierunkéw, rodzajéw i stopni, ktérzy
chcq zdoby¢ i poszerzyé wiedze z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Adresatem studiéw sqg zaréwno osoby pracujqce w stuzbie BHP, jak i osoby spoza branzy, chcgce uzyskaé
nowq specjalno$é zawodowq.

Stuchacz opusci mury uczelni z wiedzq praktyczng, w petni przygotowujgcq do podjecia samodzielnej pracy w

stuzbach bezpieczenstwa i higieny pracy, a najwiekszg wartosciq tego kierunku jest kontakt z wyktadowcami, ktérzy

na co dziehn zajmujq sie obszarem bezpieczenstwa pracy i przekazg dobre praktyki, zasady oraz narzedzia

pozwalajgce na profesjonalnie wypetniane zadan stuzb bhp.

Polecam ten kierunek, poniewaz interdyscyplinarna wiedza i umiejetnoéci pozwolg na ochrone najwazniejszych

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
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warto$ci cztowieka w $rodowisku pracy — zycia i zdrowia.

Kierunek bedzie najlepszym wyborem dla oséb dqgzgcych do realnej poprawy warunkéw pracy.

”

Adam Jereczek

wyktadowca

Program studiéw

Program studiéw podyplomowych na kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy z certyfikatem audytora

wewnetrznego BHP.
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Liczba miesiecy nauki: Liczba godzin: 194 Liczba zjazdéw: 10 Liczba semestréw: 2
9
Prawna ochrona pracy (10 godz.)

Przepisy i normy krajowe oraz miedzynarodowe dotyczqce bezpieczenstwa pracy. Elementy prawa pracy.
Systemy ochrony pracy, normy, dyrektywy UE (10 godz.)

Profilaktyczna opieka zdrowotna (16 godz.)

Aspekty zdrowotne w §rodowisku pracy (10 godz.)

Kultura bezpieczenstwa pracy i jej wptyw na srodowisko pracy (6 godz.)

Uzytkowanie maszyn i obiektow budowlanych oraz ich ochrona (3% godz.)

BHP w eksploatacji maszyn i urzqdzen technicznych (10 godz.)
Obiekty budowlane i pomieszczenia pracy (8 godz.)
Pomoc przedmedyczna (8 godz.)

Ochrona przeciwpozarowa (8 godz.).

Skutki zagrozeih w procesach pracy (18 godz.)

Wypadki przy pracy jako zrédto informacji do oceny ryzyka zawodowego (8 godz.)

Pomoc przedmedyczna (10 godz.).

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
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Podstawowe kierunki ksztaltowania warunkéw bezpieczeinstwa pracy i ergonomii (40 godz.)

Podstawy ergonomii i fizjologii pracy (10 godz.)
Srodki i sprzet ochrony indywidualnej i zbiorowej (8 godz.)
Zagrozenia na stanowisku pracy i ocena ryzyka zawodowego (12 godz.)

Substancje i preparaty chemiczne (10 godz.)

PYLY, DRGANIA MECHANICZNE | HALAS (12 godz.)

Zagrozenia biologiczne (12 godz.)

ZARZADZANIE OCHRONA PRACY (42 godz.)

Programy zarzqgdzania bezpieczeristwem pracy, higienq pracy i ryzykiem. Audyty wewnetrzne i budowa
systemu (16 godz.)

Organizacja stuzby BHP i oprogramowanie wspomagajgce dziatania (10 godz.)

Podstawy dydaktyki i metodyki nauczania oséb dorostych (prowadzenie szkoler z BHP) (16 godz.).

MOZLIWOSCI PSYCHOFIZYCZNE CZLOWIEKA W SRODOWISKU PRACY (16 godz.)

Psychologia zachowan ludzi w organizacji (10 godz.)

Komunikacja interpersonalna w aspekcie bezpieczeiistwa i higieny pracy (6 godz.).

PROJEKT (8 godz.)

Seminarium projektowe (8 godz.)

Forma zaliczenia

Dwa testy semestralne
oraz egzamin koficowy
polegajgcy na obronie

projektu.

Wykladowcy

Adam Patatuch

Ratownik medyczny, pedagog, edukacja dla bezpieczenstwa, zarzgdzanie zasobami ludzkim, marketing i PR,

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy gdynia a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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instruktor i trener Amerykanskiego Towarzystwa Kardiologicznego.
Ryszard Szefler

Prokurent/ Manager ds. importu/Petnomocnik ds. certyfikacji érodkéw ochrony indywidualnej w ROBOD SA. Posiada
wieloletnie doswiadczenie w zakresie rozwoju i badan produktéw. Wspdtpracuje z wiodgecymi w Europie jednostkami
notyfikowanymi. W latach 2007-2009 wspotpracowat z Polskim Komitetem Normalizacyjnym jaoko ekspert, a od 2009
r jest cztonkiem Komitetu Technicznego PKN. Autor szeregu publikacji nt. doboru i zarzqgdzania sferg $srodkéw ochrony
indywidualnej. Posiada wieloletnie doswiadczenie jako wyktadowca na studiach podyplomowych. Realizuje projekty
szkoleniowe m.in. wspdlnie z wiodqgcq jednostkqg certyfikujgcg systemy zarzqgdzania DNV GL, a takze w zakresie
prowadzenia warsztatéw dla organdéw nadzoru rynku np. Panstwowej Inspekcji Pracy oraz Izby Celnej. Rzeczoznawca
ds. $rodkéw ochrony indywidualnej podlegajgcych

wymaganiom zasadniczym okreslonym w Dyrektywie 89/686/EEC - wpis nr 53 na liscie rzeczoznawcoéw
Wojewddzkiego Pomorskiego Inspektora Inspekcji Handlowej. Absolwent Politechniki Gdanskiej oraz studiéw MBA.
Mito nam poinformowaé, ze kapituta ogdlnopolskiego konkursu ,,Ztote Szelki” przyznata Ryszardowi Szeflerowi

nagrode w kategorii ,Najlepszy wyktadowca w dziedzinie bezpieczenstwa i ergonomii”.
Mieczystaw Szczepanski

mgr inz. absolwent Politechniki Gdanskiej oraz Akademii Techniczno- Rolniczej w Bydgoszczy, a w zakresie prawa
pracy na Uniwersytecie Gdanskim studiéw podyplomowych. W przesztosci - projektant, konstruktor technologii
budowy maszyn, zarzqdzajgcy takze zaktadami pracy.

Byty wieloletni pracodawca. Od ponad 20 lat - urzednik panstwowy, zajmujqcy sie przestrzeganiem postanowien
przepiséw prawa. Ma wiedze, kwalifikacje, doswiadczenie oraz umiejetnosci i jako wyktadowca praktyk, zajecia
prowadzi takze w oparciu o analizy przypadkdéw z zycia wzietych, odnoszqc je do podstaw prawnych. Specjalizuje sie

w prawie pracy i w przepisach bezpieczenistwa i higieny pracy.
Matgorzata Wisniewska

pracownik Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej.
dr Klaudia Skelnik

Prodziekan Wydziatu Prawa i Administracji

Doktor nauk spotecznych w dyscyplinie nauki o bezpieczenstwie, absolwent studiéw MBA zarzgdzanie
bezpieczenstwem, mgr politologii w specjalizacji ustrojowo-samorzqgdowej, posiadajgca podyplomowe wyksztatcenie
wyzsze w zakresie prawa Unii Europejskiej, Edukaciji dla bezpieczenstwa, Bezpieczenstwa i Higiena Pracy oraz szereg
kurséw i szkolen z zakresu ratownictwa i bezpieczenstwa, bezpieczenstwa informacji, zarzgdzania oraz
specjalistycznych administracyjnych i systemowych wydawanych w stuzbach policyjnych. Doswiadczenie zawodowe

zdobyta gtéwnie petniqgc wieloletniq stuzbe cywilng w Policji przede wszystkim w pionie ochrony informacji niejawnych

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy gdynia a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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gtéwnie zajmujqc stanowiska zwigzane z bezpieczenstwem informacji, petnigc najpierw funkcje nieetatowego
Kierownika Kancelarii Tajnej, Koordynatora Zespotu Prezydialnego, Zastepcy Petnomocnika Ochrony Informacji
Niejawnych, Administratora Bezpieczenstwa Informacji, Administratora Systemu KSI, ESOD i SIDAS, Administratora
Bezpieczenstwa Teleinformatycznego systemoéw niejawnych. Aktywnie uczestniczyta w projektach wdrozenia systemu

KSI w Policji oraz obiegu elektronicznego dokumentéw jawnych ESOD/SIDAS w wojewddztwie pomorskim.

V-ce Prezes Pomorskiego Biura Inspektoréw Ochrony Danych spétki, ktérej misjq jest tworzenie sprawnego systemu

bezpieczenstwa informaciji w biznesie, sektorze ustug publicznych oraz administracji.

Zajmuje sie problematykq inicjowaniem i wsparciem wdrozen bezpieczenstwa informacji i ochrony danych
osobowych, obiegu dokumentéw w instytucjach publicznych i podmiotach prywatnych. Kierowata wieloma

projektami wdrozen systeméw bezpieczefistwa zgodnych z normami ISO 9001 27001, 27032 i 45001.

Partnerzy kierunku
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