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Czego się nauczysz?
Nauczysz się zarządzać projektami, rozwijając umiejętności planowania, organizacji i
kontrolowania procesów, co pozwoli Ci skutecznie realizować cele biznesowe.

Poznasz procesy zarządzania w przedsiębiorstwie, dzięki czemu zdobędziesz wiedzę
niezbędną do podejmowania decyzji strategicznych oraz operacyjnych.

Opanujesz tworzenie i wdrażanie kampanii reklamowych, co zwiększy Twoje kompetencje w
obszarze marketingu oraz budowania wizerunku firmy.

Zdobędziesz praktyczne umiejętności w zarządzaniu produkcją i personelem, co przygotuje
Cię do pracy w firmach produkcyjnych oraz działach HR.

Rozwiniesz swoje kompetencje menedżerskie i zdolności przywódcze, uczestnicząc w
warsztatach oraz pracach projektowych zorientowanych na praktykę.

Nauczysz się wykorzystywać narzędzia cyfrowe, takie jak platforma Microsoft Dynamics, co
ułatwi Ci zarządzanie procesami biznesowymi i relacjami z klientami.

Praca dla Ciebie
Zostań kierownikiem projektów. Zarządzaj zespołami oraz realizacją projektów od planowania
po finalizację, dbając o budżet, harmonogram i jakość działań w firmie.

Zatrudnij się jako specjalista ds. marketingu. Będziesz odpowiadać za tworzenie strategii
reklamowych i wdrażanie kampanii, które zwiększą widoczność oraz rozpoznawalność marki.

Pracuj jako specjalista ds. zarządzania zasobami ludzkimi. Będziesz wspierać procesy
rekrutacyjne, rozwój pracowników oraz wdrażać programy motywacyjne.

Zostań menedżerem ds. produkcji. Będziesz nadzorować procesy produkcyjne w firmie, dbając
o efektywność operacji i optymalizację wykorzystania zasobów.

Bądź doradcą biznesowym. Wspieraj firmy w podejmowaniu decyzji strategicznych, analizując
rynek i proponując rozwiązania, które zwiększą ich konkurencyjność.

Pracuj jako specjalista ds. logistyki. Zajmij się zarządzaniem łańcuchem dostaw, planowaniem
transportu oraz optymalizacją procesów logistycznych w przedsiębiorstwie.

Dodatkowe informacje o kierunku
Trzysemestralne studia magisterskie na Uniwersytecie WSB Merito Gdynia pozwalają
szybciej zdobyć tytuł magistra niż standardowe czterosemestralne programy na innych
uczelniach.

To oznacza wcześniejszy start kariery zawodowej lub możliwość dalszego rozwoju, np. w studiach
doktoranckich.
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Będziesz mieć możliwość doskonalenia umiejętności przywódczych, ucząc się skutecznego
zarządzania zespołami. Zdobędziesz umiejętności motywowania, delegowania zadań i
podejmowania decyzji.

Program studiów
Praktyczne studia

Uczymy tak, aby jak najlepiej przygotować Cię do rzeczywistych wyzwań, z jakimi spotkasz się w pracy
zawodowej.

Projekty grupowe – realne problemy biznesowe.

Symulacje – decyzje w warunkach rynkowych.

Staże i praktyki – doświadczenie w firmach.

Wykłady z praktykami – eksperci z rynku.

Nowoczesne narzędzia – aktualne technologie.

Case studies – analiza realnych przypadków.

Wybrane zajęcia kierunkowe

Społeczna odpowiedzialność biznesu

Koncepcje zarządzania

Prawo handlowe

Elementy statystyki matematycznej

Zrównoważony rozwój i odpowiedzialność biznesu

Zarządzanie kryzysowe i odporność organizacji

Cyfrowa transformacja biznesu

Psychologia w zarządzaniu

Komunikacja i zarządzanie zespołem

Rachunkowość zarządcza

Metodologia badań naukowych

Zarządzanie strategiczne

Zastosowania metod ilościowych w zarządzaniu

Zarządzanie procesami

Przywództwo i kompetencje menedżerskie
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Analiza finansowa przedsiębiorstwa

Zarządzanie przedsiębiorstwem na rynku międzynarodowym

CRM – zarządzanie relacjami z klientami

Zarządzanie marką

Zarządzanie w warunkach kryzysu

Psychologia ekonomiczna

Coaching i mentoring

Systemy oceny i rozwoju pracowników

Strategie podatkowe przedsiębiorstwa

Różnice międzykulturowe w biznesie

Wybrane zajęcia specjalnościowe

Analiza finansowa przedsiębiorstwa

Zarządzanie przedsiębiorstwem na rynku międzynarodowym

CRM - zarządzanie relacjami z klientami

Zarządzanie marką

Zarządzanie w warunkach kryzysu

Psychologia ekonomiczna

Coaching i mentoring

Systemy oceny i rozwoju pracowników

Strategie podatkowe przedsiębiorstwa

Różnice międzykulturowe w biznesie

Rozwijaj kompetencje językowe na studiach II stopnia

Podczas studiów realizujesz jeden przedmiot kierunkowy w języku angielskim. Na kierunku
zarządzanie jest to Leadership.

W 4. semestrze obowiązkowo zrealizujesz przedmiot w języku angielskim, dostosowany do
wybranej specjalności.

Dodatkowo możesz wybrać dwa kolejne przedmioty w tym języku – wykładowy i ćwiczeniowy.

To świetna okazja, aby rozwijać kompetencje językowe i zdobywać wiedzę w międzynarodowym
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kontekście.

Praktyki i staże  

Praktyki zawodowe to ważny element studiów. Studenci studiów magisterskich realizują 480 godzin
praktyk w całym toku studiów, zdobywając doświadczenie zawodowe. Jeśli pracujesz w zawodzie
zgodnym z kierunkiem studiów, możesz zaliczyć praktyki na podstawie zatrudnienia. W trakcie studiów
masz też szansę na płatny staż. Programy stażowe przygotowują pracodawcy, z którymi
współpracujemy, dostosowując wymagania do stanowisk, co ułatwia pierwsze kroki zawodowe.

To kierunek dla osób, które:

mają zdolności przywódcze i chciałyby w przyszłości zostać menedżerami,

interesują się mechanizmami psychologii zarządzania,

są dobre w organizowaniu i planowaniu,

mają analityczny umysł i dobrze radzą sobie z naukami ścisłymi.

Zasady rekrutacji

Aby zostać studentem studiów II stopnia na
Uniwersytecie WSB Merito, należy:

ukończyć studia I stopnia (licencjackie,
inżynierskie) lub jednolite studia magisterskie,

złożyć komplet wymaganych dokumentów,

spełnić warunki określone w zasadach
rekrutacji,

o przyjęciu decyduje kolejność zgłoszeń oraz
kompletność dokumentów.

Dowiedz się więcej

Stypendia i zniżki

Możesz otrzymać te same stypendia, co
studenci uczelni publicznych, w tym
naukowe, sportowe, socjalne i zapomogi.

Dodatkowo, elastyczny system opłat
pozwala Ci wybrać, w ilu ratach chcesz
opłacać czesne.

Dowiedz się więcej

Ceny

Dla Kandydatów

Czesne równe

Studia niestacjonarne

http://www.merito.pl/gdynia/studia-i-szkolenia/studia-ii-stopnia/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/gdynia/studia-i-szkolenia/studia-ii-stopnia/stypendia-i-znizki-siis
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Czesne równe

1 rok 746 zł 795 zł (12 x 746 zł)
Najniższa cena z ostatnich 30 dni: 739zł

2 rok 861 zł 920 zł (5 x 861 zł)
Najniższa cena z ostatnich 30 dni: 853zł

Dla naszych absolwentów

Czesne równe

Studia niestacjonarne

1 rok 723 zł 795 zł (12 x 723 zł)
Najniższa cena z ostatnich 30 dni: 717zł

2 rok 834 zł 920 zł (5 x 834 zł)
Najniższa cena z ostatnich 30 dni: 826zł

Dla kandydatów z zagranicy

Czesne równe

Studia niestacjonarne

1 rok 746 zł 795 zł (12 x 746 zł)
Najniższa cena z ostatnich 30 dni: 739zł

2 rok 861 zł 920 zł (5 x 861 zł)
Najniższa cena z ostatnich 30 dni: 853zł

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwiększa
wysokość czesnego określonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaźnik równy wskaźnikowi wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzający rok, w którym dokonuje się waloryzacji, ogłoszony przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, łącznie nie
więcej niż o 30 % do czasu ukończenia studiów określonych w Umowie.

Specjalności na kierunku Zarządzanie - studia 3-semestralne
Zarządzanie zasobami ludzkimi

Form: Niestacjonarne

Sposób realizacji: Hybrydowe

Marketing i komunikacja społeczna

Form: Niestacjonarne

Sposób realizacji: Hybrydowe

Zarządzanie nieruchomościami i homestaging

Form: Niestacjonarne

Sposób realizacji: Hybrydowe
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Wykładowcy

mgr Dorota Lewańska, Menedżer kierunku
Absolwentka Uniwersytetu Gdańskiego na Wydziale Filologicznym i studiów doktoranckich na
Wydziale Zarządzania, jak również studiów podyplomowych Psychologii Biznesu oraz Zarządzania
Oświatą.

Jako doktorantka rozwija się w tematyce zarządzania kapitałem ludzkim i komunikacji
interpersonalnej. 

Menedżer z wieloletnim doświadczeniem w zarządzaniu zespołami sprzedażowymi.

Prowadzi firmę, dzięki czemu może służyć studentom wiedzą, jako praktyk biznesu.

dr hab. Monika Boguszewicz-Kreft
Do jej zainteresowań badawczych należą marketing doświadczeń, turystyka medyczna, marketing
usług, komunikacja marketingowa oraz zjawisko fake news.

Swoje kompetencje zdobywała w ramach przedsięwzięć krajowych, jak i zagranicznych (we
współpracy z instytucjami naukowym z Niemiec, USA i Wielkiej Brytanii).

Opublikowała kilkadziesiąt prac naukowych, które stanowią ważny dorobek w jej działalności
badawczej i rozwijają dyskusję w obszarze nauk, którymi się zajmuje.

Zrealizowała kilkadziesiąt szkoleń marketingowych, współpracując z przedsiębiorstwami
reprezentującymi różne branże i dostosowując treści do ich potrzeb.

prof. Małgorzata Rozkwitalska-Welenc
Profesor nauk ekonomicznych, doktor habilitowana nauk o zarządzaniu. Koordynator dyscyplin
zarządzania, jakości, ekonomii i finansów. Wykładowczyni i promotorka prac magisterskich oraz
doktorskich.

Autorka, redaktorka, recenzentka publikacji w renomowanych wydawnictwach i czasopismach,
m.in. Routledge, Current Psychology, Journal of Workplace Learning czy Journal of Organizational
Change Manage.

Kierownik projektów badawczych finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki oraz
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego oraz projektów dla biznesu.

Specjalizuje się w zachowaniach organizacyjnych, w tym interakcjach międzykulturowych,
pozytywnym podejściu do organizacji, uczeniu się i rozwoju pracowników czy odporności
(rezyliencji).

dr Anna Semmerling
Specjalizuje się w analizie kondycji finansowej przedsiębiorstw, controllingu operacyjnym,
zarządzaniu kryzysowym, budżetowaniu, a także finansa predykcyjnych i modelowaniu danych

..
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Narzędzia analityczne: Excel, Power Query, Power Pivot, Power BI, do analiz statystycznych
Statistica, SAP, w tym moduły finansowe i controlling

dr Marek Szymański
Specjalizuje się w zagadnieniach związanych z problemami wrogich przejęć i zabezpieczeń przed
nimi, oceną wyników przedsiębiorstw w obszarze operacyjnym, rynkowym i finansowym.

Doświadczony ekspert z zakresu analizy i oceny strategii przedsiębiorstw, rozwiązań
strukturalnych i organizacyjnych.

Jest autorem lub współautorem licznych publikacji naukowych poświęconych zarządzaniu
strategicznemu oraz zagadnieniom fuzji i przejęć przedsiębiorstw.

Doświadczenie w stosowaniu narzędzi analiz strategicznych, projektowaniu i ocenie rozwiązań
organizacyjnych i strukturalnych.

dr Joanna Olkowicz
Specjalizuje się w zachowaniach organizacyjnych, zarządzaniu zasobami ludzkimi i przywództwie.
Prowadzi badania nad czynnikami kształtującymi postawy pracowników oraz rolą menedżerów w
organizacji.

Adiunkt na Uniwersytecie WSB Merito w Gdańsku oraz edytor techniczny czasopisma WSB Journal
of Finance and Business. Pełni funkcję promotora i recenzenta prac dyplomowych.

Jest autorką licznych publikacji naukowych w kraju i za granicą. Występuje jako prelegentka na
konferencjach oraz recenzuje prace naukowe.

Prowadzi szkolenia menedżerskie dla firm, które łączą praktykę biznesu i badania naukowe, aby
przyspieszyć rozwój pracowników i wzmacniać przywództwo w zespołach.

mgr Magdalena Karpińska
Od wielu lat kieruje działem marketingu i PR Uniwersytetu WSB Merito Gdańsk i Gdynia, gdzie
odpowiada za strategiczne planowanie komunikacji (online i offline) oraz koordynację pracy
zespołu.

Specjalizuje się w strategicznym marketingu, komunikacji marek i public relations, ze szczególnym
uwzględnieniem zmian wywołanych przez social media oraz ewolucję mediów tradycyjnych i
online.

Prowadzi interaktywne zajęcia, dyskusje i pracę warsztatową, wykorzystując realne przykłady z
praktyki zestawiając je z współczesnymi trendami i ich predykcją zastosowań w marketingu.

Absolwentka kulturoznawstwa na UAM oraz studiów podyplomowych z zakresu e-marketingu,
public relations i storytellingu. Z wyróżnieniem ukończyła studia podyplomowe z psychologii w
biznesie.


