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Zarzadzanie zasobami ludzkimi

STUDIA | STOPNIA - SPECJALNOSC

Forma: Niestacjonarne ¢ Stacjonarne
Sposdb realizacji: Hybrydowe ¢ Tradycyjne

Cechy: Studia | stopnia licencjackie * Od pazdziernika ¢ Polski * Gwarancja uruchomienia kierunku ¢ 6
semestréw

Miasto: Gdynia



Czego sie nauczysz?

* Poznasz trendy w strategiach personalnych, co pozwoli Ci budowac¢ efektywne zespoty i
zarzgdzac zasobami ludzkimi w nowoczesnych organizacjach.

* Dowiesz sie, jak przeprowadzac rekrutacje i selekcje, skutecznie dobierajgc pracownikoéw,
ktérzy najlepiej pasujg do wymagan stanowiskowych.

* Nauczysz sie organizowac szkolenia i rozwdj pracownikow, co zwiekszy ich zaangazowanie
i poprawi efektywnos$¢ zespotu.

= Opanujesz zarzadzanie konfliktami w organizacjach, uczac sie mediacji i rozwigzywania
sporéw w profesjonalny sposéb.

* Poznasz techniki oceny pracowniczej, ktére wspierajg rozwdj kompetencji i pomagaja
budowac kulture otwartosci w firmie.

» WezZmiesz udziat w zajeciach przygotowujacych do uzyskania Certyfikatu IPMA-Student, co
zwiekszy Twojg wartos¢ na rynku pracy.

Praca dla Ciebie

* Pracuj jako specjalista ds. rekrutacji. Dobieraj najlepszych kandydatéw, prowadZ procesy
selekcji i wspieraj zespoty w poszukiwaniu talentéw.

= Zostan menedzerem HR. Zarzadzaj zespotami, twérz strategie personalne i realizuj dziatania
Zwigzane z rozwojem organizacji.

» Zatrudnij sie jako trener wewnetrzny. Prowadz szkolenia dla pracownikow, rozwijaj ich
umiejetnosci oraz wspieraj rozw6j kompetencji zespotu.

* Pracuj jako doradca ds. kariery. Pomagaj pracownikom w planowaniu Sciezek zawodowych i
wspieraj ich w rozwijaniu kompetencji.

= Zostan specjalista ds. relacji w firmie. Zarzadzaj komunikacjg wewnetrzng, buduj
Zaangazowanie oraz promuj pozytywng kulture organizacyjng.

= Badz ekspertem ds. prawa pracy. Wspieraj firmy w zakresie zgodnosci z przepisami,
opracowuj regulaminy i zarzadzaj dokumentacjg kadrowa.

Program studiow

Praktyczne studia

Uczymy tak, aby jak najlepiej przygotowac Cie do rzeczywistych wyzwan, z jakimi spotkasz sie w pracy
zawodowej.

= Projekty grupowe - realne problemy biznesowe.
= Symulacje - decyzje w warunkach rynkowych.
Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w

rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/5
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Gdyni, studentem zawierana jest w formie pisemnej.



= Staze i praktyki - doswiadczenie w firmach.

Wyktady z praktykami - eksperci z rynku.
= Nowoczesne narzedzia - aktualne technologie.

» Case studies - analiza realnych przypadkdw.

Wybrane zajecia kierunkowe

= Praca w zespole rozproszonym

= Psychologia

= Cyberbezpieczenstwo

= Marketing

= Etykieta w biznesie

= Metody pisania prac projektowych
= Zarzadzanie przedsiebiorstwem

» Podstawy metod ilosciowych

= Podstawy rachunkowosci

= Negocjacje

= Systemy informatyczne w zarzgdzaniu

Wybrane zajecia specjalnosciowe

= Trendy w strategiach personalnych

= Rekrutacja i selekcja pracownikéw

= Organizacja szkolen i rozwdj pracownikow
= Zarzgdzanie konfliktami w organizacjach
= Techniki oceny pracowniczej

= Przygotowanie do Certyfikatu IPMA-Student

Nauka jezyka obcego

Na studiach stacjonarnych:
= 240 godzin nauki jednego jezyka obcego (60 godzin w semestrze, od 2 do 5 semestru).
Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w

rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/5
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Gdyni, studentem zawierana jest w formie pisemnej.



Na studiach niestacjonarnych:

= 64 godziny nauki jednego jezyka obcego w 2 i 3 semestrze.

Mozesz wybrac: j. angielski, j. niemiecki, j. hiszpanski, j. rosyjski.

Praktyki i staze

Praktyki studenckie to wazny element studiéw. Studenci studidéw licencjackich oraz jednolitych studiéw
magisterskich realizujg 960 godzin praktyk (24 tygodnie), zdobywajgc doswiadczenie zawodowe. Jesli
pracujesz w zawodzie zgodnym z kierunkiem studiow, mozesz zaliczy¢ praktyki na podstawie
zatrudnienia. W trakcie studidw masz tez szanse na ptatny staz. Programy stazowe przygotowujg

pracodawcy, z ktérymi wspétpracujemy, dostosowujac wymagania do stanowisk, co utatwia pierwsze
kroki zawodowe.

Sposob zaliczenia studiow

Tworzysz w zespole projekt dyplomowy, ktéry rozwigzuje praktyczny lub teoretyczny problem zwigzany z
Twoim kierunkiem. Badajac literature i przeprowadzajgc wtasne analizy, pracujesz nad autorska
propozycja rozwigzania problemu. Wszystko, czego nauczysz sie podczas studiéw, pozwala Ci na
stworzenie profesjonalnej pracy opartej na realnych danych i dziataniach. by uzyskac tytut licencjata,
taki projekt musisz obroni¢ przed komisjg. To Ty wyznaczasz kierunek swojego projektu!

Zasady rekrutacji Stypendia i znizki
Aby zostac studentem studiéw I stopnia
(licencjackich lub inzynierskich) na
Uniwersytecie WSB Merito, nalezy:

= Na studiach I stopnia (licencjackich lub
inzynierskich) i jednolitych magisterskich
mozesz skorzystac z Programu Very
Important Student (VIS) i studiowac
pierwszy semestr nawet za darmo.

= ukonczy¢ szkote srednia,

zdac mature i uzyskac swiadectwo dojrzatosci,

* Mozesz otrzymac te same stypendia, co
studenci uczelni publicznych, w tym

ztozy¢ komplet wymaganych dokumentéw,

spetni¢ wymogi wynikajace z zasad rekrutacji,

0 przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen oraz
kompletnos¢ dokumentéw.

naukowe, sportowe, socjalne i zapomogi.

» Elastyczny system optat pozwala Ci

wybrac, w ilu ratach chcesz optaca¢ czesne.

Dowiedz sie wiecej Dowiedz sie wiecej

Ceny

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwieksza
wysokos¢ czesnego okreslonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaznik réwny wskaznikowi wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzajacy rok, w ktérym dokonuje sie waloryzacji, ogtoszony przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, tacznie nie

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 4/5
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Gdyni, studentem zawierana jest w formie pisemnej.


http://www.merito.pl/gdynia/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/gdynia/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/stypendia-i-znizki

wiecej niz 0 30 % do czasu ukonczenia studidw okreslonych w Umowie.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 5/5
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Gdyni, studentem zawierana jest w formie pisemnej.



