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Personal branding

STUDIA PODYPLOMOWE

Sposadb realizacji: Hybrydowe

Obszar studidow: HR

Cechy: Od pazdziernika ¢ Polski « Nowos¢
Miasto: Gdynia

To kierunek dla osdb, ktore:

» lideréw, founderéw i przedsiebiorcéw, ktérzy rozumiejg korzysci ptynace z budowania
rozpoznawalnosci

= ekspertow, lideréw opinii i twércow
* 0soby zajmujace sie PR-em, mediami spotecznosciowymi i marketingiem
» 0soby, ktére chcag poszerzy¢ swojg wiedze i oferte o profesjonalng opieke nad markami klientow

» doradcéw i doradczynie wizerunkowe oraz zawodowe, coachéw i treneréw gotowych rozwija¢ swoj
warsztat



91%

Pracodawcéw ocenia bardzo dobrze lub
dobrze wspotprace z naszymi uniwersytetami
Zrodto: "Badanie opinii pracodawcow, 2024"

Microsoft 365

Nasi uczestnicy otrzymujg darmowg licencje Al,
ktéra obejmuje popularne aplikacje, takie jak
Outlook, Teams, Word, PowerPoint, Excel,
OneNote, SharePoint, Sway i Forms.

Dostep online
Wysoka jakos$¢ ksztatcenia. Wszystkie materiaty
dydaktyczne beda dostepne dla Ciebie online.

Praktyczny charakter studiow:

92%

uczestnikéw poleca studia podyplomowe.
Zrodto: ,,Badanie satysfakcji ze studiow
2025”,

Networking i rozwdj kompetencji:

m Studia rozwijaja kompetencje niezaleznie od
doswiadczenia.

m Dzieki interaktywnym zajeciom i wymianie
doswiadczen z innymi zyskasz wiedze,
umiejetnosci i cenne kontakty.

Kadra ztozona z praktykow
Zajecia prowadza eksperci i pasjonaci swojej
dziedziny, ktérzy maja realne doswiadczenie.

m na zajeciach dominuja warsztaty, ¢wiczenia i case studies,

m prace projektowe przygotowywane sg zespotowo.

Program studiow

9 161

Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestrow

Liczba miesiecy nauki

11 2

Strategiczne fundamenty marki (24. godz)

= Podstawy brandingu (8 godz.)

= Tworzenie strategii marki osobistej (16 godz.)

Komunikacja marki osobistej (54 godz.)

Marka osobista na réznych platformach spotecznosciowych (8 godz.)

= Rdzne formaty tresci i narzedzia je wspierajace (16 godz.)

Identyfikacja marki (16 godz.)

= Kreowanie wizerunku eksperta offline (8 godz.)

= Strategiczny Networking (6 godz.)

Kreatywne tworzenie contentu w marce osobistej (40 godz.)

= Storytelling, copywriting, branding (8 godz.)

= Narzedzia Al w kreatywnym tworzeniu tresci (16 godz.)
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= Stroytelling w tresciach wizualnych (8 godz.)

Wdrazanie i monetyzacja marki osobistej (34 godz.)

Strategie zarzgdzania sobg w odniesieniu do marki osobistej (6 godz.)

= Biznesowe zarzadzanie markg osobistg (16 godz.)

Boss Branding (6 godz.)

= Employer branding i employee advoccacy jako narzedzia biznesowe (6 godz.)

Projekt (9 godz.)

= Seminarium projektowe (8 godz.)
= Egzamin koncowy (1 godz.)

Warunki przyjecia

Aby zostac uczestnikiem studiow
podyplomowych na Uniwersytecie WSB
Merito, nalezy:

= mie¢ ukonczone studia licencjackie,
inzynierskie lub magisterskie,

= ztozy¢ komplet dokumentéw i spetni¢ wymogi
rekrutacyjne,

= 0 przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.
Dowiedz sie wiecej

Czego sie nauczysz?

Mozliwosci dofinansowania

= Pierwsi zyskuja najwiecej! Im szybciej sie
zapiszesz, z tym wiekszej znizki skorzystasz.

= Oferujemy specjalne, wieksze znizki dla
naszych absolwentoéw.

» Mozesz skorzystac z dofinansowania z Bazy
Ustug Rozwojowych.

* Pracodawca moze dofinansowac¢ Ci studia,
otrzymujgc dodatkowgq znizke w ramach
Programu Firma.

= Warto sprawdzi¢ mozliwosci dofinansowania z
KFS.

Dowiedz sie wiecej

* budowania, audytowania i wdrazania strategii marki osobistej (wtasnej lub klientéw)

= projektowania i prowadzenia procesu brandingowego krok po kroku

= personal brandingu na réznych platformach komunikacyjnych

= modeli tworzenia angazujacych i kreatywnych tresci

= doboru narzedzi do tworzenia spéjnej identyfikacji marki osobistej

= Swiadomego budowania wizerunku eksperta

= dziatan offline (w tym networkingu) wspierajacych rozwdj marki osobistej
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http://www.merito.pl/gdynia/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/gdynia/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/znizki-i-dofinansowania

= przektadania widocznosci i rozpoznawalnosci na konkretne korzysci biznesowe

Ceny
Dla Kandydatéw
1 rok
2 rat 3160 zt 3600-2-(2 x 3160 zf)
y Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 3130zt
10 rat 652 zt 740-2-(10 x 652 zt)
Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 646zt
12 rat 551 zt 625-z+(12 x 551 zt)

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 546zt

Cena jednorazowa: 6220 zt 71602z

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 6160zt

Dla naszych absolwentow

1 rok
2 rat 2960 zt 3600-2-(2 x 2960 zt)
y Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 2930zt
10 rat 612 zt 740-2z-(10 x 612 zt)
Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 606zt
12 rat 518 zt 625-2(12 x 518 i)

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 513zt

Cena jednorazowa: 5820 zt 7100-z

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 5760zt

Dla kandydatow z zagranicy

1 rok
2 rat 3160 zt 3600-2(2 x 3160 zt)
y Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 3130zt
10 rat 652 zt 740-z-(10 x 652 zt)
Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 646zt
12 rat 551 zt 625-2(12 x 551 )

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 546zt

Cena jednorazowa: 6220 zt 7100-z

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 6160zt

Wyktadowcy
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Natalia Florek, Opiekun kierunku
= Ghostwriterka stojgca za tresciami founderéw i top-managementu.

= 14 profil polskiego LinkedIn (wedtug Favikon) i jeden z najbardziej wptywowych profili na polskim
LinkedIn (wg rankingu widoczni).

= Komentatorka rynku pracy, ze szczegdlnym nastawieniem na rynek pracy przysztosci i zdrowe
kultury organizacyjne.

= Doradczyni wizerunkowa, ktéra szlifowata ponad 1000 marek osobistych w rekrutacji w postaci
skutecznych CV i dobrze pozycjonujgcych sie profili i tresci na LinkedInie.
Bartek Kotowicz

= Wspiera i uktada procesy brandingowe. Tworzy strategie marek korporacyjnych, produktowych,
ustugowych oraz osobistych w oparciu o autorskg metodyke SILNY BRAND.

= Wystepuje publicznie, wyktada, doradza i mentoruje.

= Tworca i CEO agencji brandingu strategicznego Engram oraz marki Pan Wizualny dedykowanej
projektowaniu informacji. Inicjator i wspétautor Przewodnika Brandingowego.

= Cztonek jury najwazniejszych konkurséw branzowych - KTR, Rebranding Roku, Projekt Roku STGU.

Mateusz Wozniak

= Prowadzi agencje zajmujgcg sie kreowaniem i testowaniem kreatywnych, dynamicznych kampanii
i strategii sprzedazowych.

= Jest tez ekspertem od dobrego networkingu i sprzedazy na eventach, w ramach projektu Serial
Networkers.

= Organizator i prelegent cyklicznych eventéw takich jak LinkedIn Local Katowice i Dog Friendly
Office.

= Stand-upper.

Marcin Malec

= Stowami tworzy marki osobiste, strategie marketingowe i bajki dla dzieci. Twérca marki Stowny
Typ.

* Od 10 lat zwigzany z marketingiem i storytellingiem. Zaczynat jako copywriter, a dzis spetnia sie w
roli przedsiebiorcy i pisarza bajek dla dzieci.

= Doradza w zakresie budowania marki osobistej i szkoli z technik angazujgcego pisania.
= Nie wyobraza sobie tygodnia bez uktadania klockéw Lego i kupienia choc¢ jednej ksigzki, ktérej i
tak nigdy nie przeczyta.
Karolina Kotosowska
= Autorka projektu Driving HR, pokazujacego dziatania organizacji od wewnatrz, miedzy innymi w
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Polsce, Australii i na Malcie.
= Przedsiebiorczyni.

= Ekspertka i konsultantka w ramach madrze dziatajacych struktur i komunikacji w organizacjach.

Dagmara Pakulska

= Konsultantka i trenerka marketingu w social mediach, prowadzgca szkolenia i warsztaty dla firm w
catej Polsce.

= Znana z najwiekszych scen marketingowych: nagradzana miedzy innymi podczas | ® marketingu.

* Prowadzaca wydarzenia biznesowe i rozrywkowe. Autorka cyklu “Niby-praséwka”, pozwalajgcego
nadazy¢ za zmianami w mediach spotecznosciowych, a takze wielu artykutéw w prasie branzowej.

= Zaufaty jej niektore z najwiekszych organizacji w Polsce:, m.in. Jeronimo Martins Polska, Allegro,
mBank, Kino Polska S.A., Roche Polska, Zabka czy TVN.

Kasia Krzyzanowska
= Specjalistka od marki osobistej, a takze programéw Employee Advocacy oraz Employer Branding.

= Wieloletnie doswiadczenie w pracy uniwersyteckiej, a pdzniej pionierka w rekrutacji i sourcingu w
branzy IT.

= Tworczyni kilku spotecznosci, miedzy innymi Traffit Community, wspétautorka kurséw
internetowych.

= Aktualnie mieszka w Kalifornii, sukcesywnie tworzac spoteczno$¢ wokot swojego konta na
Instagramie dotyczacego tematyki zycia w USA.
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