Psychologia
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certyfikatem
Franklin University

STUDIA PODYPLOMOWE



Program studiow

9 184 10 2

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréow
Podstawy psychologii ogdlnej i spotecznej (40 godz.)

= Terapia prowokatywna - kiedy wszystkie metody zawodzg (8 godz.)

= Trening umystu - W co grajg ludzie? Gry psychologiczne - czyli jak zadbac o siebie i dobrostan w
biznesie (8 godz.)

Psychologia finansowa a réznice miedzykulturowe w biznesie (8 godz.)

Style myslenia, czyli jakie perspektywy postrzegania Swiata kierujg ludZmi. Warsztat
samos$wiadomosci oraz komunikacji (16 godz.)

Kompetencje psychologiczne (44 godz.)

Profesjonalny trening medialny. Psychologiczne i praktyczne umiejetnosci - warsztaty (10 godz.)

Techniki inteligencji emocjonalnej w biznesie (8 godz.)

= Coaching i mentoring - certyfikowany przez Franklin University warsztat poznawczy proceséw
rozwojowych w organizacji (12 godz.)

= Sesja coachingowa - aktywny warsztat praktyczny (8 godz.)

Psychologia pozytywna i jej praktyczne zastosowanie (6 godz.)

Kompetencje spoteczne (50 godz.)

Psychologia w sprzedazy. Zachowania konsumenckie, mechanizmy i techniki sprzedazy (8 godz.)

= Wystgpienia publiczne. Profesjonalnie przygotowana prezentacja - trening (8 godz.)

Analiza transakcyjna i jej zastosowanie (8 godz.)

= Umiejetnosci negocjacyjne i mediacje. Twércze rozwigzywanie konfliktéw (16 godz.)

Stres, trudnosci, zagrozenia i wypalenie zawodowe (10 godz.)

Psychologia menadzera (42 godz.)

= Kierowanie zespotem - rola lidera. Przekraczanie stereotypdw we wspotpracy zespotowe;j i
podejmowanie decyzji strategicznych (16 godz.)

= Zastosowanie Al do przyspieszenia kariery i efektywnosci osobistej (4 godz.)

= Zarzadzanie zmiang - wdrozenie, aspekty psychologiczne, zmiany indywidualne i w organizacji (6
godz.)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/3
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



= Motywowanie. Motywacja wewnetrzna oraz zespotowa. Mechanizmy i ich zastosowanie (8 godz.)

= Zarzadzanie czasem i witasng skutecznoscia. Strategiczne planowanie aktywnosci zawodowej (8
godz.)

Projekt (8 godz.)

= Seminarium projektowe (8 godz.)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/3
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



