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Kadry | ptace w
praktyce

STUDIA PODYPLOMOWE

Sposadb realizacji: Hybrydowe
Obszar studidow: HR
Cechy: Od marca ° Polski
Miasto: Gdansk
To kierunek dla osdb, ktore:
» chca pracowac w kadrach lub ptacach,
» planuja zmieni¢ branze i wejs¢ do HR,
» 53 specjalistami i chcg uporzadkowad wiedze,
» szukajg praktycznych umiejetnosci i wsparcia ekspertéw,

* chca miec¢ wieksze mozliwosci na rynku pracy.



92% 91%

uczestnikow poleca studia podyplomowe pracodawcow ocenia bardzo dobrze lub
] dobrze wspoétprace z naszymi
Zrodto: ,Badanie satysfakcji ze studiéw 2025". uniwersytetami

Zrédto: "Badanie opinii pracodawcéw, 2024".

Microsoft 365 Networking i rozwdj kompetencji
* Studia rozwijajg kompetencje niezaleznie od
Nasi uczestnicy otrzymujg darmowg licencje Al, doswiadczenia.

ktéra obejmuje popularne aplikacje, takie jak * Dzieki interaktywnym zajeciom i wymianie
Outlook, Teams, Word, PowerPoint, Excel, doswiadczen z innymi zyskasz wiedze,
OneNote, SharePoint, Sway i Forms. umiejetnosci i cenne kontakty.
Stawiamy na nauke programoéw kadrowo- Wyktadowcy praktycy

ptacowych, w tym Ptatnika.
* WSrdéd wyktadowcoéw sg eksperci w wielu
dziedzinach.
* Na zajeciach omawiajg zjawiska i procesy na
przyktadach zaczerpnietych z wtasnej pracy.

Praktyczny charakter studiow:

» czes¢ zaje¢ odbywa sie w formie warsztatowej,
* zaliczenie w formie testéw semestralnych i obrony projektu.

Program studiow

9 198 10 2

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréow

Prawo pracy (86 godz.)

* Nadzér nad przestrzeganiem przepiséw prawa pracy (2 godz.)
* Réwne traktowanie w zatrudnieniu. Mobbing (2 godz.)

« Zrédta prawa pracy (2 godz.)

» Zwigzki zawodowe. Rady pracownicze (6 godz.)

* Nawigzywanie stosunku pracy (4 godz.)

* Zmiana warunkéw zatrudnienia (1 godz.)

* Praca zdalna (1 godz.)

* Pracownicy tymczasowi (3 godz.)

* Rozwigzywanie stosunku pracy. Zwolnienia grupowe (10 godz.)
* Postepowanie sgdowe w sprawach z zakresu prawa pracy (8 godz.)
* Czas pracy (10 godz.)

* Urlopy pracownicze oraz inne zwolnienia z pracy (6 godz.)

* Uprawnienia pracownikéw zwigzane z rodzicielstwem (4 godz.)
« Swiadczenia pieniezne ze stosunku pracy (16 godz.)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/5
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



* Odpowiedzialno$¢ materialna i porzadkowa. Zakaz konkurencji. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych
(4 godz.)

* Podréze stuzbowe, delegowanie pracownikéw (4 godz.)

« Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych (2 godz.)

» Zatrudnianie mtodocianych (1 godz.)

Pozapracownicze formy zatrudnienia (4 godz.)
* Zatrudnianie na podstawie uméw cywilnoprawnych (4 godz.)

Rozliczanie i wyptata wynagrodzen, swiadczen z ubezpieczenia spotecznego,
swiadczen pracowniczych (40 godz.)

* Podatek dochodowy od oséb fizycznych (6 godz.)

* Ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne (10 godz.)

» Zasady sporzadzania listy ptac i innej w dokumentacji w zakresie wynagrodzen (3 godz.)

+ Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego przystugujgce pracownikom (10 godz.)

» Opodatkowanie i osktadkowanie pozostatych swiadczen pracowniczych (6 godz.)

+ Opodatkowanie i osktadkowanie uméw cywilnoprawnych. Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego
przystugujace zleceniobiorcom (5 godz.)

Psychologia zarzadzania kadrami (16 godz.)

* Rekrutacja i selekcja jak wybra¢ najlepszych (4 godz.)
* Szkolenie i rozwdj pracownikéw (4 godz.)

» Motywowanie pracownikéw (4 godz.)

* Przeprowadzanie badan i ocen w organizacji (4 godz.)

Dokumentacja pracownicza (8 godz.)

* Dokumentowanie podjecia pracy oraz dopuszczenia do pracy (2 godz.)

* Prowadzenie dokumentacji zwigzanej ze zmiang warunkdéw pracy i ptacy oraz rozwigzaniem stosunku
pracy (2 godz.)

* Prowadzenie akt osobowych i ich przechowywanie (3 godz.)

* Ochrona danych osobowych (1 godz.)

Zatrudnianie cudzoziemcow (8 godz.)

» Warunki wykonywania pracy przez cudzoziemcéw w Rzeczypospolitej Polskiej (2 godz.)
» Zasady zwigzane w wydawaniem zezwolen na prace (3 godz.)
* Obowigzki pracodawcy zatrudniajgcego cudzoziemcéw (3 godz.)

Bezpieczenstwo i higiena pracy (4 godz.)

* Obowigzki pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy (3 godz.)
* Wymogi BHP przy pracy w biurze (1 godz.)

Obstuga programow komputerowych (24 godz.)

* Obstuga programu Ptatnik (8 godz.)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/5
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



* Obstuga programu kadrowo-ptacowego (16 godz.)
Projekt (8 godz.)
* Seminarium projektowe (8 godz.)
Warunki przyjecia Mozliwosci dofinansowania

Aby zostac uczestnikiem studiow
podyplomowych na Uniwersytecie WSB
Merito, nalezy:

= Oferujemy specjalne, wieksze znizki dla
naszych absolwentoéw.

» Mozesz skorzystac z dofinansowania z Bazy

= mie¢ ukonczone studia licencjackie, T DRV

inzynierskie lub magisterskie, = Pracodawca moze dofinansowa¢ Ci studia,
otrzymujgc dodatkowga znizke w ramach

. Sozvé k let dok oW i hnic ,
ztozy¢ komplet dokumentéw i spetni¢ wymogi Programu Firma,

rekrutacyjne,

= Warto sprawdzi¢ mozliwosci dofinansowania z
KFS.

Dowiedz sie wiecej

= 0 przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.
Dowiedz sie wiecej

Czego sie nauczysz?

Zrozumiesz przepisy prawa pracy i nauczysz sie, jak je stosowa¢ w codziennej pracy.

= Dowiesz sie, jak planowac grafiki i rozlicza¢ czas pracy w réznych systemach.

= Uzyskasz wiedze, jak udziela¢ urlopéw oraz innych zwolnien od pracy.

* Poznasz zasady rozliczania wynagrodzen i innych swiadczenh pracowniczych.

= Opanujesz obstuge programéw kadrowo-ptacowych, w tym Ptatnika.

= Nauczysz sie prowadzenia dokumentacji zwigzanej z zatrudnieniem, w tym akt osobowych.

= Zdobedziesz umiejetnosci niezbedne w pracy z cudzoziemcami i delegowaniu pracownikow.

* Poznasz nie tylko teorie, ale przede wszystkim nauczysz sie praktycznych umiejetnosci - m.in. jak
prawidtowo zatrudnic¢ i zwolni¢ pracownika, planowac i rozlicza¢ czas pracy w réznych
systemach.

Ceny

Dla Kandydatow

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 4/5
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


http://www.merito.pl/gdansk/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zapisy-na-studia
http://www.merito.pl/gdansk/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/znizki-i-dofinansowania

1 rok
2900 zt 3400-z-(2 x 2900 zt)

Najnizsza cena z ostatnich 30dni: 3400zt

10 rat 600 zt 700-2+-(10 x 600 zt)

Najnizsza cena z ostatnich 30dni: 700zt

2 raty

12 rat 506 zt 590-z-(12 x 506 zi)

Najnizsza cena z ostatnich 30dni: 590zt

Cena jednorazowa: 5700 zt 6700-z

Najnizsza cena z ostatnich 30dni: 6700zt

Dla naszych absolwentow

1 rok
2 rat 2700 zt 3400-2z-(2 x 2700 zt)
y Najnizsza cena z ostatnich 30dni: 3400zt
10 rat 560 zt 700-2+-(10 x 560 zt)
Najnizsza cena z ostatnich 30dni: 700zt
12 rat 473 zt 590-2-(12 x 473 zt)

Najnizsza cena z ostatnich 30dni: 590zt

Cena jednorazowa: 5300 zt 6700-z

Najnizsza cena z ostatnich 30dni: 6700zt

Dla kandydatow z zagranicy

1 rok
2 rat 2900 zt 3400-2-(2 x 2900 z1)
y Najnizsza cena z ostatnich 30dni: 3400zt
10 rat 600 zt 700-z-(10 x 600 zi)
Najnizsza cena z ostatnich 30dni: 700zt
1 =i 506 zt 590-z-(12 x 506 zt)

Najnizsza cena z ostatnich 30dni: 590zt

Cena jednorazowa: 5700 zt 67602z

Najnizsza cena z ostatnich 30dni: 6700zt

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwieksza
wysokos$¢ czesnego okreslonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaznik réwny wskaznikowi wzrostu cen towaréw i ustug konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzajacy rok, w ktérym dokonuje sie waloryzacji, ogtoszony przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, facznie nie
wiecej niz 0 30 % do czasu ukonczenia studidw okreslonych w Umowie.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 5/5
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



