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Program szkolenia

Modut I. Al w pracy HR - od czego zaczac?

- czym jest sztuczna inteligencja i jak dziata ChatGPT,

- mozliwosci i ograniczenia Al,

- bezpieczenstwo danych i dobre praktyki korzystania z Al,
- najczesciej popetniane btedy.

Modut Il. Jak wspétpracowac z Al?

- dlaczego nie trzeba by¢ ekspertem od technologii,

- jak zadawa¢ pytania, aby uzyskiwac praktyczne odpowiedzi,
- jak rozwija¢ i dopracowywad odpowiedzi Al,

- Al jako wsparcie, a nie zastepstwo specjalisty HR.
Modut Ill. Dokumenty i komunikacja HR

- przygotowywanie pism i komunikatéw dla pracownikéw,
- tworzenie procedur, instrukcji i requlaminéw,

- opracowywanie opiséw stanowisk pracy,

- przygotowywanie odpowiedzi na trudne wiadomosci,

- tworzenie materiatéw informacyjnych i szkoleniowych.
Modut IV. Al w rekrutacji i onboardingu

- tworzenie ogtoszen rekrutacyjnych,

- przygotowanie pytan do rozméw kwalifikacyjnych,

- opracowywanie profili kompetencyjnych,

- planowanie procesu wdrozenia nowych pracownikéw,

- budowanie pozytywnych doswiadczen kandydatéw.
Modut V. Al w pracy menedzera

przygotowanie do trudnych rozméw z pracownikami,
udzielanie informacji zwrotnej,

rozmowy rozwojowe i motywujace,

- rozwigzywanie konfliktéw i sytuacji problemowych,

- wspieranie menedzeréw w codziennej pracy z zespotem.
Modut VI. Al i analiza danych HR

- analiza wskaznikéw personalnych,

- interpretacja danych dotyczacych rotacji i absencji,

- przygotowywanie raportéw i podsumowan,

- formutowanie rekomendacji i wnioskéw,

- prezentowanie danych w sposéb zrozumiaty dla menedzeréw i zarzadu.
Modut VII. Al jako osobisty asystent HR

- planowanie dziatan i organizacja pracy,

- przygotowywanie prezentacji i materiatéw szkoleniowych,
- tworzenie checklist i harmonograméw,

- podsumowywanie spotkan,

- praktyczne przyktady codziennego wykorzystania Al.
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