
ESG w szpitalu i ochronie
zdrowia – od wymagań do
wdrożenia
SZKOLENIE



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa
między Uniwersytetem WSB Merito w Gdańsku, studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Program
To praktyczne, dwudniowe szkolenie zostało przygotowane z myślą o osobach, które chcą
zrozumieć, jak wdrażać zasady ESG w realiach ochrony zdrowia i jak przełożyć wymagania regulacyjne
na konkretne działania organizacyjne. 
Program szkolenia uwzględnia specyfikę szpitali, przychodni i innych instytucji medycznych,
ze szczególnym naciskiem na:

zarządzanie środowiskowe, 

dobrostan pacjentów i pracowników 

transparentność zarządzania.
Szkolenie łączy perspektywę regulacyjną, zarządczą i praktyczną. 
Uczestnicy poznają najważniejsze zagadnienia związane z ESG w ochronie zdrowia, w tym:

obowiązki raportowe, 

standardy europejskie, 

budowanie strategii ESG, 

zarządzanie ryzykiem, 

wskaźniki efektywności, 

a także przygotowanie planu wdrożenia w placówce medycznej. 
 
Program obejmuje również warsztat strategiczny, dzięki któremu uczestnicy mogą uporządkować
działania i przygotować mapę wdrożenia na kolejne miesiące.
 


