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Sustainability & Business
Strategy. Strategiczne
zarzadzanie zrownowazonym
rozwojem z certyfikatem
Corporate Sustainability
Manager.

STUDIA PODYPLOMOWE

Sposadb realizacji: Hybrydowe
Obszar studiow: Ekologia ¢ Innowacje i nowoczesne technologie ¢ Zarzadzanie
Cechy: Od marca ° Polski
Miasto: Gdansk
Adresaci kierunku::
» kadra zarzadzajgca i menedzerska,
» specjaliéci ESG/CSR, przedsiebiorcy i wtaéciciele MSP oraz startupéw,
» konsultanci i audytorzy systemoéw zarzadzania,
= urzednicy samorzadowi odpowiedzialni za polityki ESG,

= menedzerowie innowacji, HR i komunikacji.
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Poznasz najnowsze narzedzia i standardy w  Masz okazje spotka¢ miedzynarodowych

obszarze sustainability, compliance i ekspertow i audytorow tworzacych narzedzia,
raportowania ESG, ktére stanowig dzi$ wspierajgcych strategie zréwnowazonego rozwoju
kluczowy element strategii na catym swiecie. firm oraz korporacji w projektach europejskich

oraz miedzynarodowych.

Program opiera sie na realnych przyktadach Wybierasz sprawdzong uczelnie -
biznesowych, modelach strategicznych i Uniwersytet WSB Merito w Gdansku,
analizach przypadkéw. posiadajgca wieloletnie doswiadczenie w

ksztatceniu podyplomowym i wspétpracy z
przedstawicielami réznorodnych branz.

Dowiesz sie jak integrowac obecne Nauczysz sie komunikowac dziatania ESG w

standardy ISO w jednolitg strategie sposob wiarygodny, spdjny z tozsamoscia

zréwnowazonego rozwoju dla firmy. marki i zrozumiaty dla interesariuszy - wspierajac
reputacje, zaufanie i dtugofalowag wartosc
organizacji.

Zdobedziesz praktyczne narzedzia do identyfikacji, analizy i zarzadzania ryzykiem oraz
szansami w tancuchach wartosci - od operacji wewnetrznych po dostawcow i interesariuszy.

Program studiow

160 9 11 2

Liczba godzin zaje¢ Liczba miesiecy nauki Liczba zjazdéw Liczba semestréow

STRATEGICZNY KONTEKST ZR | REGULACJE PRAWNE (20 h)

= Ewolucja idei zréwnowazonego rozwoju i ESG - od CSR do strategicznego zarzadzania (8)

Kontekst prawny i regulacje krajowe i miedzynarodowe (Taksonomia, European Green Deal -
Europejski Zielony tad, Zréwnowazone Finansowanie) (4)

= Compliance i odpowiedzialno$¢ zarzadcza w kontekscie ESG (4)

= ESG jako czynnik ryzyka i szans biznesowych - podejscie inwestoréw i regulatoréw (4)

MEGATRENDY SPOLECZNE | SRODOWISKOWE (24 h)

Gospodarka obiegu zamknietego (GOZ) i dekarbonizacja - wyzwania dla modeli biznesowych (8)
= Zbieranie i zarzadzanie danymi - automatyzacje Al (4)

= Zmiany spoteczne i demograficzne, wptyw na rynek pracy i zachowania konsumentéw (4)

* Finsowanie transformacji zréwnowazonego rozwoju - impact investment (4)

= Odpowiedzialna komunikacja - storytelling, zarzadzanie kryzysowe, greenwashing (4)

ESG JAKO MODEL ZROWNOWAZONEGO ZARZADZANIA (28)

= Audyt dojrzatoSci ESG organizacji i analiza interesariuszy (4)

= Certyfikacje, retingi, standardy raportowania - SMETA, AMFORI, ECOVADIS (4)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/5
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



= Budowa strategii ESG i sustainability roadmap - warsztat strategiczny (8)

= systemy zarzadzania wspierajgce ESG - zintegrowane raportowanie, automatyzacje Al (4)
= podwdjna istotnos¢ - double materiality (4)

= Zréwnowazone zarzgdzanie tancuchami wartosci i partnerstwami (8)

= Zarzadzanie ryzykiem i szansami ESG - podejscie strategiczne i operacyjne. Identyfikacja
kluczowych ryzyk i szans ESG w branzach uczestnikéw - warsztat (8)

SRODOWISKO NATURALNE (24)

= ochrona $rodowiska - normy Srodowiskowe (4)

= zarzgdzanie energig i woda, gospodarka odpadowa (warsztat) (4)
= nowoczesnha energetyka - OZE, wodér, magazynowanie (4)

= obliczanie $ladu weglowego / analiza emisji (warsztat) (8)

= bioréznorodnos¢, adaptacje do zmian klimatu (4)

WYZWANIA SPOLECZNE (24)

» nowoczesne zarzgdzanie zasobami i kadrami organizacji - wellbeing i kultura odpowiedzialnosci
(8)

= kapitat spoteczny i odpowiedzialne relacje z interesariuszami (4)
= etyka, przeciwdziatanie korupcji, prawa cztowieka (4)

= roznorodnos¢, rdwnosc i wigczanie (DEI Diversity, Equity, Inclusion) - warsztat z budownia
przewagi organizacji (8)

CASE SHOW (32h)

Spotkania z firmami, ktére podzielg sie swoimi doswiadczeniami z przeprowadzonych projektéw
wdrozeniowych. W czasie omawiania prowadzacy przekaza swoje doswiadczenia piszagcym prace
zaliczeniowe grupom odpowiadajac na pytania:

= Jak rozpoczeliSmy proces budowania strategii?

= Zespoty i zaangazowanie pracownikéw?

= Jakie korzysci przyniosta nowa strategia?

= Jakie btedy popetniliSmy i na co warto zwréci¢ uwage?

= Co jest kluczowym zasobem organizacji, ktéry warto wykorzystac?

PROJEKT 8h

= Projekt 8h

SEMINARIUM PROJEKTOWE 8h

= Seminarium projektowe (8)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/5
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Partnerzy merytoryczni

* Globalna marka, od ponad 175 lat wspétpracujaca z liderami z catego swiata (m.in. z

firmami z listy Global 500®),

B * Deloitte w Polsce realizuje profesjonalne ustugi doradcze w ramach 6 obszaréw: audytu,
doradztwa podatkowego, doradztwa gospodarczego, zarzadzania ryzykiem, doradztwa

finansowego oraz prawnego,

» Wieloletni Partner programu MBA Leadership Uniwersytetu WSB Merito w Gdansku.

FSD to firma konsultingowa wspierajgca firmy w dostosowywaniu do nowych obowigzkéw
zwiazanych z budowaniem strategii ESG oraz koniecznoscia raportowania

B zrownowazonego rozwoju.

Dzieki wspotpracy z wieloma podmiotami z obszaru firm audytorskich, konsultingowych oraz
miedzynarodowych spétek w obszarze jakosSci posiada szeroko zakrojone relacje w branzy
ekspertow oraz dostep do biezacej wiedzy i aktualnosci z tego obszaru.

Firma DQS jest swiatowym liderem w dziedzinie kontroli, weryfikacji, testowania i
certyfikacji. Uznawang za Swiatowy wzorzec w dziedzinie jakosci i rzetelnosci. Dzieki
niezawodnym, przejrzystym i wspieranym cyfrowo procesom zmniejsza wysitek swoich klientéw i
[x] tworzy bezproblemowe do$wiadczenie oraz znaczgcg warto$¢ dodang w catym procesie auditu.
Wspoalnie z pracownikami i audytorami w okoto 60 krajach opracowuje innowacyjne
rozwiazania i narzedzia cyfrowe, aby utatwi¢ prace swoim klientom, nie obnizajac przy tym

jakosci certyfikacji.

Warunki przyjecia

Aby zostac uczestnikiem studiow
podyplomowych na Uniwersytecie WSB
Merito, nalezy:

= mie¢ ukonczone studia licencjackie,
inzynierskie lub magisterskie,

= ztozy¢ komplet dokumentéw i spetni¢ wymogi
rekrutacyjne,

= 0 przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.
Dowiedz sie wiecej

Czego sie nauczysz?

Mozliwosci dofinansowania

Oferujemy specjalne, wieksze znizki dla
naszych absolwentow.

Mozesz skorzystac z dofinansowania z Bazy
Ustug Rozwojowych.

Pracodawca moze dofinansowa¢ Ci studia,
otrzymujgc dodatkowg znizke w ramach
Programu Firma.

Warto sprawdzi¢ mozliwosci dofinansowania z
KFS.

Dowiedz sie wiecej

= projektowania strategii zrownowazonego rozwoju powigzanej z celami biznesowymi i
ukierunkowane na positive impact - tworzenie realnej wartosci ekonomicznej, spotecznej i

Srodowiskowej;

* budowania zrownowazonych modeli zarzadzania opartych na danych, wartosciach i
interesariuszach, ktére wspierajg etyke biznesu oraz dtugofalowg odpornos¢ organizacji;

= integrowania ESG, strategii i innowacji w praktyce zarzadczej, przeksztatcajagc regulacje i
wymogi compliance w zrédto przewagi konkurencyjnej

» zarzadzania ryzykiem i szansami w kontekscie transformacji ESG - rozpoznawania, oceny i
wykorzystywania trendéw zwigzanych z klimatem, zasobami, tanhcuchami dostaw i oczekiwaniami

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 4/5
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


https://fsd.info.pl/
https://www.dqsglobal.com/pl/
http://www.merito.pl/gdansk/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zapisy-na-studia
http://www.merito.pl/gdansk/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/znizki-i-dofinansowania

interesariuszy;

= wdrazania zrwnowazonych praktyk w tancuchach wartosci, wspierania wspétpracy z
partnerami i dostawcami w oparciu o standardy etyczne i sSrodowiskowe;

* zarzadzania zmiana organizacyjna w kierunku zréwnowazonego rozwoju, angazujac
pracownikéw i budujac kulture odpowiedzialnego przywdédztwa.

Ceny

Dla Kandydatéw

1 rok
2 raty 3425 zt (2 x 3425 zt)
10 rat 705 zt (10 x 705 zt)
12 rat 595 zt (12 x 595 zt)

Cena jednorazowa: 6750 zt

Dla naszych absolwentow

1 rok
2 raty 3425 zt (2 x 3425 zt)
10 rat 705 zt (10 x 705 zt)
12 rat 595 zt (12 x 595 zt)

Cena jednorazowa: 6750 zt

Dla kandydatow z zagranicy

1 rok
2 raty 3425 zt (2 x 3425 zt)
10 rat 705 zt (10 x 705 zt)
12 rat 595 zt (12 x 595 zt)

Cena jednorazowa: 6750 zt

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwieksza
wysokos¢ czesnego okreslonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaznik réwny wskaznikowi wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzajacy rok, w ktérym dokonuje sie waloryzacji, ogtoszony przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, facznie nie
wiecej niz 0 30 % do czasu ukonczenia studiow okreslonych w Umowie.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 5/5
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



