Zarzadzanie zasobami ludzkimi

- Specjalnoé¢ - studia | stopnia
Kierunek: Zarzgdzanie

Hybrydowe OBDPAZDZIERNIKA Studia licencjackie

Czego nauczysz sie wybierajac te specjalnos$¢?

Poznasz przepisy prawa pracy.
Nauczysz sie prowadzenia procesu rekrutacji pracownikéw i planowania im $ciezki kariery.

Dowiesz sie, jak organizowaé prace zespotu w taki sposdéb, ktéry przyniesie firmie korzysci, a
pracownikom da satysfakcje.

Zdobedziesz umiejetno$é wdrazania i monitorowania systemu motywacji pracownikéw — zaréwno
ptacowej, jok i pozaptacowe].

Dowiesz sie jak dokonywaé oceny pracy zespotdéw pracowniczych i poszczegdlnych oséb.
Nauczysz sie diagnozowaé potencjat pracownikéw i wykorzystywaé go.

Zdobedziesz umiejetno$¢ okreslania potrzeb szkoleniowych pracownikéw, przygotowywania szkolen i
oceniania ich przydatnosci.

Co jeszcze powiniene$ wiedzie¢?

Patronem specjalnoséci jest SMG/KRC Poland Human Resources.

Jest to specjalnoéé dla Ciebie, jezeli jeste$ komunikatywny i masz umyst humanistyczny.

Wiedza, ktérq zdobedziesz na tej specjalnosci, przyda Ci sie nie tylko na $ciezce kariery zawodowej, ale
takze w zyciu prywatnym.

Zarzqgdzaé zasobami ludzkimi mozesz réwniez w organizacjach studenckich czy kotach naukowych.
Idealnym miejscem moze okaza¢ sie np. Rada Samorzgdu Studenckiego Uniwersytetu WSB Merito.

Jako student lub absolwent Uniwersytetu WSB Merito bedziesz miat mozliwo$¢ uczestnictwa w
warsztatach Kota Przedsiebiorczych, prowadzonych przez doswiadczonych treneréw biznesu.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
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Praca dla Ciebie:

menedzer ds. human resources

dyrektor ds. personalnych

specjalista ds. rekrutacji U
specjalista ds. szkolen

specjalista ds. walki z bezrobociem

doradca zawodowy

menedzer ds. kadr i ptac

specjalista ds. systeméw motywacyjnych

specjalista ds. zarzgdzania talentami

specjalista ds. komunikacji spotecznej

Opinie:

+SMG/KRC Poland od ponad 10 lat wspétpracuje z chorzowskim Uniwersytetem WSB Merito w ramach partnerstwa
biznesowego, prowadzqc wysoko oceniane zajecia na studiach | stopnia z zakresu zarzgdzania zasobami ludzkimi,
nowoczesnych metod rekrutacji oraz socjologii w praktyce. Razem z Uniwersytetem WSB Merito prowadzimy takze
projekt «Kariera na start», pozwalajgcy $lgskim studentom na odbycie stazu w najlepszych przedsiebiorstwach w

wojewdédztwie.”

Roman Kraczla

Prezes SMG/KRC Poland Human Resources, wyktadowca Uniwersytetu WSB Merito w Chorzowie

Program studiéw

Przedmioty specjalnosciowe (realizowane od Il roku studiéw):
Rekrutacja i selekcja pracownikéw
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Rozwdj zasobdéw ludzkich

Kierowanie ludZmi w organizacji

Systemy motywacyjne

Organizacja proceséw personalnych w przedsiebiorstwie
Planowanie zatrudnienia

Systemy oceniania pracownikéw

Organizacja i prowadzenie szkolen

Stres zawodowy i wypalenie zawodowe

Przedsiebiorczosé¢ - gra biznesowa

Oraz przedmioty podstawowe i kierunkowe obowigzujgce wszystkich studentéw kierunku Zarzgdzanie.

dr inz. Michat Gebczynski

Menedzer z wieloletnim doswiadczeniem zwigzanym z implementacjqg strategii oraz proceséw restrukturyzacyjnych w
przedsiebiorstwach hutniczych, zbrojeniowych oraz gérnictwa wegla kamiennego. W spétkach doradczych
zarzgdzajqcy projektami poprawy efektywnoséci funkcjonowania przedsiebiorstw na poziomie operacyjnym oraz
strategicznym. Doktor nauk ekonomicznych o specjalnos$ci nauki o zarzqgdzaniu. Jego zainteresowania naukowe
zwiqzane sq z restrukturyzacjq oraz procesem zarzgdzania zmianami prowadzgcymi do wzrostu konkurencyjnoséci

przedsiebiorstw.
dr Maciej Banasik

W swojej pracy dydaktycznej zajmuje sie prowadzeniem wyktadéw i éwiczen z zakresu m.in.: nadzoru makro- i
mikrooostrozno$ciowego, polityki pienieznej, portfela inwestycyjnego, inwestycji alternatywnych, rynkéw
finansowych oraz finanséw osobistych.

Zajmuje sie doradztwem w obszarze pozyskiwania érodkéw dla firm z sektora MSP, inwestowania oraz restrukturyzacii
zadtuzenia oséb fizycznych.

W pracy naukowej gtéwna problematyka dotyczy rynkéw finansowych, kryzyséw, inwestycji oraz polityki pienieznej.

mgr Anna Bartosiinska

mgr tukasz Bugaj

Od poczgtku swojej kariery zawodowej zwigzany ze sprzedazq. Kilka lat pracowat w branzy finansowej jako Team
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https://www.merito.pl/chorzow/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/kierunki-i-specjalnosci/zarzadzanie/program-studiow

Lider, gdzie z sukcesami koordynowat pracg zespotu doradcéw klienta kluczowego. Niemalze od 5 lat zwigzany z
Biurem Rekrutacji Uniwersytetu WSB Merito w Chorzowie. Wielokrotnie wyrézniony jako najlepszy sprzedawca w catej
grupie Uczelni WSB Merito. Jego zainteresowania to przede wszystkim komunikacja miedzyludzka oraz negocjacje w

relacjach B2B, jak réwniez wszelkie aspekty zwigzane ze sprzedazq.
dr hab. inz. Rafat Burdzik

Jest autorem ponad 240 publikacji naukowych, oraz monografii, podrecznikéw (w tym w jezyku angielskim i czeskim).
Posiada bogate doswiadczenie dydaktyczne, jako wyktadowca wielu polskich i zagranicznych uczelni. Jest autorem
aktualnych podstaw programowych w zawodach technik logistyk, technik spedytor, technik pojazdéw
samochodowych, mechanik pojazdéw samochodowych i elektromechanik pojazdéw samochodowych. Jest cztonkiem
wielu komitetéw organizacyjnych i naukowych konferencji i organizacji naukowych, w tym Komisji Transportu PAN,
PTDT i PTTNE, oraz cztonkiem i recenzentem kilku znaczgcych czasopism naukowych polskich i zagranicznych. Jego
zainteresowania naukowe obejmujg zagadnienia transportu i logistyki. W obszarze transportu zajmuje sie
problematykg komfortu i bezpieczefistwa pojazddéw, w gtéwnej mierze w odniesieniu do zjawisk drganiowych. W
obszarze logistyki zajmuje sie analizqg relacji systemoéw transportowych i logistycznych, analizg proceséw oraz

systeméw transportowych.
mgr Tomasz Bzdziuch

Od kilkunastu lat pracuje w branzy IT w obstudze klienta zagranicznego. Realizuje projekty szkoleniowe zwigzane z
zarzgdzaniem zasobami ludzkimi oraz zarzqdzaniem ustugami. Naukowo bada racjonalnos$é wykorzystania zasobdéw
organizacji oraz efektywne dostarczanie wartosci przez skuteczne zarzgdzanie ustugami z wykorzystaniem proceséw

biznesowych. Posiada certyfikat ITIL Expert.

dr Radostaw Cyran

Specjalista w obszarze efektywnosci zarzqgdzania zasobami mieszkaniowymi, potencjatu rozwoju lokalnych rynkéw
nieruchomosci oraz polityki mieszkaniowej. Autor ekspertyz zwigzanych z instrumentami polityki mieszkaniowej, lider
projektéw strategicznych na rzecz rozwoju mieszkalnictwa, restrukturyzaciji zarzgdzania nieruchomosciami, tworzenia
spétek mieszkaniowych. Cztonek Komisji Studiéw nad Przysztoéciq Gérnego Slgska Polskiej Akademii Nauk - Oddziat

w Katowicach.

Interesuje sie zagadnieniami z zakresu gospodarki i polityki mieszkaniowej, inwestowania w nieruchomosci czy
zarzgdzaniem nieruchomosciami mieszkaniowymi i komercyjnymi. Swoje doswiadczenie zdobywat dzieki realizacji
projektéw w ramach Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, wspdtpracy z ekspertami Instytutu Rozwoju Miast i

Regionéw w Warszawie, sporzqdzajgc w zespotach dokumenty strategiczne z zakresu programowania rozwoju
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mieszkalnictwa w gminach oraz z obszaru analiz ekonomicznych dla podmiotu majgcego zarzqgdzaé procesem

rewitalizacyjnym.

Na Uniwersytecie WSB Merito w Chorzowie prowadzi zajecia m.in. z zarzqgdzania nieruchomosciami, ekonomiki czy
organizacji procesu inwestycyjnego. Wsréd publikacji mozna wymienié¢ miedzy innymi: ,,Wptyw podmiotowych
instrumentéw polityki mieszkaniowej na koszty utrzymania mieszkania i model zaspokajania potrzeb”, ,,Procesy
hybrydyzacji w nieruchomoséciach” czy ,,Potencjat rozwoju lokalnych rynkéw mieszkan na wynajem w Metropolii

Gornoslgskiej”.

mgr Agnieszka Dudek

Swoje doswiadczenie zdobywata w trakcie licznych praktykach w dziatach prawnych jednostek samorzgdu
terytorialnego oraz w prokuraturze. W ramach pracy w kancelarii radcéw prawnych przez kilka lat wspierata obstuge
prawng duzej spétki z branzy gérniczej. Posiada kilkuletnie doswiadczenie w sprawach dotyczgecych ochrony praw
konsumentéw, zwtaszcza w sporach z bankami w zakresie kredytéw indeksowanych i denominowanych do waluty
obcej, oraz innymi instytucjami finansowymi np. w sprawach dot. obligacji GetBack, czy ubezpieczycielami, w

szczegdblnosci w zakresie roszczen z uméw ubezpieczenia z UFK.

Zawodowo interesuje sie takimi zagadnieniami jak: prawo cywilne, prawo finansowe oraz prawo UE, ze szczegdlnym

uwzglednieniem ochrony praw konsumentéw.
mgr Daniel Gas
Menedzer kierunku bezpieczenstwo narodowe, Kierownik Zaktadu Dydaktycznego Bezpieczeistwa Narodowego.

Menedzer z ponad dwudziestopiecioletnim doswiadczeniem w zarzqdzaniu zasobami ludzkimi, sprzedazqg i procesami
dotyczqcymi szeroko rozumianego bezpieczenistwa w sektorze finansowym. Legitymuje sie bogatym doswiadczeniem
w obstudze B2B i B2C oraz wspétpracg z jednostkami odpowiedzialnymi za prawidtowe funkcjonowanie obszaréw
chronionych, oséb i mienia.

Posiada takze kilkuletnie do$§wiadczenie w zarzadzaniu rozproszong sieciq sprzedazy.

Obecnie, oprécz pracy menedzersko - dydaktycznej w strukturach WSB Merito, menedzer w jednej z najwiekszych
instytucji finansowych w Polsce i Europie.

Praktyk z do$wiadczeniem zawodowym zbudowanym na przestrzeni wielu lat w roznych regionach kraju.
Wypracowane modele prowadzenia zajeé¢ dydaktycznych w formie stacjonarnej oraz zdalnej, zostaty wysoko
ocenione przez Studentéw oraz docenione przez Witadze Wydziatu i Uczelni, ostatecznie uhonorowane nagrodg

Rektora Uniwersytetu WSB Merito w Poznaniu (lll stopnia).
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mgr Justyna Gas

Posiada ponad dwudziestoletnie do$§wiadczenie w zarzgdzaniu zespotami ludzkimi, w tym przez siedemnascie lat -
stricte sprzedazowymi. Nabyte doswiadczenie w obstudze klienta business to customer. Obecnie pracuje jako
menedzer we wiodqcej instytucji finansowej w Polsce i Europie srodkowo - wschodniej, zarzqdzajgcy zespotami
sprzedazowymi o rozbudowanej strukturze, obstugujgcej klientéw we wszystkich liniach biznesowych. Praktyk z
bogatym doswiadczeniem zawodowym. Trener wewnetrzny, trener biznesu. Specjalista w zakresie relacji B2B oraz
B2C.

dr Maria Gorczyniska

Doktor nauk ekonomicznych. Naukowiec i praktyk z zakresu zarzqgdzania finansami przedsiebiorstw, strategii
finansowych przedsiebiorstw, skarbowosci korporacyjnej i analizy sytuacji finansowo-majqtkowej przedsiebiorstwa.
Od 2010 roku cztonek Komisji Rewizyjnej Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego oraz od 2016 cztonek rad
nadzorczych Spétek Skarbu Panstwa.

Cztonek trzech projektéw badawczych oceniajgcych w praktyce nastepujgce obszary:

ksztattowanie struktury kapitatu w warunkach implementacji zarzgdzania ryzykiem,

zarzgdzanie finansami przedsiebiorstwa w warunkach implementacji innowacyjnych mechanizméw
finansowych,

oddziatywanie $wiatowego kryzysu finansowego na sfere realng gospodarki na przyktadzie zmian sytuaciji
finansowej §lgskich przedsiebiorstw.

Autorka i wspétautorka ponad 90 opracowan naukowych zaréwno krajowych, jak i zagranicznych z elementami

praktyki.
dr Jozef Haber, prof. UWSB Merito

Specjalista z zakresu integracji europejskiej, stosunkéw polsko-niemieckich, miedzynarodowych stosunkéw
gospodarczych i politycznych, bezpieczenstwa ekologicznego. Byty wspdtprzewodniczgecy Grupy Zadaniowej ds.
Transferu Technologii Srodowiskowych w Europejskiej Komisji Gospodarczej ONZ w Genewie, byty cztonek Rady
Konsultacyjnej przy Ministrze Spraw Zagranicznych RP, Cztonek Korespondent Zagraniczny Academie de

Géopolitique de Paris.

Prof. nadzw. dr hab. inz. Adam Jabtonski

Wiceprezes Zarzqgdu renomowanej firmy OTTIMA plus Sp. z o. o z siedzibqg w Katowicach. Prezes Zarzqgdu

Potudniowego Klastra Kolejowego. Posiada ponad 20-letnie doswiadczenie w zakresie projektowania i wdrazania
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systeméw optymalizacji zarzqdzania, audytor wiodgcy systemoéw zarzgdzania. Wieloletni doradca polskich i
zagranicznych przedsiebiorstw w zakresie nowoczesnych metod i technik zarzgdzania. Specjalista branzy kolejowej w
zakresie zarzgdzania bezpieczenstwem ruchu kolejowego oraz utrzymania infrastruktury kolejowej. Autor wielu
ekspertyz i analiz biznesowych w zakresie zarzqdzania wartosciq, zarzqdzaniem ryzykiem, Balanced Scorecard i
odpowiedzialnego biznesu. Autor i wspétautor kilku monografii, a takze artykutéw naukowych z dziedziny

zarzqdzania. Obszary kompetencyjne w obszarze zarzqdzania strategicznego i taktyczno-operacyjnego:

modele biznesu,
strategie budowy wartosci firmy,
zarzqdzanie efektywnosciq przedsiebiorstw,

optymalizacja kosztéw i struktur zarzgdczych przedsiebiorstw kolejowych.

Absolwent Politechniki Slgskiej Wydziat Inzynierii Materiatowe]j, Metalurgii i Transportu, ,Kierunek Transport”, oraz
Technikum Kolejowego w Sosnowcu, Specjalno$é — Automatyka sterowania ruchem kolejowym, Doktor habilitowany

nauk ekonomicznych o specjalnosci nauki o zarzgdzaniu.

mgr Paulina Janczuk-Pawlica

Doswiadczenie zawodowe zdobyta pracujgc jako prawnik najpierw w Urzedzie Pracy, nastepnie jako aplikant, a
obecnie jako radca prawny w Kancelarii Radcy Prawnego Krzysztofa Grochalskiego.
Zawodowo pasjonuje sie prawem administracyjnym oraz prawem pracy.

Prowadzi zajecia o technikach tworzenia aktéw urzedowych oraz pragmatyce stuzbowe;j.
mgr inz. Jolanta Jézefowicz

Absolwentka Politechniki Slgskiej, specjalista w zakresie organizacji i zarzqdzania, rzeczoznawca majgtkowy z
uprawnieniami pafistwowymi, licencjonowany posrednik w obrocie nieruchomos$ciami, wyktadowca na Uniwersytecie
WSB Merito Chorzdéw, wieloletni pracownik firm budowlanych oraz energetycznych i wodociggowo-kanalizacyjnych, z

10-letnim stazem pracy w jednostce samorzgdu terytorialnego w randze naczelnika wydziatu.
prof. nadzw. dr hab. Matgorzata Kiezel

Jej zainteresowania naukowe koncentrujqg sie miedzy innymi wokét problematyki zarzgdzania i planowania
marketingowego, marketingu czy tworzenia wizerunku i marki. Od kilkunastu lat prowadzi badania rynku
systemowych produktéw bankowych, a od kilku lat takze branzy turystycznej. Oprécz sfery badan naukowych

prowadzi takze badania marketingowe i analizy strategiczne dla praktyki gospodarcze;j.

Jest autorkq lub wspétautorkq ponad 90 publikacji naukowych, w tym pieciu ksigzek, doswiadczonym wyktadowcqg

na studiach |i Il stopnia.
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Od kilkunastu lat petni role promotora i recenzenta w ramach seminariéw dyplomowych i magisterskich. Jest
certyfikowanym tutorem akademickim oraz moderatorem Design Thinking. Jest wieloletnim cztonkiem Polskiego
Towarzystwa Ekonomicznego, Polskiego Naukowego Towarzystwa Marketingu i Polskiego Stowarzyszenia
Zarzqdzania Wiedzq. Odznaczona Medalem Komisji Edukacji Narodowej w 2005 roku i Brgzowym Krzyzem Zastugi w
2017 roku.

dr Barbara Koclega-Kulpa

W pracy zawodowej — do$wiadczony analityk biznesowy w obszarze kredytowym; pracuje przy wdrozeniach nowych
produktéw kredytowych dla klientéw indywidualnych. W pracy dydaktycznej — wyktadowca, prowadzqgcy zajecia z

matematyki, matematyki dyskretnej i matematyki finansowej.
dr Krzysztof Koj Dziekan Uniwersytetu WSB Merito

Ekonomista, menedzer, trener i konsultant, od 1994 r. prowadzqcy szkolenia z dziedziny negocjacji, sprzedazy,
komunikacji oraz obstugi klienta (szkolenia w jezyku polskim i angielskim), moderator i facylitator.

Wyktadowca Uniwersytetu WSB Merito Chorzéw (od 2001 r.) w dziedzinie mikroekonomii, makroekonomii,
miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych i finansowych oraz negocjaciji i komunikacji interpersonalne;j.
Wyktadowca w programach Executive MBA i MBA (zajecia w jezyku angielskim i polskim) w obszarze ekonomicznego
otoczenia biznesu oraz negocjacji (m. in. WSB w Chorzowie, Wroctawiu i Opolu). Adiunkt we Franklin University
(Columbus, Ohio, USA), wyktadowca modutu Managerial Economics na studiach MBA (od 2014). Visiting professor w
Modern College of Business and Science (Maskat, Oman, od 2014).

Trener wspdtpracujqey z firmami szkoleniowymi: Corso Consulting, PRC Communications (trener: 1999-2017,
specjalista ds. szkolen: 2002-2003, cztonek zarzgdu Grupy PRC - dyrektor ds. szkoleh: 2003 - 2004), SMG/KRC HR
Polska, BePublic, Grupg Doradczo-Szkoleniowg PROLOG, Modern Business, Slgskq Fundacjg na Rzecz Rozwoju
Przedsiebiorczosci i Wspierania Inicjatyw Lokalnych "Pro Futuro". Cztonek Polskiego Towarzystwa Treneréw Biznesu -
PTTB (2009-2019). Cztonek Sqdu Kolezenskiego - Komisji Etyki Zawodowej PTTB (2010).

Dziekan Uniwersytetu WSB Merito Chorzéw - (od 2007 r.). Cztonek Senatu WSB (2007-2018), przewodniczgcy w
latach 2007-2018 przewodniczgcy Rady Uniwersytetu WSB Merito w Chorzowie, cztonek Rady Programowej Centrum
Rozwoju Edukacji na Odlegto§é CEREO. Cztonek konwentu i Senatu Uniwersytetu WSB Merito w Warszawie (od 2019
r.).

Dyrektor akademicki programéw MBA: studiéw Executive MBA Uniwersytetu WSB Merito w Poznaniu Filii w
Chorzowie/Coventry University (od 2007 r.) i studiéw MBA Uniwersytetu WSB Merito w Poznaniu Filii w
Chorzowie/Franklin University (od 2012 r.). Administrator projektu MBA in International Business Akademii
Ekonomicznej w Katowicach/University of Bristol/Ecole Nationale des Ponts et Chaussees (1995-1998).

Cztonek Honorowy Regionalnej Izby Gospodarczej w Katowicach. Cztonek Rady Gospodarczej przy Prezydencie
Miasta Chorzéw w kadencji 2018-2023. Odznaczony Srebrng Odznakg Honorowq za Zastugi dla Wojewédztwa

Slgskiego. Wyrézniony Nagrodq Roberta L. Bailey'a, nadang przez Franklin University za wybitne osiggniecia
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dydaktyczne oraz Wyrdznieniem Rektora Franklin University za realizacje standardéw ksztatcenia.

Autor ponad 40 publikacji naukowych.
Prof. nadzw. dr hab. Magdalena Kraczla

Psycholog Biznesu i Zdrowia w SMG/KRC Poland HR, certyfikowany Trener i Coach, licencjonowany Konsultant
Odpornosci Psychicznej MTOQ48 i MTQ48 SPORT oraz wyktadowca studiéw podyplomowych i MBA. Od ponad 20 lat
zajmuje sie rozwojem potencjatu ludzi. Prowadzi szkolenia i konsultacje dla firm z zakresu HR, zarzqdzania stresem i
budowania odpornosci psychicznej. Uczy jak wzmacniaé site psychiczng pracownikéw. Zajmuje sie diagnostykq
stresu zawodowego i wypalenia zawodowego oraz osobistego potencjatu osobowosciowego. Specjalizuje sie w
diagnozie odporno$ci psychicznej, okreslaniu kierunkéw rozwoju osobistej sity psychicznej i udzielaniu wsparcia w tym

wyzwaniu. Realizuje sesje coachingowo-mentoringowe dla klientéw biznesowych i prywatnych.
mgr Piotr Krzyszczyk

Nauczyciel dyplomowany, posiada ponad 20-letnie do$wiadczenie w pracy nauczyciela: od szkoty podstawowej
poprzez liceum, technikum do Uniwersytetu WSB Merito w Chorzowie. Na WSB zajmuje sie poza prowadzeniem zajeé z
wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych, wirtualnych $rodowisk nauczania, technologii
informatycznych, szeroko rozumianym e-learningiem. Administrator lokalny wydziatowe] platformy Moodle.

Koordynator wydziatowy studiéw online.

Absolwent Uniwersytetu Wroctawskiego w zakresie chemii srodowiska, nauczyciel chemii, informatyki i

przedsigbiorczosci. Autor podrecznika z Podstaw przedsiebiorczos$ci do szkét ponadgimnazjalnych (lata 2012-2019).
prof. nadzw. dr hab. Michat Kucia

Doktor nauk ekonomicznych, naukowo zajmuje sie szeroko rozumianym e-biznesem. W tym obszarze prowadzit
wyktady i szkolenia. Stale wspdtpracuje z praktykg gospodarczg w zakresie optymalizacji dziatalnosci handlowej w
Internecie oraz e-marketingu. Ma doswiadczenie w projektowaniu serwiséw aukcyjnych. Byt kierownikiem i

wykonawcg w ponad 25 projektach badawczych na rzecz praktyki gospodarcze;j.

Jest autorem lub wspétautorem kilkunastu publikacji z zakresu handlu elektronicznego oraz internetu w marketingu, w
tym m.in. "Produkty i marki w opinii e-konsumentéw", , The retail trade in Europe — diagnosis and future prespectives”
czy ,Wykorzystanie zaangazowania klientéw w dziatalnosci marketingowej przedsiebiorstwa”. Jest cztonkiem

Polskiego Naukowego Towarzystwa Marketingowego.

dr inz. Michalina Kulesza

W swojej pracy zawodowej interesuje sie réznymi mozliwo$ciami zastosowania metod ilo§ciowych w naukach o
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zarzqdzaniu. Na Uniwersytecie WSB Merito prowadzi miedzy innymi zajecia ze statystyki i ekonometrii, zachowania

organizacyjnego czy statystycznym stresowaniu procesami produkcji.

Wsréd publikacji naukowych mozna wymienié: "Metody iloSciowe w ocenie efektywnosci pracownikéw" czy "Analize

wydatkéw gospodarstw domowych w Polsce na tle sytuacji gospodarczej Unii Europejskiej".

dr Tomasz Kulpa

Prowadzi wyktady z matematyki, matematyki finansowej i ubezpieczeniowej oraz rachunku prawdopodobienstwa i
statystyki. W pracy naukowej zajmuje sie zagadnieniami zwigzanymi z teoriq ryzyka oraz niedeterministycznymi

metodami optymalizacji.
mgr Rafat Kwaczata

Wyktadowca akademicki, trener i edukator (MCT, MCE). Posiada bogate doswiadczenie zawodowe zdobyte podczas
pracy w sektorze bankowym (banki komercyjne i spétdzielcze) w obszarze rachunkowosci, restrukturyzacji naleznoéci

i windykacji, sprawozdawczosci i controllingu oraz informatyki.

Wiedze zdobytg podczas pracy zawodowej przekazuje innym, prowadzqgc zajecia praktyczne w WSB w Chorzowie.
Jest autorem i wspétautorem publikacji naukowych (w tym wykorzystywanych w procesie dydaktycznym). Jest

cztonkiem Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce oraz Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego.
dr Jarostaw Legieé

Doktor nauk humanistycznych. Certyfikowany Trener i Coach Biznesu. Absolwent studiéow MBA i Lean Management.
Menadzer sprzedazy z do$wiadczeniem w strukturach wielu korporacji. Mentor Fundacji Kronenberga. Wieloletni
wyktadowca i promotor prac dyplomowych. Ekspert w zakresie szeroko pojetej sprzedazy operacyjnej. Specjalizujgcy
sie w zarzqdzaniu talentami i rozwojem pracownikéw organizaciji. Przygotowuje, wdraza i prowadzi Akademie
Lideréw i Menedzeréw w organizacjach. Opracowuje i wdraza System Ocen Pracowniczych w przedsigbiorstwach
sprzedazowych i produkcyjnych. Zajmuje sie opracowywaniem i wdrazaniem kodekséw etycznych w organizacjach

biznesowych. Prowadzi warsztaty i szkolenia z szerokiego zakresu sprzedazy oraz dos$wiadczen zawodowych.

dr Matgorzata Lipowicz

dr hab. inz. Aleksander Lisiecki, prof. PS

Wyktadowca, profesor PS, europejski inzynier EWE (European Welding Engineer), z-ca kierownika Katedry
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Spawalnictwa na Wydziale Mechanicznym Technologicznych Politechniki Sigskiej w Gliwicach, cztonek Rady
Dziekanskiej oraz cztonek Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Cztonek Rady Dyscypliny
Inzynieria Materiatowa na Politechnice Slqskiej oraz Komisji Doktorskiej. Cztonek Polskiego Towarzystwa Zarzgdzania
Produkcjq PTZP, Polskiego Towarzystwa Zarzgdzania Innowacjami PTZI, Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikéw
Mechanikéw Polskich SIMP oraz Polskiego Towarzystwa Spawalniczego PTS. Ekspert Narodowego Centrum Badan i
Rozwoju NCBIR, Osrodka Innowacji Naczelnej Organizacji Technicznej FST NOT w Gliwicach.

Wspétpracuje z TUV Rheinland Polska w zakresie szkole oraz certyfikacji, Sigskim Centrum Szkoleniowym w
Katowicach, jak réwniez z firmami konsultingowymi Quantus Consulting, Constarde Consulting oraz Strategor w
zakresie opracowywania i wdrazania innowacji procesowych i produktowych oraz zarzqgdzania projektami B+R.
Konsultant i doradca w kilku przedsiebiorstwach produkcyjnych i ustugowych, m.in. PROGRESJA NIERUCHOMOSCI,
PROGRESJA NEW MATERIALS, PROGRESJA SPACE, ROCH, BUMET, CERTUS, FIRMUS.

Brat udziat w 17 projektach naukowych. Uczestniczyt w 14 projektach badawczo-rozwojowych realizowanych przez
przedsiebiorstwa w roli koordynatora lub eksperta oraz w czterech projektach badawczo-rozwojowych w roli
kierownika. Wykonat ponad 40 prac naukowo-badawczych.

Jest autorem ponad 70 opinii opracowywanych na zlecenie podmiotéw gospodarczych, w tym Polskiego Komitetu
Normalizacyjnego oraz autorem ekspertyz sgdowych, réwniez w roli biegtego sqdowego.

Wspétautor 15 patentdédw oraz 18 zgtoszen patentowych w zakresie inzynierii produkcji czy transportu drogowego,
autor wzoru uzytkowego dotyczgcego konstrukcji metalowych paneli elewacyjnych.

Autor i wspétautor ponad 250 publikacji, w tym monografii i rozdziatéw w monografiach, w jezyku polskim oraz
angielskim, w zakresie tematycznym technologii i materiatéw konstrukcyjnych, kontroli i zapewnienia jakosci
proceséw i wyrobdw, inzynierii budownictwa, certyfikacji oraz logistyki.

Cztonek redakciji czasopisma Metals oraz redaktor goscinny czasopism Materials i Coatings wydawnictwa MDPI.
Recenzent kilkudziesieciu czasopism.

W latach 2021©2023 znalazt sie w prestizowym rankingu najbardziej wptywowych 2% naukowcéw na swiecie pod
kagtem przyjetych wskaznikéw cytowan ich publikacji.

Gtéwne obszary aktywnosci naukowej i dydaktycznej obejmujg zaawansowane metody wytwarzania i obrébki
materiatéw, zaawansowane materiaty konstrukcyjne oraz materiaty o specjalnych wtasnosciach, projektowanie i
wytwarzanie konstrukciji, kontrole i zapewnienie jako$ci, automatyzacje i robotyzacje proceséw produkcyjnych.
Dodatkowe obszary aktywnos$ci i zainteresowan to inwestycje w nieruchomoséci oraz planowanie i realizacja
przedsiewzig¢ budowlanych.

Za ponadprzecietng aktywno$é naukowq, dydaktycznq oraz organizacyjng zostat nagrodzony odznaczeniami
panstwowymi, nadawanymi przez Prezydenta RP; Medalem brgzowym za dtugoletniq stuzbe oraz Srebrnym Krzyzem
Zastugi.

Szczegdlnie prestizowym wyrdznieniem, przyznawany najwybitniejszym polskim i zagranicznym spawalnikom, w
uznaniu ich zastug dla spawalnictwa, jest Medal im. Stanistawa Olszewskiego, nadany na wniosek

Zachodniopomorskiej sekcji SIMP w Szczecinie.
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dr kukasz Makowski, prof. UWSB Merito

Menedzer, doradca i trener biznesu z zakresu: zarzgdzania przedsigbiorstwem, marketingu, PRu, sprzedazy,
negocjacji, komunikacji oraz innych. Od roku 2010 prodziekan Uniwersytetu WSB Merito Chorzéw. Autor oraz
recenzent wielu publikacji z zakresu zarzqdzania, polityki i gospodarki. Cztonek Rady Programowej specjalistycznych
wydawnictw. W 2008 oraz 2010 roku odbyt staz naukowy w Uniwersytecie totwy w Rydze. Zdobywca grantu
naukowego Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Menedzer i redaktor pisma przemystowo—gospodarczego

(2004-2007), dyrektor generalny, dyrektor produktu oraz sieci sprzedazy w latach 2004, 2007-2010.
mgr Mariola Mastalerz

Mariola Mastalerz, wyktadowca na Uniwersytecie WSB Merito, dyplomowany nauczyciel. Ukohczyta studia wyzsze

magisterskie w zakresie Informatyki i ekonometrii oraz studia podyplomowe kwalifikacyjne w zakresie matematyki.
Nauczyciel - pasjonat: nauczanie matematyki sprawia jej ogromng przyjemnos$é.
mgr inz. Anna Mrzyczek-Szczesny

Specjalistka z zakresu zarzgdzania strategicznego, zarzqdzania zasobami ludzkimi, strategii marketingowych oraz
marketingu i badan marketingowych. Swoje doswiadczenie zdobywata w Business Consulting sp. z 0.0., GoAdvisers

SA, Partner-Nieruchomosci SA, Aquadrom sp. z o.0. czy Koleje Slgskie sp. z o.0.

Na naszej uczelni prowadzi zajecia z przedmiotéw:

zarzqdzanie strategiczne,
zarzgdzanie zasobami ludzkimi,
strategie marketingowe,

marketing i badania marketingowe

dr Dariusz Olesinski

Doktor nauk humanistycznych, filozof i psycholog. Jego zainteresowania badawcze zwiqzane sq z filozofig antycznqg
oraz pograniczem zagadnien psychologii i filozofii, z uwzglednieniem ich aspektu rozwojowo-psychoterapeutycznego.
Obszary aktywnoséci dydaktycznej dotyczg m.in. etyki biznesu, etykiety zawodowej, psychologii komunikacji,

psychologii zarzgdzania i reklamy.

Na Uniwersytecie WSB Merito w Chorzowie prowadzi zajecia miedzy innymi z etyki zawodu psychologa, psychologii

marketingu i reklamy czy z psychologii zarzqgdzania organizacjg.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.

12



WSsréd publikacji naukowych mozna wymienié: "Samopoznanie jako motyw Platonskiej psychologii w dialogu

Fajdros”, "Terapeutyczna moc Sokratejskiej dialektyki" czy "Elenktyka jako ‘therapeia’ w $wietle Platoriskiego

‘Eutyfrona’™.
dr Robert Orpych

opiekun kierunku StartupManagement, doktor nauk ekonomicznych, specjalnoéé¢ statystyka i ekonometria, absolwent
Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach. W zakresie pracy naukowej jego zainteresowania koncentrujqg sie na
tematyce szeroko rozumianej ekonomii i ubezpieczer gospodarczych. Ekonomista i praktyk z wieloletnim
doswiadczeniem w kreowaniu i wdrazaniu instrumentéw polityki gospodarczej ukierunkowanej na rozwéj
przedsiebiorstw z sektora MSP, réwniez startupéw. Twérca i menedzer projektéw (w tym wspétfinansowanych ze
$rodkéw UE) realizowanych zaréwno na poziomie krajowym jak i europejskim koncentrujgcych sie na
konkurencyjnoséci i innowacyjnosci przedsiebiorstw, umiedzynarodowieniu i internacjonalizacji dziatalnosci firm oraz

wspdtpracy na linii biznes-nauka-samorzagd.

Doséwiadczenie zawodowe zdobywat zaréwno w sektorze prywatnym (wtasciciel Aerdo Group, partner Superpolisa Sp
z 0.0., przewodniczqcy i cztonek rad nadzorczych m.in. CTBS Sp. z 0.0., CTBS Development Sp. z 0.0.) jak i publicznym
(kierownik referatu Gospodarki w Departamencie Gospodarki i Wspétpracy Miedzynarodowej, Urzgd Marszatkowski
Wojewédztwa Slgskiego). Wieloletni pracownik uczelni wyzszych wojewédztwa $lgskiego. Pracownik naukowo-
dydaktyczny Uniwersytetu WSB Merito. Cztonek zwyczajny Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego. Cztonek Rady
Spotecznej Wydziatu Organizacji i Zarzgdzania Politechniki Slgskiej w Gliwicach. Cztonek kapituty i juror w
konkursach dla innowacyjnych firm. Ekspert i komentator ekonomiczny Uniwersytetu WSB Merito, jego wypowiedzi
cytowane sq przez najwazniejsze media w kraju - TVN24, Rzeczpospolita, Interia, Business Insider, RMF24, Gazeta

Wyborcza, Bankier czy Dziennik Gazeta Prawna.
dr Arkadiusz Przybytka

Specjalizujgcy sie w szeroko pojmowanej polityce spotecznej i gospodarczej oraz zagadnieniach zwigzanych z
zarzqdzaniem zasobami ludzkimi. Autor licznych ekspertyz, wspétautor m.in. Strategii Polityki Spotecznej
wojewddztwa $lgskiego oraz Diagnozy potrzeb obszaru funkcjonalnego powiatu mikotowskiego. Absolwent European
Academy of Technology and Management (Niemcy) na kierunku: International Management uzyskujgc tytut

zawodowy - Menedzer Projektéw Europejskich.

Na Uniwersytecie WSB Merito prowadzi zajecia z organizacji proceséw personalnych, polityki zréwnowazonego
rozwoju w dobie globalizacji. Zawodowo pasjonuje sie ekonomiq i politykq spoteczng. W swoich publikacjach pisat

m.in. o systemach ochrony zdrowia, polityce gospodarczej i spotecznej czy historycznych aspektach rozwoju
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zabezpieczen socjalnych gérnikéw na Gérnym Slgsku. W wolnych chwilach podrézuje, gra w brydza i trenuje sporty

walki. Jest instruktorem 1 Dan ju-jitsu.
mgr Joanna Ruranska-Krezel

Specjalista z zakresu prawa cywilnego, prawa handlowego, prawa gospodarczego i prawa pracy. Byty radca prawny

ING Bank Slgski, radca prawny w Kancelarii Radcéw Prawnych Temida S.C.

mgr Mariusz Rutke

Ekspert, praktyk z zakresu rachunkowosci i controllingu w branzy przemystowej oraz finansowej, a takze
wykorzystania narzedzi informatycznych w biznesie. Prowadzi zajecia dydaktyczne oraz szkolenia biznesowe z

zakresu rachunkowosci, controllingu oraz programowania.

Doéwiadczenie zawodowe zdobywat w centrali ING Banku Slgskiego oraz pracujqc jako analityk finansowy w branzy

przemystowej.
Ponadto, jest wtascicielem firmy informatycznej specjalizujgcej sie w tworzeniu narzedzi biznesowych.
Dr hab. inz. Anna Skérska

Zawodowo pasjonuje sie kapitatem ludzkim, przysztoéciq pracy czy innowacyjnoscig gospodarki. Swoje
doswiadczenie zdobywata miedzy innymi jako cztonek Zespotu Ekspertéw do Spraw Bezrobocia Ludzi Mtodych przy
Rzeczniku Praw Obywatelskich w 2014 r., jako recenzent artykutéw w czasopismach naukowych w jezyku polskim i
angielskim czy moderator panelu dotyczgcego rynku pracy na Europejskim Kongresie Matych i Srednich
Przedsigbiorstw w 2019 r.

Wsréd publikacji mozna wymienié: ,,Przestrzenne zréznicowanie rozwoju przemystu i ustug high-tech w krajach Europy
Srodkowo-Wschodniej” czy ,Przestrzenne zréznicowanie dziatalnosci innowacyjnej w sektorze ustug w Polsce w latach
2003-2015".

Na Uniwersytecie WSB Merito w Chorzowie prowadzi zajecia m.in. z metodologii zarzgdzania ustugami, zarzgdzaniem

sektorem ustug czy zarzgdzaniem kapitatem intelektualnym.
prof. dr hab. Marek Szopa

Profesor nauk fizycznych, praktyk zarzgdzania. Wspétzatozyciel i Partner Zarzqdzajgcey firmy szkoleniowej Exbis. Od
wielu lat rozwija zainteresowania "Scistym" podej$ciem do rozwoju organizacji i zarzqdzania. Odbywat staze w
uniwersytetach w Kolonii i Leuven. Specjalista w zakresie twérczego myslenia i lateralnych technik rozwigzywania
probleméw oraz podejmowania decyzji w oparciu o teorie gier. Autor oryginalnych gier symulacyjnych realizowanych
w instytucjach gospodarczych. Prowadzi szkolenia negocjacyjne - przygotowywat negocjatoréw z Ministerstwa

Gospodarki do rozméw akcesyjnych z UE oraz m.in. pracownikéw Kancelarii Prezesa Rady Ministréw, ING, PKO BP, BZ
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WBK, Comarch czy Hewlett-Packard Global e-Business Operations. Cztonek Rady Polskiej Izby Firm Szkoleniowych.
Wspétpracownik firm konsultingowych — Change International (Irlandia, Niemcy), WissemaGroup i Core Commit
(Holandia). Wyktadowca zapraszany na miedzynarodowe konferencje poswiecone zastosowaniom teorii gier i nowym
ideom w zarzqgdzaniu (m.in. MUWIT Berlin, Global HREOD Forum, ICGT Stony Brook, IWGT&EA Sao Paulo).

dr Jarostaw Szostak

Pracuje w zawodzie nauczyciela jezyka angielskiego od roku 1993, kiedy to ukonczyt studia filologiczne na
Uniwersytecie Sigskim. Niedawno poszerzyt swoje wyksztatcenie o doktorat z nauk politycznych. Stale aktualizuje i
podnosi swoje kompetencje poprzez udziat w szkoleniach i warsztatach. Specjalizuje sie w nauczaniu jezyka biznesu.
Na WSB Merito w Chorzowie od wielu lat szefuje Studium Jezykéw Obcyh (SJO). Jest tez cenionym, dodwiadczonym
ttumaczem tekstéw ekonomicznych i nie tylko. Wykonywanie zawodu nauczyciela sprawia mu ogromnq satysfakcje
niezaleznie od tego, czy pracuje ze studentem czy klientem biznesowym. Szczegdlnq wage przyktada do tego, by
poznajqc jezyk, uczniowie nabywali tez zdolno$¢ rozumienia innych kultur i by poszerzali myslowe horyzonty. Jego
zdaniem nauka jezyka powinna wigzaé sie z intelektualnym wyzwaniem i przygodq. Pracujqc z uczniem, stara sie
traktowaé go jak inteligentnego partnera, ktéry nie tylko aktywnie uczestniczy w zajeciach, ale tez w duzej mierze je

ksztattuje.
dr Maciej Thorz

Prawnik konstytucjonalista, Dyrektor Wydziatu Ochrony Srodowiska Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa

Slgskiego.
mgr Krzysztof Tomas

Absolwent Wyzszej Szkoty Bankowej (obecnie Uniwersytet WSB Merito). Zawodowo zwigzany z uczelnig w Chorzowie
od ponad 10 lat. Prowadzi zajecia z zakresu zarzqdzania, bankowosci oraz finanséw i rachunkowosci w $wiecie

codziennym.
Praktyk w éwiecie finanséw. Doswiadczenie zawodowe poszerza w audycie i kontroli wewnetrzne;j.
dr Adam Tworuszka

Doktor nauk humanistycznych, specjalista HR. Od 2002 roku zwigzany z bankowosciqg jako HR Biznes Partner, gdzie
odpowiedzialny jest za wspétprace z menadzerami w zakresie polityki personalnej. Zawodowo obecne zajmuje sie
takze psychoterapiq. Kwalifikacje psychoterapeuty zdobyt w Szkole Psychoterapeutéw i Treneréw Grupowych w

Instytucie Integralnej Psychoterapii Gestalt w Krakowie.

Na Uniwersytecie WSB Merito Chorzéw, z ktérym jest zwiqzany od 2009 roku, prowadzi zajecia miedzy innymi z

zarzgdzania zasobami ludzkimi, systemu motywacyjnego czy z zachowania organizacyjnego.
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mgr Bogumita Urban

Menedzer Kierunku i Kierownik Zaktadu Dydaktycznego Marketing i Sprzedaz.

Posiada wieloletnie do$wiadczenie w przedsiebiorstwach z réznych sektoréw gospodarki, w tym w branzy lotniczej

oraz reklamowe;j.

Byta odpowiedzialna za rozwéj marketingu w Miedzynarodowym Porcie Lotniczym Katowice na stanowisku dyrektora
ds. promocji, analiz i rozwoju. Petnita funkcje dyrektora handlowego w agencjach reklamowych. Od lat zwigzana ze
$rodowiskiem akademickim. Wyktadowczyni. Organizatorka licznych wyjazdéw studyjnych do uniwersytetow
zaréwno w Europie, jak i na catym Swiecie. Wiceprezes Stowarzyszenia ALUMNUS, ktére zrzesza absolwentéw Wyzszej

Szkoty Bankowej w Chorzowie (obecnie Uniwersytet WSB Merito Chorzéw)

mgr Mariusz Wilkus

Ekspert ds. ochrony danych, administrator bezpieczenstwa informacji, audytor, oficer compliance. Skutecznie
wdrozyt w wielu przedsiebiorstwach system kontroli wewnetrznej. Wspétpracuje m.in z grupami kapitatowymi oraz z
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é oswiatowq, ubezpieczeniowq, finansowq, medyczng, tworzgc dla nich
wewnetrzne procedury, polityki, dokumentacje oraz sporzqgdzajgc opinie prawne. Posiada specjalistyczng wiedze z
zakresu nowoczesnych rozwigzan audytowych w informatyce i bezpieczenstwie infrastruktury teleinformatyczne;j.

Audytor wiodgcey ISO/IEC 27001, audytor wewnetrzny ISO 9001, ISO 22301, ISO 14001, PN 18001.
dr hab. Anna Wzigtek-Stasko

Menedzerka w przedsiebiorstwie produkcyjnym oraz trenerka biznesu. Specjalista z zakresu zarzgdzania, szczegdlnie
zarzgdzania kapitatem ludzkim, przywédztwa oraz zachowan organizacyjnych. Wyktadowca uczelni polskich a takze
m.in. we Francji, Hiszpanii, Wioszech oraz Finlandii. Recenzentka oraz cztonek Editorial Board uznanych czasopism
naukowych, np. Journal ,,China-USA Business Review”, ,,Economics World”, ,Modern Management Review”,

»International Journal of Contemporary Management”, ,Economics and Management”.

dr Elzbieta Zagérska

Posiada wieloletnie do$wiadczenie jaoko nauczyciel akademicki. W latach 2008-2017 cztonek komitetu redakcyjnego

ogdlnopolskiego czasopisma naukowego ,,.Swiat Nieruchomosci”.

Od wielu lat zajmuje sie problematykqg inwestycji i nieruchomosci. Jest autorem bgdz wspdétautorem szeregu publikaciji

o zasiegu krajowym i zagranicznym, ktére dotyczg m.in. problematyki rewitalizacji terenéw poprzemystowych,
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zwracajqc w nich uwage na réznorodne mozliwoséci ich zagospodarowania.

Dzieki nawigzanej wspétpracy z wieloma lokalnymi podmiotami gospodarczymi studenci mogg odbywaé w nich

praktyki studenckie oraz pozyskiwaé niezbedne informacje, stanowigce podstawe napisania prac dyplomowych.

W swojej pracy dydaktycznej zajmuje sie prowadzeniem éwiczen oraz wyktadéw m.in. z przedmiotéw: potgczenia,

przejecia i przeksztatcenia spdtek, biznesplan przedsiebiorstwa.
mgr Marta Zembik

Wieloletnia wyktadowczyni akademicka. Jej zainteresowania naukowe koncentrujg sie wokét marketingu oraz
wykorzystania nowych mediéw w dziatalnosci przedsiebiorstw. W pracy akademickiej wykorzystuje wiedze
praktyczng zdobytq na przestrzeni 13 lat prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Autorka kilkunastu

publikacji naukowych oraz kierowniczka projektu badawczego Narodowego Centrum Nauki.
mgr Kamil Zielinski

Psycholog i trener biznesu. Kierownik programowy i menedzer kierunku Psychologia w biznesie. Aktywny
przedsiebiorca. Autor ksiqzek ,,Psychoefekty. 50 zjawisk psychologicznych, ktére wptywajg na Twoje zycie” oraz
"Psychokompetencje. 10 psychologicznych supermocy, ktére warto rozwijaé¢". Fundator i wiceprezes Fundacji Future
Hero. Ekspert do spraw psychologii spotecznej i komunikacji w Centrum Analiz Miejskich IRRP oraz recenzent naukowy
portalu Mata Psychologia. Stale wspdtpracuje z sektorem biznesowym, administracjq oraz organizacjami
pozarzgdowymi. Cztonek Polskiego Towarzystwa Treneréw Biznesu. Uczy wykorzystania psychologii w zyciu i
biznesie. Interesuje sie psychologicznymi aspektami skutecznego komunikowania sie, budowaniem odpornosci

psychicznej, sprzedazqg, autoprezentacjq oraz technikami wywierania wptywu i perswazji.

Jako popularyzator wiedzy psychologicznej udzielat komentarzy m.in. dla Newsweek Polska, TVN, Polsat, ZOOM TV,
Radio ESKA, Radio Katowice, TOK FM, Radio Wroctaw oraz Radio RAM.

mgr Wiodzimierz Zak

Absolwent Akademii Ekonomicznej w Katowicach, ze specjalizacjq ,,Analiza rynkowa”. Od 1997 roku pracownik
Specjalnej Strefy Ekonomicznej w Katowicach, na stanowisku zarzgdzajgcego dziatem odpowiedzialnym za kontakty z
inwestorami. W latach 2004 — 2009 odbuyt liczne kursy, szkolenia w zakresie negocjacji z inwestorami, analizy
projektéw inwestycyjnych, kontroli przedsiebiorstw w specjalnych strefach ekonomicznych, organizowanych przez
Ministerstwo Gospodarki, Polskqg Agencjg Informacji i Inwestycji Zagranicznych. Réwnoczeénie, od 1996 roku jest
wyktadowcq na Uniwersytecie WSB Merito w Chorzowie. Praca dydaktyczna polega na prowadzeniu konwersatoriéow
i zaje¢ ze studentami z zakresu ekonomii na studiach licencjackich oraz studiach podyplomowych. Prowadzi wyktady
z mikroekonomii, makroekonomii, zasad udzielania pomocy publicznej, opracowanie programu dla kierunku

~Europrojekty”. Byt takze opiekunem kierunku "pozyskiwanie §rodké4w pomocowych". W 2003 roku ukonczyt studia
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podyplomowe w Europdische Akademie fur Fihrungskrafte, Stuttgart FRG w zakresie zarzgdzania projektami UE.

Od 2010 roku Burmistrz Miasta Myszkowa. | chociaz sprawowanie tak waznego urzedu zabiera duzo czasu, to praca

dydaktyczna jest réwnie wazna.
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