Zarzadzanie

STUDIA | STOPNIA - KIERUNEK

Forma: Stacjonarne
Sposdb realizacji: Hybrydowe
Cechy: Studia | stopnia licencjackie « Od marca ¢ Angielski

Miasto: Chorzéw/Katowice



Czego sie nauczysz?

= Poznasz zasady funkcjonowania przedsiebiorstw w gospodarce wolnorynkowej i nauczysz sie
zwiekszac ich konkurencyjnosc.

= Opanujesz umiejetnosci w zakresie planowania strategicznego oraz wdrazania celéw
operacyjnych.

» Nauczysz sie zarzadza¢ zasobami ludzkimi i innymi zasobami firmy jako kluczowymi elementami
sukcesu biznesowego.

= Zdobedziesz kompetencje w tworzeniu strategii marketingowych oraz realizowaniu planéw
sprzedazowych.

= Poznasz metody organizacji pracy w Srodowisku miedzynarodowym oraz wspétpracy z
zagranicznymi firmami.

= Zdobedziesz wiedze dzieki symulatorom biznesowym, takim jak Revas, ktére nauczg Cie
zarzadzania firma w praktyce.

Praca dla Ciebie

» Bedziesz pracowac jako menedzer ds. strategii biznesowych, wspierajac rozwdj przedsiebiorstw
na rynku miedzynarodowym.

» Znajdziesz zatrudnienie jako specjalista ds. zarzadzania projektami, realizujgc skomplikowane
przedsiewziecia.

= Zostaniesz ekspertem ds. zasobdéw ludzkich w firmach krajowych i miedzynarodowych.

= Podejmiesz prace w dziatach marketingu, opracowujgc skuteczne strategie reklamowe i
sprzedazowe.

= Bedziesz zarzadzac wtasnym przedsiebiorstwem, korzystajgc z wiedzy z zakresu zarzadzania
strategicznego.

= Rozwiniesz swojg kariere w firmach konsultingowych, doradzajgc w obszarach zarzadzania
zmiana i innowacjami.

Program studiow

Praktyczne studia

Uczymy tak, aby jak najlepiej przygotowac Cie do rzeczywistych wyzwan, z jakimi spotkasz sie w pracy
zawodowej.

= Projekty grupowe - realne problemy biznesowe.
= Symulacje - decyzje w warunkach rynkowych.
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= Staze i praktyki - doswiadczenie w firmach.

Wyktady z praktykami - eksperci z rynku.
= Nowoczesne narzedzia - aktualne technologie.

» Case studies - analiza realnych przypadkoéw.

Wybrane zajecia kierunkowe:

= Foreign language

= Fundamentals of sociology

= Fundamentals of communication

= Fundamentals of psychology

= Fundamentals of law

= Fundamentals of information technology and office applications
= Protection of IP rights

= Fundamentals of management

= Mathematics

= Statistics and econometry

= Organisational studies

= |T systems in management

» Fundamentals of finances

= Marketing and marketing research
= Organisational behaviour

= Microeconomics

= Financial accounting

= Corporate financial management
= Project management

= Quality management

= Human resource management

Wybrane zajecia specjalnosciowe:
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= Human resources development

= Employment planning

= Entrepreneurship - business simulation game
= Project organisation

= Design thinking

= Project risk management

= |T tools in project management

Nauka jezyka obcego

Na studiach stacjonarnych:

= 360 godzin nauki jezyka obcego (90 godz. na semestr) od 1 do 4 semestru.
Na studiach niestacjonarnych:

= 90 godzin nauki jednego jezyka obcego (45 godz. na semestr) w 3 i 4 semestrze.

Do wyboru: angielski, niemiecki, hiszpanhski.

Praktyki i staze

Praktyki studenckie to wazny element studidw. Studenci studiéw licencjackich oraz jednolitych studiow
magisterskich realizujg 960 godzin praktyk (24 tygodnie), zdobywajac doswiadczenie zawodowe. Jesli
pracujesz w zawodzie zgodnym z kierunkiem studiéw, mozesz zaliczy¢ praktyki na podstawie
zatrudnienia. W trakcie studiéw masz tez szanse na ptatny staz. Programy stazowe przygotowujg
pracodawcy, z ktérymi wspétpracujemy, dostosowujgc wymagania do stanowisk, co utatwia pierwsze
kroki zawodowe.

Sposadb zaliczenia studiow

Tworzysz w zespole projekt dyplomowy, ktéry rozwigzuje praktyczny lub teoretyczny problem zwigzany z
Twoim kierunkiem. Badajac literature i przeprowadzajac wtasne analizy, pracujesz nad autorska
propozycja rozwigzania problemu. Wszystko, czego nauczysz sie podczas studiéw, pozwala Ci na
stworzenie profesjonalnej pracy opartej na realnych danych i dziataniach. by uzyskac tytut licencjata,
taki projekt musisz obroni¢ przed komisjg. To Ty wyznaczasz kierunek swojego projektu!

Zasady rekrutacji Stypendia i znizki

» Studentem studiéw | stopnia (licencjackich lub » Na studiach | stopnia i jednolitych
inzynierskich) na Uniwersytecie WSB Merito magisterskich mozesz skorzystac¢ z Programu
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mozesz zostac¢ po ukonczeniu szkoty $redniej,
zdaniu matury i odebraniu Swiadectwa
dojrzatosci. O przyjeciu na studia decyduje
kolejnos¢ zgtoszen oraz ztozenie kompletu
dokumentéw i spetnienie wymogéw
wynikajacych z zasad rekrutacji.

Dowiedz sie wiecej

Ceny

Dla Kandydatow

Very Important Student (VIS) i studiowac
pierwszy semestr nawet za darmo.

» Mozesz otrzymac te same stypendia, co
studenci uczelni publicznych, w tym naukowe,
sportowe, socjalne i zapomogi.

= Dodatkowo, elastyczny system optat pozwala
Ci wybra¢, w ilu ratach chcesz optacac¢ czesne.

Dowiedz sie wiecej

Czesne stopniowane

Czesne rowne

Studia stacjonarne

1 rok 640 zt (12 x 640 zt)
2 rok 755 zt (12 x 755 zt)
3 rok 1050 zt (10 x 1050 zt)

1 rok 740 zt (12 x 740 zt)
2 rok 740 zt (12 x 740 z1)
3 rok 870 zt (10 x 870 zt)

Dla naszych absolwentow

Czesne stopniowane

Czesne rowne

Studia stacjonarne

1 rok 640 zt (12 x 640 zt)
2 rok 755 zt (12 x 755 zt)
3 rok 1050 zt (10 x 1050 zt)

1 rok 740 zt (12 x 740 z1)
2 rok 740 zt (12 x 740 1)
3 rok 870 zt (10 x 870 zt)

Dla kandydatow z zagranicy

Czesne rowne

Studia stacjonarne

1 rok 4695 zt (2 x 4695 zt)
2 rok 4695 zt (2 x 4695 zt)
3 rok 4695 zt (2 x 4695 z)

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwieksza
wysokos¢ czesnego okreslonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaznik réwny wskaznikowi wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzajacy rok, w ktérym dokonuje sie waloryzacji, ogtoszony przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, tagcznie nie

wiecej niz 0 30 % do czasu ukonczenia studiéw okreslonych w Umowie.
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http://www.merito.pl/chorzow/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/chorzow/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/stypendia-i-znizki

Specjalnosci na kierunku Zarzadzanie

Project Manager

Form: Stacjonarne

Sposadb realizacji: Hybrydowe
Human Resource Management
Form: Stacjonarne

Sposoéb realizacji: Hybrydowe
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