
Psychologia komunikacji
STUDIA JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE - SPECJALNOŚĆ

Forma: Niestacjonarne • Stacjonarne

Sposób realizacji: Hybrydowe • Hybrydowe popołudniowe

Cechy: Studia jednolite magisterskie • Od października • Polski

Miasto: Chorzów/Katowice
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Czego się nauczysz?
Nauczysz się, jak analizować komunikację werbalną i niewerbalną, rozumieć mowę ciała i
odkrywać ukryte znaczenia w codziennych rozmowach – nawet tych trudnych.

Ogarniasz multimodalną analizę interakcji – nauczysz się czytać między wierszami,
rozpoznawać emocje i rozkodowywać to, czego inni nie powiedzą wprost.

Poznasz skuteczne metody wpływu społecznego, dowiesz się, jak działa perswazja i jak używać
jej etycznie – tak, by działać, a nie manipulować.

Rozwiniesz umiejętność komunikowania się w kryzysie, w stresie i pod presją – nauczysz się
prowadzić rozmowy, które budują zaufanie i niwelują napięcie.

Wskoczysz w tematykę psychologii kłamstwa – nauczysz się rozpoznawać oznaki nieszczerości,
wykrywać fałsz i poznasz mechanizmy, które za tym stoją.

Odkryjesz, czym jest aktorstwo społeczne – zrozumiesz, jak ludzie odgrywają role w różnych
sytuacjach i jak Ty możesz świadomie kreować swój wizerunek.

Praca dla Ciebie
Zostaniesz psychologiem komunikacji, który wspiera ludzi w lepszym dogadywaniu się – w
firmach, relacjach i sytuacjach, gdzie dobre słowo robi różnicę.

Praca w dziale PR lub marketingu to Twoja scena – kreujesz komunikaty, budujesz relacje z
mediami i jesteś głosem marki, który potrafi przyciągać uwagę.

Możesz działać jako specjalista ds. zachowań ludzkich (behawiorysta) – analizujesz,
wspierasz i pomagasz zrozumieć mechanizmy, które rządzą naszymi wyborami.

Wybierz ścieżkę jako mediator lub negocjator, jeśli lubisz łagodzić konflikty i szukać rozwiązań,
które zadowolą każdą stronę – zero dramy, tylko efekty.

W roli facylitatora lub konsultanta pomagasz zespołom dogadać się, działać lepiej i szybciej
podejmować decyzje – jesteś mistrzem flow i komunikacji w praktyce.

Możesz zostać interwentem kryzysowym – wspierasz ludzi w emocjonalnych momentach,
dajesz oparcie, działasz szybko i z empatią, kiedy inni nie wiedzą, co robić.

Program studiów
Praktyczne studia

Uczymy tak, aby jak najlepiej przygotować Cię do rzeczywistych wyzwań, z jakimi spotkasz się w pracy
zawodowej.
 

Projekty grupowe – realne problemy biznesowe.
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Symulacje – decyzje w warunkach rynkowych.

Staże i praktyki – doświadczenie w firmach.

Wykłady z praktykami – eksperci z rynku.

Nowoczesne narzędzia – aktualne technologie.

Case studies – analiza realnych przypadków.

Wybrane zajęcia kierunkowe:

Wprowadzenie do psychologii

Etyka zawodu psychologa

Psychologia rozwoju człowieka w biegu życia

Psychologia osobowości

Psychologia grupy

Psychologia stresu

Psychologia uczenia się

Psychologia pracy i organizacji

Psychologia edukacji

Psychologia ekonomiczna

Psychologia zdrowia

Psychologia kliniczna

Psychologia społeczna

Psychologia różnić indywidualnych

Wybrane zajęcia specjalnościowe:

Praktyczne modele komunikacji

Psychologia ja i tożsamość

Elementy językoznastwa dla psychologów

Psychologia somatyczna

Psychologia kłamstwa

Psychologia relacji interpersonalnych
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Analiza interakcji multimodalnej

Savior vivre

Aktorstwo społeczne

Psychologia wpływu społecznego

Komunikacja w sytuacji trudnych

Wstęp do poradoznawstwa

Nauka języka obcego

Na studiach stacjonarnych:

360 godzin nauki języka obcego (90 godz. na semestr) od 1 do 4 semestru.
Na studiach niestacjonarnych:

180 godzin nauki jednego języka obcego (45 godz. na semestr) od 3 do 6 semestru.
 
Do wyboru: j. angielski, j. niemiecki, j. hiszpański.

Praktyki i staże

Praktyki studenckie to ważny element studiów. Studenci studiów licencjackich oraz jednolitych studiów
magisterskich realizują 960 godzin praktyk (24 tygodnie), zdobywając doświadczenie zawodowe. Jeśli
pracujesz w zawodzie zgodnym z kierunkiem studiów, możesz zaliczyć praktyki na podstawie
zatrudnienia. W trakcie studiów masz też szansę na płatny staż. Programy stażowe przygotowują
pracodawcy, z którymi współpracujemy, dostosowując wymagania do stanowisk, co ułatwia pierwsze
kroki zawodowe.

Sposób zaliczenia studiów

Tworzysz w zespole projekt dyplomowy, który rozwiązuje praktyczny lub teoretyczny problem związany z
Twoim kierunkiem. Badając literaturę i przeprowadzając własne analizy, pracujesz nad autorską
propozycją rozwiązania problemu. Wszystko, czego nauczysz się podczas studiów, pozwala Ci na
stworzenie profesjonalnej pracy opartej na realnych danych i działaniach. by uzyskać tytuł licencjata,
taki projekt musisz obronić przed komisją. To Ty wyznaczasz kierunek swojego projektu!

Zasady rekrutacji

Studentem studiów jednolitych magisterskich
na Uniwersytecie WSB Merito możesz zostać
po ukończeniu szkoły średniej, zdaniu matury i

Stypendia i zniżki

Na studiach I stopnia i jednolitych
magisterskich możesz skorzystać z Programu
Very Important Student (VIS) i studiować
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odebraniu świadectwa dojrzałości. O przyjęciu
na studia decyduje kolejność zgłoszeń oraz
złożenie kompletu dokumentów i spełnienie
wymogów wynikających z zasad rekrutacji.

Dowiedz się więcej

pierwszy semestr nawet za darmo.

Możesz otrzymać te same stypendia, co
studenci uczelni publicznych, w tym naukowe,
sportowe, socjalne i zapomogi.

Dodatkowo, elastyczny system opłat pozwala
Ci wybrać, w ilu ratach chcesz opłacać czesne.

Dowiedz się więcej

Ceny

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwiększa
wysokość czesnego określonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaźnik równy wskaźnikowi wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzający rok, w którym dokonuje się waloryzacji, ogłoszony przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, łącznie nie
więcej niż o 30 % do czasu ukończenia studiów określonych w Umowie.

Wykładowcy

mgr Kamil Zieliński
Uczy praktycznego wykorzystania osiągnięć psychologii naukowej, pokazując, jak wiedza
akademicka może wspierać rozwój osobisty, efektywność w pracy i budowanie relacji.

Doświadczony ekspert w zakresie prowadzenia szkoleń, który dzieli się wiedzą w sposób
praktyczny i angażujący, wspierając uczestników w rozwoju zawodowym i osobistym.

Autor bestsellerowych i nagradzanych książek "Psychoefekty. 50 zjawisk psychologicznych, które
wpływają na twoje życie" oraz "Psychokompetencje. 10 psychologicznych supermocy, które warto
rozwijać".

Interesuje się psychologią oszukiwania, krytycznym myśleniem, wpływem społecznym,
komunikacją i budowaniem odporności psychicznej.

dr hab. Magdalena Kraczla
Prof. nadzw. dr hab., Psycholog Biznesu i Zdrowia, Ekspert w zakresie stresu i wypalenia
zawodowego, Autorka publikacji naukowych polskich i zagranicznych.

Doświadczony ekspert w zakresie HR, Senior Consultant w firmie konsultingowej SMG/KRC Poland
HR, Doradca Zarządu ds. HR w branży farmaceutycznej.

Certyfikowany Trener i Coach, Licencjonowany Konsultant Odporności Psychicznej, Akredytowany
Przewodnik Kąpieli Leśnych Shinrin Yoku.

Od ponad 20 lat zajmuje się rozwojem potencjału ludzi, prowadzi szkolenia i konsultacje dla firm z
zakresu HR, zarządzania stresem i budowania odporności psychicznej oraz diagnozy osobowości.

dr Radosław Molenda
Psycholog, pracownik Uniwersytetu WSB Merito Chorzów. Absolwent Wydziału Pedagogiki i

http://www.merito.pl/chorzow/studia-i-szkolenia/studia-jednolite-magisterskie/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/chorzow/studia-i-szkolenia/studia-jednolite-magisterskie/stypendia-i-znizki
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Psychologii Uniwersytetu Śląskiego, wieloletni pracownik tegoż wydziału oraz Akademii WSB.

Zajmuje się problematyką zarządzania wiedzą, znaczeniem mentoringu oraz zagadnieniami
związanymi z zarządzaniem stresem informacyjnym i neurolingwistycznym programowaniem
(NLP). 

Prócz działalności dydaktycznej zajmuje się pomocą psychologiczną, w której wykorzystuje
psychoterapię ericksonowską w której jako metoda jest stosowana metafora.

dr Adam Tworuszka
Specjalizuje się w praktycznych aspektach zarządzania zasobami ludzkimi oraz funkcjonowania
człowieka w organizacji, łącząc wiedzę teoretyczną z doświadczeniem praktycznym.

Doświadczony specjalista w obszarze HR. Na co dzień współpracuje z kadrą kierowniczą jako
konsultant, wspierając rozwój pracowników oraz skuteczne zarządzanie zespołami.

Związany z branżą finansową, gdzie pełni rolę HR Business Partnera w jednej z największych
organizacji w kraju. Wspiera rozwój pracowników i procesy zarządzania kadrami.

Posiada kwalifiakcje psychoterapeuty, ukończył całościowe 4 letnie szkolenie w nurcie Gestalt.
Aktywnie pracuje jako psychoterpeuta w ramach swojej prywatnej działalności.


