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Czego sie nauczysz?

= Nauczysz sie identyfikowac i analizowac zagrozenia zawodowe oraz oceniac ryzyko zwiazane z
bezpieczenstwem i higiena pracy.

= Poznasz metody eliminowania lub ograniczania oddziatywania czynnikéw niebezpiecznych i
szkodliwych, poprawiajgc warunki pracy.

= Zdobedziesz umiejetnos¢ organizowania szkoleh BHP, co przygotuje Cie do edukowania
pracownikow w zakresie bezpieczenstwa.

= Opanujesz prowadzenie audytow wewnetrznych zgodnych z wymaganiami systemu PN-
N-18001, co zwiekszy Twojg kompetencje w zarzadzaniu BHP.

= Rozwiniesz swoje zdolnoSci w zakresie projektowania i wdrazania systemow zarzadzania
bezpieczenstwem i higiena pracy.

= Zrozumiesz, jak zarzadzad ryzykiem w organizacji, minimalizujac zagrozenia i zwiekszajgc
efektywnos¢ operacyjna.

Praca dla Ciebie

= Zostaniesz menedzerem ds. BHP, odpowiadajac za wdrazanie i nadzorowanie zasad
bezpieczenstwa pracy w firmie.

= Podejmiesz prace jako konsultant w firmach doradczych, specjalizujgc sie w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

= Znajdziesz zatrudnienie w kadrach kierowniczych odpowiedzialnych za zarzadzanie
bezpieczenstwem i reagowanie kryzysowe.

» Pracujac jako specjalista ds. ryzyka, bedziesz analizowac i wdraza¢ dziatania minimalizujace
zagrozenia w miejscu pracy.

= Zatrudnisz sie jako audytor wewnetrzny systemoéw BHP, przeprowadzajac kontrole zgodnosci z
normami PN-N-18001.

= Rozwiniesz swojg kariere jako trener prowadzacy szkolenia BHP, edukujac zespoty w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Program studiow

Praktyczne studia

Uczymy tak, aby jak najlepiej przygotowac Cie do rzeczywistych wyzwan, z jakimi spotkasz sie w pracy
zawodowej.

= Projekty grupowe - realne problemy biznesowe.
= Symulacje - decyzje w warunkach rynkowych.
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= Staze i praktyki - doswiadczenie w firmach.

Wyktady z praktykami - eksperci z rynku.
= Nowoczesne narzedzia - aktualne technologie.

» Case studies - analiza realnych przypadkoéw.

Wybrane zajecia kierunkowe:

= Koncepcje zarzadzania

= Prawo gospodarcze

= Zarzadzanie strategiczne

= Metody ilosciowe w zarzadzaniu

= Psychologia zarzadzania

= Rachunkowo$¢ zarzadcza

= Zarzgdzanie procesami

* Trening umiejetnosci kierowniczych
= Zarzadzanie zmiang i restrukturyzacja
= Strategie marketingowe

= Ekonomia globalna

= Przedmiot kierunkowy w jezyku obcym Il

Wybrane zajecia specjalnosciowe:

= Ergonomia

Systemy informatyczne w zarzgdzaniu BHP

= Prawo pracy i organizacja stuzby BHP

= Systemy zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy
= Zarzadzanie ryzykiem

= Marketing relacji

Cyfryzacja gospodarki i spoteczenstwa

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/4
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Rozwijaj kompetencje jezykowe na studiach Il stopnia

* Podczas studidw realizujesz jeden przedmiot kierunkowy w jezyku angielskim. Na kierunku
zarzadzanie jest to Business Models.

= W 4. semestrze obowigzkowo zrealizujesz przedmiot w jezyku angielskim, dostosowany do
wybranej specjalnosci.

Dodatkowo mozesz wybra¢ dwa kolejne przedmioty w tym jezyku - wyktadowy i ¢wiczeniowy.

= To Swietna okazja, aby rozwija¢ kompetencje jezykowe i zdobywa¢ wiedze w miedzynarodowym
kontekscie.

Praktyki i staze

Praktyki zawodowe to wazny element studidow. Studenci studidw magisterskich realizujg 480 godzin
praktyk w catym toku studiéw, zdobywajac doswiadczenie zawodowe. Jesli pracujesz w zawodzie
zgodnym z kierunkiem studiéw, mozesz zaliczy¢ praktyki na podstawie zatrudnienia. W trakcie studiow
masz tez szanse na ptatny staz. Programy stazowe przygotowuja pracodawcy, z ktérymi
wspoétpracujemy, dostosowujagc wymagania do stanowisk, co utatwia pierwsze kroki zawodowe.

To kierunek dla osdb, ktore:

* majq zdolnosci przywddcze i chciatyby w przysztosci zosta¢ menedzerami,

= interesujg sie mechanizmami psychologii zarzgdzania,

sg dobre w organizowaniu i planowaniu,

majg analityczny umyst i dobrze radza sobie z naukami $cistymi.

Zasady rekrutacji Stypendia i znizki

= Studentem studiéw Il stopnia (magisterskich) » Mozesz otrzymac te same stypendia, co
na Uniwersytecie WSB Merito mozesz zostac studenci uczelni publicznych, w tym naukowe,
po ukonczeniu studiéw | stopnia (licencjackich sportowe, socjalne i zapomogi.

lub inzynierskich). O przyjeciu na studia
decyduje kolejnos¢ zgtoszen oraz ztozenie
kompletu dokumentdw i spetnienie wymogdw
wynikajacych z zasad rekrutacji.

Dowiedz sie wiecej

= Dodatkowo, elastyczny system optat pozwala
Ci wybra¢, w ilu ratach chcesz optacac czesne.

Dowiedz sie wiecej
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