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Czego sie nauczysz?

= Dowiesz sie, jak petni¢ role menedzerskie w przedsiebiorstwach, kierujac kluczowymi
dziatami, takimi jak marketing, produkcja czy zarzadzanie zasobami ludzkimi.

» Zdobedziesz wiedze w zakresie zarzadzania zmianami i ryzykiem, co pozwoli Ci efektywnie
reagowac na dynamiczne zmiany rynkowe.

» Nauczysz sie tworzy¢ strategie generalne i funkcjonalne, w tym marketingowe i kadrowe,
ktére zwieksza konkurencyjnos¢ przedsiebiorstwa.

= Poznasz zasady ewidencji ksiegowej i zarzadzania finansami, co utatwi Ci kontrolowanie
ptynnosci finansowej firmy.

= Opanujesz techniki zarzadzania w matych i sSrednich przedsiebiorstwach, dostosowujgc
dziatania do ich specyfiki.

» Zrozumiesz mechanizmy wspoétpracy przedsiebiorstw, co pozwoli Ci realizowa¢ cele w duzych
grupach kapitatowych.

» Znajdziesz zatrudnienie jako menedzer ds. marketingu, zarzagdzajac strategig promocji i
wizerunkiem firmy.

= Podejmiesz prace jako menedzer ds. produkcji, organizujac i nadzorujac procesy produkcyjne w
firmach.

= Zatrudnisz sie jako doradca ds. zarzadzania, wspierajgc przedsiebiorstwa w osigganiu ich celéw
biznesowych.

= Bedziesz prowadzi¢ wtasng dziatalnos¢ jako przedsiebiorca, rozwijajac innowacyjne projekty na
rynku.

= Pracujac jako specjalista ds. ZZL, zoptymalizujesz zarzadzanie zespotami i ich efektywnos¢.

= Rozwiniesz kariere jako kierownik dziatu strategicznego, odpowiadajgc za kluczowe decyzje w
organizacjach.

Program studiow

Praktyczne studia

Uczymy tak, aby jak najlepiej przygotowac Cie do rzeczywistych wyzwan, z jakimi spotkasz sie w pracy
zawodowej.

* Projekty grupowe - realne problemy biznesowe.

= Symulacje - decyzje w warunkach rynkowych.

= Staze i praktyki - doswiadczenie w firmach.

= Wyktady z praktykami - eksperci z rynku.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/5
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



= Nowoczesne narzedzia - aktualne technologie.

= Case studies - analiza realnych przypadkoéw.

Wybrane zajecia kierunkowe:

= Koncepcje zarzadzania

= Prawo gospodarcze

= Zarzadzanie strategiczne

= Metody ilosciowe w zarzadzaniu

= Psychologia zarzadzania

= Rachunkowos¢ zarzadcza

= Zarzgdzanie procesami

= Trening umiejetnosci kierowniczych
= Zarzadzanie zmiang i restrukturyzacja
= Strategie marketingowe

= Ekonomia globalna

= Przedmiot kierunkowy w jezyku obcym Il

Wybrane zajecia specjalnosciowe:

Controlling strategiczny

Strategia marketingowa przedsiebiorstwa produkcyjnego

Wspétpraca przedsiebiorstw
= Biznes plan przedsiebiorstwa

= Symulator biznesowy REVAS - zarzadzanie firmg

Marketing relacji

Cyfryzacja gospodarki i spoteczenstwa

Rozwijaj kompetencje jezykowe na studiach Il stopnia

» Podczas studidw realizujesz jeden przedmiot kierunkowy w jezyku angielskim. Na kierunku
zarzgdzanie jest to Business Models.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
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= W 4. semestrze obowigzkowo zrealizujesz przedmiot w jezyku angielskim, dostosowany do
wybranej specjalnosci.

= Dodatkowo mozesz wybra¢ dwa kolejne przedmioty w tym jezyku - wyktadowy i ¢wiczeniowy.

= To $Swietna okazja, aby rozwija¢ kompetencje jezykowe i zdobywa¢ wiedze w miedzynarodowym
kontekscie.

Praktyki i staze

Praktyki zawodowe to wazny element studiéw. Studenci studiéw magisterskich realizujag 480 godzin
praktyk w catym toku studidéw, zdobywajac doswiadczenie zawodowe. Jesli pracujesz w zawodzie
zgodnym z kierunkiem studiow, mozesz zaliczy¢ praktyki na podstawie zatrudnienia. W trakcie studiow
masz tez szanse na ptatny staz. Programy stazowe przygotowujg pracodawcy, z ktérymi
wspotpracujemy, dostosowujgc wymagania do stanowisk, co utatwia pierwsze kroki zawodowe.

To kierunek dla osdb, ktore:

» majg zdolnosci przywddcze i chciatyby w przysztosci zosta¢ menedzerami,

= interesujg sie mechanizmami psychologii zarzadzania,

sg dobre w organizowaniu i planowaniu,

majg analityczny umyst i dobrze radza sobie z naukami scistymi.

Zasady rekrutacji Stypendia i znizki

= Studentem studiéw Il stopnia (magisterskich) » Mozesz otrzymac te same stypendia, co
na Uniwersytecie WSB Merito mozesz zostac studenci uczelni publicznych, w tym naukowe,
po ukonczeniu studiéw | stopnia (licencjackich sportowe, socjalne i zapomogi.

lub inzynierskich). O przyjeciu na studia
decyduje kolejnos¢ zgtoszen oraz ztozenie
kompletu dokumentéw i spetnienie wymogdéw
wynikajacych z zasad rekrutacji.

Dowiedz sie wiecej

= Dodatkowo, elastyczny system optat pozwala
Ci wybra¢, w ilu ratach chcesz optacac czesne.

Dowiedz sie wiecej

Wyktadowcy

dr Grzegorz Wudarzewski

= Doktor nauk ekonomicznych w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu, 22-letnie doswiadczenie
dydaktyczne (poziomy: MBA, Podyplomowy, Licencjacki, Magisterski). Nagrodzona praca doktorska
na UE we Wroctawiu.
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http://www.merito.pl/chorzow/studia-i-szkolenia/studia-ii-stopnia/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/chorzow/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/stypendia-i-znizki

mgr

mgr

Praktyk, ekonomista, specjalista w obszarze zarzgdzania i psychologii, trener szkoleniowy,
konsultant, doradca dla firm w zakresie praktyk zarzadzania i doboru personelu, certyfikowany
diagnosta.

Od 25 wspétpracuje z wieloma firmami konsultingowymi, m. innymi: Adviser, Vademecum, PTE,
Vento, Econtrade, SJOS, Accord Next, Sygma, Logintrade, Argumentum Event, AID System
Consulting, Otrek.

Projekty i szkolenia dla: Alupast, Auto Group, Bank Zachodni, Poczta Polska, Luvena, PARAPETY
Pietrucha, Elektrocieptownie Elektrownie, ZEM Duszniki, Suzuki Motor Polska, Takata Petri Polska,
Gotec.

inz. Konrad Zych

Inzynier bezpieczenstwa i higieny pracy oraz magister zarzadzania jakosScig. Doktorant Akademii
Humanitas na kierunku zarzadzanie i jakos¢, faczacy wiedze akademicka z praktykg zawodowa.

Menedzer z wieloletnim doswiadczeniem w obszarze zarzadzania zasobami ludzkimi, sprzedazg i
jakoscig, taczacy wiedze praktyczng z umiejetnosScia skutecznego kierowania zespotami.

Prezes zarzadu duzej komunalnej spétki samorzadowej, w ktdrej realizuje wyznaczone cele
zarzadcze. taczy doswiadczenie menedzerskie z umiejetnoscig skutecznego kierowania
organizacja.

W rozprawie doktorskiej analizuje wyzwania i ryzyka zwigzane z zarzadzaniem przedsiebiorstwem
branzowym w warunkach gospodarki polskiej, koncentrujac sie na praktycznych aspektach
zarzadzania.

Mariusz Rutke

Ekspert i praktyk w zakresie rachunkowosci, controllingu oraz narzedzi IT w biznesie. Prowadzi
szkolenia z rachunkowosci, sprawozdawczosci finansowej i controllingu.

Doswiadczenie zawodowe zdobywat w centrali ING Banku Slaskiego, a takze na stanowisku
analityka finansowego oraz prowadzac firme specjalizujgca sie w rozwigzaniach informatycznych
dla biznesu.

Autor licznych artykutéw i wypowiedzi prasowych z obszaru finanséw i rachunkowosci m.in. dla
dziennika "Rzeczpospolita", miesiecznika "Bank", interia.pl, money.pl.

0d 2010 roku wyktadowca Wyzszej Szkoty Bankowej, obecnie Uniwersytetu WSB Merito. Posiada
wieloletnie doswiadczenie akademickie i zaangazowanie w prace dydaktyczna.
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