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Zarzadzanie - dla inzynieréw

STUDIA Il STOPNIA - KIERUNEK

Forma: Niestacjonarne
Sposdb realizacji: Hybrydowe
Cechy: Studia Il stopnia inzynierskie « Od pazdziernika ¢ Polski « W partnerstwie ¢ 3 semestry

Miasto: Chorzéw/Katowice



Czego sie nauczysz?

= Nauczysz sie efektywnie zarzadzac projektami i innowacjami, fagczac wiedze techniczng z
praktycznymi kompetencjami menedzerskimi.

* Poznasz narzedzia do sprawnego wyznaczania celow, podejmowania decyzji oraz wspétpracy
w zespotach, rozwigzujgc realne problemy zarzadcze.

» Opanujesz techniki modelowania proceséw biznesowych, przewidywania ich przebiegu oraz
optymalizacji dziatah w organizacji.

= Zdobedziesz umiejetnosci prowadzenia negocjacji biznesowych, skutecznie komunikujac sie z
klientami i partnerami.

» Poznasz mechanizmy kierujagce zachowaniem ludzkim, co pozwoli Ci efektywnie zarzadzac
pracownikami.

= Bedziesz pracowac z nowoczesnym symulatorem biznesowym, zdobywajgc praktyczne
doswiadczenie w prowadzeniu firmy.

Praca dla Ciebie

* Pracujesz jako kierownik projektow w firmach inzynierskich, zarzadzajgc zespotami i procesami
produkcyjnymi.

= Masz mozliwo$¢ pracy w dziatach IT jako specjalista ds. zarzadzania systemami
informatycznymi.

= Rozwijasz kariere jako menedzer produkcji, optymalizujgc procesy w przedsiebiorstwach
przemystowych.

= Znajdziesz zatrudnienie w firmach konsultingowych, oferujac ustugi zwigzane z zarzadzaniem
procesami biznesowymi.

= Pracujesz w sektorze publicznym, zajmujac sie planowaniem strategicznym i zarzadzaniem
Zzmianami.

= Masz mozliwos¢ objecia stanowiska menedzerskiego w branzy technologicznej, wspierajgc
wdrazanie innowacji.

Program studiow

Praktyczne studia

Uczymy tak, aby jak najlepiej przygotowac Cie do rzeczywistych wyzwan, z jakimi spotkasz sie w pracy
zawodowej.

= Projekty grupowe - realne problemy biznesowe.
= Symulacje - decyzje w warunkach rynkowych.
= Staze i praktyki - doswiadczenie w firmach.
Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w

rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/10
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Chorzowie, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



= Wyktady z praktykami - eksperci z rynku.
= Nowoczesne narzedzia - aktualne technologie.

» Case studies - analiza realnych przypadkdw.

Wybrane zajecia kierunkowe:

= Zarzgdzanie strategiczne

* Metody ilosciowe w zarzadzaniu

= Psychologia zarzadzania

= Rachunkowos¢ zarzadcza

= Zarzadzanie procesami

= Koncepcje zarzadzania

= Prawo gospodarcze

* Trening umiejetnosci kierowniczych
= Zarzgdzanie zmiang i restrukturyzacjg
= Strategie marketingowe

= Gospodarka Swiatowa

= Przedmiot kierunkowy w jezyku obcym Il

Wybrane zajecia specjalnosciowe:

Planowanie i sterowanie produkcjg

Logistyka produkcji

= Zarzgdzanie operacyjne ustugami
= Zarzgdzanie procesami IT

= Metody zarzadzania projektami IT

= Narzedzie informatyczne w zarzadzaniu firmg

Rozwijaj kompetencje jezykowe na studiach Il stopnia

» Podczas studidw realizujesz jeden przedmiot kierunkowy w jezyku angielskim. Na kierunku
zarzadzanie jest to Business Models.

= W 4. semestrze obowigzkowo zrealizujesz przedmiot w jezyku angielskim, dostosowany do
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wybranej specjalnosci.
» Dodatkowo mozesz wybra¢ dwa kolejne przedmioty w tym jezyku - wyktadowy i ¢wiczeniowy.

= To Swietna okazja, aby rozwija¢ kompetencje jezykowe i zdobywa¢ wiedze w miedzynarodowym
kontekscie.

Praktyki i staze

Praktyki zawodowe to wazny element studidw. Studenci studiéw magisterskich realizujg 480 godzin
praktyk w catym toku studiéw, zdobywajac doswiadczenie zawodowe. Jesli pracujesz w zawodzie
zgodnym z kierunkiem studiéw, mozesz zaliczy¢ praktyki na podstawie zatrudnienia. W trakcie studiow
masz tez szanse na ptatny staz. Programy stazowe przygotowujg pracodawcy, z ktérymi
wspotpracujemy, dostosowujac wymagania do stanowisk, co utatwia pierwsze kroki zawodowe.

To kierunek dla osdb, ktore:

* majg zdolnosci przywddcze i chciatyby w przysztosci zosta¢ menedzerami,
= interesujg sie mechanizmami psychologii zarzadzania,
= 53 dobre w organizowaniu i planowaniu,

* majq analityczny umyst i dobrze radzg sobie z naukami Scistymi.

Partnerzy kierunku
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Zasady rekrutacji

= Studentem studidw Il stopnia (magisterskich)
na Uniwersytecie WSB Merito mozesz zostac
po ukonczeniu studiéw | stopnia (licencjackich
lub inzynierskich). O przyjeciu na studia
decyduje kolejnos¢ zgtoszen oraz ztozenie
kompletu dokumentdw i spetnienie wymogdéw
wynikajacych z zasad rekrutacji.

Dowiedz sie wiecej

Ceny

Dla Kandydatow

Czesne rowne

Studia niestacjonarne

1 rok
2 rok

595 zt (12 x 595 z)
700 zt (5 x 700 zt)

Dla naszych absolwentow

Czesne rowne

Studia niestacjonarne

1 rok
2 rok

595 zt (12 x 595 z)
700 zt (5 x 700 zt)

Dla kandydatow z zagranicy

Czesne réwne

Studia niestacjonarne

1 rok
2 rok

595 zt (12 x 595 z)
700 zt (5 x 700 zt)

Czesne, stypendia i znizki

= Takie same stypendia, jak na uczelniach
publicznych: naukowe, sportowe, socjalne
oraz zapomogi.

» Elastyczny system ptatnosci. Ty
decydujesz.

= Czesne to wiecej niz myslisz: praktyczna
wiedza, narzedzia i zasoby cyfrowe oraz
wsparcie na kazdym etapie studiow.
Dowiedz sie wiecej

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwieksza
wysokos¢ czesnego okreslonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaznik réwny wskaznikowi wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzajacy rok, w ktérym dokonuje sie waloryzacji, ogtoszony przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, tagcznie nie

wiecej niz 0 30 % do czasu ukonczenia studidéw okreslonych w Umowie.

Co dostajesz w ramach czesnego? Wiecej niz sie spodziewasz. Sprawdz.
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Specjalnosci na kierunku Zarzadzanie - dla inzynierow

Zarzadzanie produkcjg i ustugami

Form: Niestacjonarne

Sposoéb realizacji: Hybrydowe
Zarzadzanie systemami informatycznymi
Form: Niestacjonarne

Sposodb realizacji: Hybrydowe

Wyktadowcy

dr inz. Michat Gebczynski, Menedzer kierunku

= Menedzer z wieloletnim doswiadczeniem zwigzanym z implementacja strategii oraz proceséw
restrukturyzacyjnych w przedsiebiorstwach hutniczych, zbrojeniowych oraz gérnictwa wegla
kamiennego.

= W spoétkach doradczych zarzadzajacy projektami poprawy efektywnosci funkcjonowania
przedsiebiorstw na poziomie operacyjnym oraz strategicznym.

= Doktor nauk ekonomicznych o specjalnosci nauki o zarzadzaniu.
= Jego zainteresowania naukowe zwigzane sg z restrukturyzacjg oraz procesem zarzgdzania
zmianami prowadzacymi do wzrostu konkurencyjnosci przedsiebiorstw.
prof. dr hab. inz. Adam Jabtonski

= Profesor nauk spotecznych w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci, wiceprezes zarzadu
OTTIMA plus Sp. z 0.0. w Katowicach oraz ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjne;.

= Doswiadczony naukowiec, przedsiebiorca, doradca oraz ekspert i analityk biznesu. Cztonek
zespotu naukowego dziatajgcego zgodnie ze standardami Evidence-Based Management (EBM).

= Autor licznych analiz i ekspertyz zarzadczych, technicznych oraz ekonomicznych w réznych
sektorach gospodarki. Kierownik JakoSci Akredytowanej Jednostki Inspekcyjnej (ASBO) OTTIMA
plus Sp. z o.0.

= Doswiadczony szkoleniowiec, kierownik i realizator wielu projektéw zwigzanych z budowa
nowoczesnych metod i koncepcji zarzadzania, strategii oraz modeli biznesu w réznych sektorach
gospodarki.

mgr inz. Konrad Zych

= Inzynier bezpieczenstwa i higieny pracy oraz magister zarzadzania jakoscig. Doktorant Akademii
Humanitas na kierunku zarzadzanie i jakos$¢, ftaczacy wiedze akademicka z praktyka zawodowa.

* Menedzer z wieloletnim doswiadczeniem w obszarze zarzadzania zasobami ludzkimi, sprzedazg i
jakoscig, taczacy wiedze praktyczng z umiejetnoscia skutecznego kierowania zespotami.

» Prezes zarzadu duzej komunalnej sp6tki samorzadowej, w ktérej realizuje wyznaczone cele
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zarzadcze. taczy doswiadczenie menedzerskie z umiejetnosciag skutecznego kierowania
organizacja.

= W rozprawie doktorskiej analizuje wyzwania i ryzyka zwigzane z zarzgdzaniem przedsiebiorstwem
branzowym w warunkach gospodarki polskiej, koncentrujgc sie na praktycznych aspektach
zarzadzania.

mgr Mariusz Wilkus

= Finansista, oficer compliance i audytor. Ekspert w zakresie zarzadzania procesowego, rewizji
finansowej, bezpieczenstwa informacji, audytu, kontroli, tadu korporacyjnego i ochrony danych
osobowych.

= Wspdtpracownik uczelni w Polsce oraz uniwersytetéw w Anglii, trener instytucji, autor regulacji
wewnetrznych w zakresie zarzadzania ryzykiem.

= Skutecznie wdrozyt w ponad 50 przedsiebiorstwach system zarzgdzania procesowego oraz
finansowej kontroli wewnetrznej, wspierajac rozwéj organizacji i podnoszac ich efektywnosc.

= Posiada specjalistyczng wiedze z zakresu nowoczesnych rozwigzan audytowych w informatyce,
bezpieczenstwa informacji infrastruktury teleinformatyczne;.

dr Robert Orpych

= Doktor nauk ekonomicznych, specjalnos¢ statystyka i ekonometria. Absolwent UE Katowice. Jego
zainteresowania naukowe koncentrujg sie na tematyce szeroko rozumianej ekonomii, ubezpieczen
gospodarczych.

= Ekonomista i praktyk z wieloletnim doswiadczeniem w kreowaniu i wdrazaniu instrumentéw
polityki gospodarczej ukierunkowanej na rozwdj przedsiebiorstw. Ekspert i komentator
ekonomiczny UWSB Merito.

= Doswiadczenie zawodowe zdobywat w sektorze prywatnym i publicznym petnigc funkcje zarzadcze
w m.in. Aerdo Group, Superpolisa, CTBS, CTBS Development, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Slaskiego.

= Autor i menedzer projektéw UE realizowanych na poziomie krajowym i europejskim w obszarze
konkurencyjnosci i internacjonalizacji przedsiebiorstw oraz wspétpracy na linii biznes-nauka-
samorzad.

prof. dr hab. Wojciech Czakon

= Specjalizuje sie w uwarunkowaniach decyzji strategicznych, takich jak zaufanie, percepcja czy
krétkowzrocznos¢, oraz w transformacji cyfrowej organizacji i Srodowiska pracy.

= Doswiadczony ekspert w opracowaniu i wdrazaniu strategii oraz twérca i kierownik zespotéw
badawczych.

= Autor ksigzek nagradzanych przez Prezesa Rady Ministréw, Ministra Edukacji i Nauki oraz Komitet
Organizacji Nauk i Zarzgdzania PAN.

= Ekspert w analizie danych jakosciowych oraz ksztattowaniu zréznicowanych zespotéw
przywédczych.
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mgr Sebastian Kornas

*= Ma wieloletnie doswiadczenie menedzerskie w sektorze bankowym, rozwijane przede wszystkim w
bankowosci detalicznej i prywatne;.

= Specjalizuje sie w zarzadzaniu sprzedazg i rozwojem zespotdw, stawiajgc na przywddztwo
wzmacniajace potencjat i zaangazowanie pracownikow.

= Realizuje projekty z obszaru innowacji ustug (service design) i Customer Experience,
skoncentrowane na podnoszeniu jakosci obstugi oraz satysfakcji klientow.

= Prowadzi zajecia na Uniwersytecie WSB Merito, tgczgc doswiadczenie biznesowe z dydaktyka
wspierajgcg rozwoj kompetencji menedzerskich i interpersonalnych studentéw.
dr Joanna Staszewska

= Doswiadczenie menedzerskie 25 lat, zarzagdzanie strategiczne, modele biznesu, transformacje,
restrukturyzacje i reorganizacje w przemysle zbrojeniowym, energetyce, gérnictwie i
cieptownictwie.

= Petnit funkcje w organach spétek (RN, prezes), licencjonowany doradca restrukturyzacyjny,
dyrektor programéw i kierownik projektow, lider zespotéw kilkudziesieciu projektéw w duzej
korporacji.

= Zainteresowania obejmuja strategie rozwoju, transformacje, restrukturyzacje i reorganizacje,
modele biznesu i ich odpornos¢, zréwnowazony rozwdj, zarzagdzanie projektami i procesami oraz
technologie 0Z

= Opracowat autorski system oceny odpornosci modelu biznesu z uzyciem zréwnowazonej karty
wynikéw i wdrozyt go w przedsiebiorstwie energetycznym.
dr hab. inz. Rafat Burdzik

= Jest autorem ponad 240 publikacji naukowych, oraz monografii, podrecznikéw (w tym w jezyku
angielskim i czeskim).

= Jest cztonkiem wielu komitetédw organizacyjnych i naukowych konferencji i organizacji naukowych,
w tym Komisji Transportu PAN, PTDT i PTTNE.

» Jego zainteresowania naukowe obejmujg zagadnienia transportu i logistyki.
= W obszarze logistyki zajmuje sie analiza relacji systemow transportowych i logistycznych.
Natomiast w obszarze transportu zajmuje sie problematykg komfortu i bezpieczehstwa pojazdow.
mgr Daniel Gas

= Specjalizuje sie w obszarach bezpieczenstwa, cyberbezpieczenstwa oraz zarzadzania zasobami
ludzkimi i sprzedaza.

» Doswiadczony wyktadowca akademicki i menedzer z wieloletnim doswiadczeniem w sektorze
bankowym.

= Laureat nagrody Rektora UWSB Merito w Poznaniu.

Wykazuje biegtos¢ w technikach negocjacji i mediacji w sytuacjach kryzysowych oraz
biznesowych.
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mgr Tomasz Bzdziuch

= Od kilkunastu lat pracuje w branzy IT w obstudze klienta zagranicznego. Realizuje projekty
szkoleniowe zwigzane z zarzadzaniem zasobami ludzkimi oraz zarzadzaniem ustugami.

= Naukowo bada racjonalno$¢ wykorzystania zasobdw organizacji oraz efektywne dostarczanie
wartosci przez skuteczne zarzadzanie ustugami z wykorzystaniem proceséw biznesowych.

= Posiada certyfikat ITIL Expert.

Prof dr hab. inz. Marek Jabtonski

= Prezes Zarzadu renomowanej firmy OTTIMA plus Sp. z 0. 0 z siedzibg w Katowicach. Wiceprezes
Zarzadu oraz inicjator Potudniowego Klastra Kolejowego.

= Posiada ponad 20-letnie doswiadczenie w zakresie projektowania i wdrazania systeméw
optymalizacji zarzadzania, audytor wiodacy systeméw zarzadzania.

= Wieloletni doradca polskich i zagranicznych przedsiebiorstw w zakresie howoczesnych metod i
technik zarzadzania.

= Specjalista branzy kolejowej w zakresie zarzadzania bezpieczehnstwem ruchu kolejowego oraz
utrzymania infrastruktury kolejowej.
dr inz. Mirostaw Matusek
= Wyktadowca na studiach podyplomowych prowadzonych na Uniwersytecie WSB Merito.

= Konsultant licznych projektéw wdrozeniowych w przedsiebiorstwach produkcyjnych i logistycznych
w obszarze doskonalenia proceséw biznesowych.

= Wspétautor trzytomowego podrecznika do Logistyki Produkcji, Gliwice 2013 (Nagroda Rektora
Politechniki Slaskiej). Autor i wspétautor ponad 80. publikacji naukowych.
dr inz. Edyta Przybylska

= Autorka i wspétautorka kilkudziesieciu publikacji w czasopismach polskich i zagranicznych w
obszarze zarzadzania przedsiebiorstwem oraz logistyki w przedsiebiorstwach.

= Bierze udziat w projektach o charakterze naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym.
» Jej zainteresowania badawcze gtéwnie koncentrujg sie na rozwoju i problemach funkcjonowania
rynku TSL (transport - spedycja - logistyka) w Polsce i na Swiecie.
mgr Mariusz Rutke

= Ekspert i praktyk w zakresie rachunkowosci, controllingu oraz narzedzi IT w biznesie. Prowadzi
szkolenia z rachunkowosci, sprawozdawczosci finansowej i controllingu.

» Do$wiadczenie zawodowe zdobywat w centrali ING Banku Slgskiego, a takze na stanowisku
analityka finansowego oraz prowadzac firme specjalizujgcg sie w rozwigzaniach informatycznych
dla biznesu.

= Autor licznych artykutéw i wypowiedzi prasowych z obszaru finanséw i rachunkowosci m.in. dla
dziennika "Rzeczpospolita", miesiecznika "Bank", interia.pl, money.pl.
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= Od 2010 roku wyktadowca Wyzszej Szkoty Bankowej, obecnie Uniwersytetu WSB Merito. Posiada
wieloletnie doswiadczenie akademickie i zaangazowanie w prace dydaktyczna.
mgr Krzysztof Tomas

= Absolwent Uniwersytetu WSB Merito, zainteresowany zarzgdzaniem, bankowoscig i finansami w
kontekscie codziennym.

= Od ponad 15 lat zwigzany z uczelnig w Chorzowie, prowadzi zajecia z zarzadzania, bankowosci
oraz finansow i rachunkowosci.

= Praktyk w finansach, posiada doswiadczenie w audycie i kontroli wewnetrznej, co wzbogaca jego
kompetencje zawodowe.

= Specjalizuje sie w przekazywaniu wiedzy teoretycznej i praktycznej, tagczac nauke z realiami rynku
finansowego.
r. pr. dr Tomasz Turek

= Od 2000 r. czynny radca prawny, prowadzacy kancelarie radcy prawnego. £tgczy prace naukowg z
praktyka kancelaryjna.

= Specjalizacja: prawo gospodarcze, prawo podatkowe, prawo cywilne, prawo administracyjne,
prowadzenie sporéw sadowych.

= Autor ponad 20 publikacji z zakresu prawa finanséw publicznych i prawa podatkowego.

dr Marcin Jatowiecki
= Doktor nauk ekonomicznych. Doradca finansowy i prawny w zakresie windykacji naleznosci.

= Zainteresowania naukowe: finanse publiczne, bankowos¢, rynek obligacji, miedzynarodowe rynki
finansowe w obliczu globalizacji i kryzysu ekonomicznego, ze szczegélnym uwzglednieniem
rynkéw azjatyckich.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, 10/10
umowa miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Chorzowie, studentem zawierana jest w formie pisemnej.



