
Zarządzanie projektami
STUDIA I STOPNIA - SPECJALNOŚĆ

Forma: Niestacjonarne • Stacjonarne

Sposób realizacji: Hybrydowe • Hybrydowe popołudniowe

Cechy: Studia I stopnia licencjackie • Od października • Polski

Miasto: Chorzów/Katowice
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Czego się nauczysz?
Poznasz metody zarządzania projektami i ich praktyczne zastosowanie w różnych branżach.

Zdobędziesz umiejętności w zakresie planowania projektów, monitorowania i realizacji ich
celów.

Nauczysz się stosować nowoczesne narzędzia informatyczne wspierające zarządzanie
projektami.

Dowiesz się, jak skutecznie zarządzać zespołami i komunikacją w projektach.

Opanujesz zasady zarządzania ryzykiem i wprowadzania działań korygujących w projektach.

Będziesz projektować i wdrażać innowacyjne rozwiązania oparte na metodykach klasycznych
oraz zwinnych.

Praca dla Ciebie
Zatrudnisz się jako menedżer projektów w firmach technologicznych i konsultingowych.

Będziesz mógł zostać koordynatorem projektów, dbając o realizację założeń czasowych i
budżetowych.

Podejmiesz pracę w roli specjalisty ds. zarządzania ryzykiem w międzynarodowych
korporacjach.

Znajdziesz zatrudnienie jako trener w zakresie zarządzania projektami, szkoląc zespoły w
metodykach klasycznych i zwinnych.

Możesz rozwijać się jako konsultant ds. projektów dla firm realizujących złożone
przedsięwzięcia.

Będziesz zarządzać zespołami jako lider projektów w dynamicznie rozwijających się branżach.

Program studiów
Praktyczne studia

Uczymy tak, aby jak najlepiej przygotować Cię do rzeczywistych wyzwań, z jakimi spotkasz się w pracy
zawodowej.

Projekty grupowe – realne problemy biznesowe.

Symulacje – decyzje w warunkach rynkowych.

Staże i praktyki – doświadczenie w firmach.

Wykłady z praktykami – eksperci z rynku.

Nowoczesne narzędzia – aktualne technologie.

Case studies – analiza realnych przypadków.



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa
między Uniwersytetem WSB Merito w Chorzowie, studentem zawierana jest w formie pisemnej.

3/7

Wybrane zajęcia kierunkowe:

Zachowania organizacyjne

Zarządzanie finansami przedsiębiorstw

Zarządzanie jakością

Zarządzanie projektami

Zarządzanie zasobami ludzkimi

Marketing i badania marketingowe

Statystyka i ekonometria

Systemy informatyczne w zarządzaniu

Rachunkowość finansowa

Matematyka

Mikroekonomia

Nauka o organizacji

Ochrona własności intelektualnej

Podstawy finansów

Podstawy komunikacji

Podstawy prawa

Podstawy psychologii

Wybrane zajęcia specjalnościowe:

Project Management Office

Design thinking

Klasyczne zarządzanie projektami

Zwinne zarządzanie projektami

Organizacja i kierowanie zespołem projektowym

Zarządzanie ryzykiem projektu

Dobre praktyki w zarządzaniu projektami

Zrównoważony rozwój w zarządzaniu projektami

Zarządzanie programem i portfelem projektów

Narzędzia informatyczne w zarządzaniu projektami

Zarządzanie projektem - symulator
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Nauka języka obcego

Na studiach stacjonarnych:

360 godzin nauki języka obcego (90 godz. na semestr) od 1 do 4 semestru.
Na studiach niestacjonarnych:

90 godzin nauki jednego języka obcego (45 godz. na semestr) w 3 i 4 semestrze.
 
Do wyboru: angielski, niemiecki, hiszpański.

Praktyki i staże

Praktyki studenckie to ważny element studiów. Studenci studiów licencjackich oraz jednolitych studiów
magisterskich realizują 960 godzin praktyk (24 tygodnie), zdobywając doświadczenie zawodowe. Jeśli
pracujesz w zawodzie zgodnym z kierunkiem studiów, możesz zaliczyć praktyki na podstawie
zatrudnienia. W trakcie studiów masz też szansę na płatny staż. Programy stażowe przygotowują
pracodawcy, z którymi współpracujemy, dostosowując wymagania do stanowisk, co ułatwia pierwsze
kroki zawodowe.

Sposób zaliczenia studiów

Tworzysz w zespole projekt dyplomowy, który rozwiązuje praktyczny lub teoretyczny problem związany z
Twoim kierunkiem. Badając literaturę i przeprowadzając własne analizy, pracujesz nad autorską
propozycją rozwiązania problemu. Wszystko, czego nauczysz się podczas studiów, pozwala Ci na
stworzenie profesjonalnej pracy opartej na realnych danych i działaniach. by uzyskać tytuł licencjata,
taki projekt musisz obronić przed komisją. To Ty wyznaczasz kierunek swojego projektu!

Zasady rekrutacji

Studentem studiów I stopnia (licencjackich lub
inżynierskich) na Uniwersytecie WSB Merito
możesz zostać po ukończeniu szkoły średniej,
zdaniu matury i odebraniu świadectwa
dojrzałości. O przyjęciu na studia decyduje
kolejność zgłoszeń oraz złożenie kompletu
dokumentów i spełnienie wymogów
wynikających z zasad rekrutacji.

Dowiedz się więcej

Czesne, stypendia i zniżki

Na studiach I stopnia pierwszy semestr nawet
za darmo dzięki programowi Very Important
Student (VIS).

Takie same stypendia, jak na uczelniach
publicznych: naukowe, sportowe, socjalne
oraz zapomogi.

Elastyczny system płatności. Ty
decydujesz.

Czesne to więcej niż myślisz: praktyczna
wiedza, narzędzia i zasoby cyfrowe oraz
wsparcie na każdym etapie studiów.

Dowiedz się więcej

http://www.merito.pl/chorzow/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/chorzow/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/czesne-stypendia-i-znizki
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Ceny

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwiększa
wysokość czesnego określonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaźnik równy wskaźnikowi wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzający rok, w którym dokonuje się waloryzacji, ogłoszony przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, łącznie nie
więcej niż o 30 % do czasu ukończenia studiów określonych w Umowie.

 

Co dostajesz w ramach czesnego? Więcej niż się spodziewasz. Sprawdź.

Wykładowcy

mgr Daniel Gaś
Specjalizuje się w obszarach bezpieczeństwa, cyberbezpieczeństwa oraz zarządzania zasobami
ludzkimi i sprzedażą.

Doświadczony wykładowca akademicki i menedżer z wieloletnim doświadczeniem w sektorze
bankowym.

Laureat nagrody Rektora UWSB Merito w Poznaniu.

Wykazuje biegłość w technikach negocjacji i mediacji w sytuacjach kryzysowych oraz
biznesowych.

dr hab. inż. Rafał Burdzik
Jest autorem ponad 240 publikacji naukowych, oraz monografii, podręczników (w tym w języku
angielskim i czeskim).

Jest członkiem wielu komitetów organizacyjnych i naukowych konferencji i organizacji naukowych,
w tym Komisji Transportu PAN, PTDT i PTTNE.

Jego zainteresowania naukowe obejmują zagadnienia transportu i logistyki. 

W obszarze logistyki zajmuje się analizą relacji systemów transportowych i logistycznych.
Natomiast w obszarze transportu zajmuje się problematyką komfortu i bezpieczeństwa pojazdów.

mgr Rafał Kwaczała
Jest wykładowcą akademickim, trenerem i edukatorem z certyfikatami MCT i MCE. Łączy
doświadczenie dydaktyczne z praktyką trenerską, wspierając rozwój kompetencji w obszarze
edukacji i biznesu.

Zdobył bogate doświadczenie zawodowe w sektorze bankowym, pracując w obszarach
rachunkowości, restrukturyzacji należności, windykacji, sprawozdawczości, controllingu oraz
informatyki.

Wiedzę zdobytą w pracy zawodowej przekazuje studentom podczas zajęć praktycznych. Jest
autorem i współautorem publikacji naukowych, także wykorzystywanych w dydaktyce
akademickiej.

Jest członkiem Stowarzyszenia Księgowych w Polsce, Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego oraz
Polskiego Towarzystwa Informatycznego.

http://www.merito.pl/chorzow/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/czesne-stypendia-i-znizki
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dr Jarosław Legięć
Specjalizuje się w psychologii marketingu i sprzedaży oraz rozwoju człowieka, zarządzaniu
przedsiębiorstwem, marką i przywództwem, etyce w biznesie, psychometrii, lean management,
filozofii i socjolog

Doświadczenie zawodowe zdobywał m.in. w Fundacji Rozwoju Społeczeństwa Wiedzy FHINK, City
Bank Handlo, British American Tobacco, FoodCare, Kamis S.A., Grupie Żywiec Heineken oraz na
uczelniach wyższyc

Specjalizuje się w psychologii marketingu i sprzedaży, zarządzaniu, etyce w biznesie, psychometrii
i lean management. Doświadczenie zdobywał m.in. w BAT, FoodCare i Grupie Żywiec Heineken.

Posiada certyfikaty m.in. z treningu negocjacyjnego, otwartej komunikacji, asertywności, technik
sprzedażowych, uważności w biznesie, mądrego przywództwa, trenera biznesu i sprzedaży, lean
management

dr Łukasz Makowski, prof. UWSB Merito
Wykładowca, menedżer i doradca biznesu z zakresu: zarządzania strategicznego
przedsiębiorstwem, procesów restrukturyzacji, marketingu, sprzedaży.

Od roku 2010 prodziekan UWSB Merito Chorzów, wcześniej: menedżer i redaktor pisma
przemysłowo–gospodarczego, dyrektor generalny, dyrektor produktu oraz sieci sprzedaży.

Autor publikacji z zakresu zarządzania, polityki i gospodarki. Zdobywca grantu naukowego MNiSW
(2010) oraz nagród władz UWSB Merito w Poznaniu (2016, 2018, 2020), a także w Warszawie
(2022, 2023).

dr Arkadiusz Przybyłka
Specjalizuje się w badaniach rynku pracy oraz polityki społecznej.

Współautor Strategii Polityki Społecznej województwa śląskiego oraz Diagnozy potrzeb powiatu
mikołowskiego w obszarze rynku pracy, ochrony zdrowia i bezpieczeństwa.

Autor ponad 100 publikacji, w tym kilku monografii.

Absolwent dwusemestralnych studiów podyplomowych International Management w European
Academy of Technology and Management, uzyskujący tytuł Menedżera Projektów Europejskich.

dr Maciej Thorz
Specjalizuję się w prawie konstytucyjnym, prawach człowieka oraz prawie ochrony środowiska.

Pełnię funkcję Zastępcy Dyrektora w Departamencie Gospodarki Wodnej Ministerstwa
Infrastruktury. Kierowałem także Wydziałem Ochrony Środowiska w Urzędzie Marszałkowskim
Województwa Śląskiego.

Jestem autorem i współautorem publikacji, m.in. „W kierunku sprawnego państwa.
Publicznoprawne instrumenty kształtowania polityki społecznej i gospodarczej”.

Specjalizuję się w legislacji, tworzeniu i opiniowaniu aktów prawnych oraz zarządzaniu
administracją.
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mgr Krzysztof Tomas
Absolwent Uniwersytetu WSB Merito, zainteresowany zarządzaniem, bankowością i finansami w
kontekście codziennym.

Od ponad 15 lat związany z uczelnią w Chorzowie, prowadzi zajęcia z zarządzania, bankowości
oraz finansów i rachunkowości.

Praktyk w finansach, posiada doświadczenie w audycie i kontroli wewnętrznej, co wzbogaca jego
kompetencje zawodowe.

Specjalizuje się w przekazywaniu wiedzy teoretycznej i praktycznej, łącząc naukę z realiami rynku
finansowego.

dr Adam Tworuszka
Specjalizuje się w praktycznych aspektach zarządzania zasobami ludzkimi oraz funkcjonowania
człowieka w organizacji, łącząc wiedzę teoretyczną z doświadczeniem praktycznym.

Doświadczony specjalista w obszarze HR. Na co dzień współpracuje z kadrą kierowniczą jako
konsultant, wspierając rozwój pracowników oraz skuteczne zarządzanie zespołami.

Związany z branżą finansową, gdzie pełni rolę HR Business Partnera w jednej z największych
organizacji w kraju. Wspiera rozwój pracowników i procesy zarządzania kadrami.

Posiada kwalifiakcje psychoterapeuty, ukończył całościowe 4 letnie szkolenie w nurcie Gestalt.
Aktywnie pracuje jako psychoterpeuta w ramach swojej prywatnej działalności.


