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Czego się nauczysz?
Poznasz zasady funkcjonowania przedsiębiorstw w gospodarce wolnorynkowej i nauczysz się
zwiększać ich konkurencyjność.

Opanujesz umiejętności w zakresie planowania strategicznego i budowania planów
operacyjnych.

Nauczysz się zarządzać zasobami ludzkimi, kluczowymi dla uzyskania przewagi konkurencyjnej
firmy.

Zdobędziesz kompetencje w zakresie tworzenia strategii marketingowych i realizacji planów
sprzedażowych.

Poznasz metody organizacji pracy w międzynarodowym środowisku biznesowym.

Będziesz wykorzystywać symulacje biznesowe Revas do zarządzania firmą i rozwiązywania
problemów związanych z prowadzeniem działalności gospodarczej.

Praca dla Ciebie
Będziesz pracować jako menedżer ds. strategii biznesowych, wspierając rozwój
przedsiębiorstw.

Znajdziesz zatrudnienie jako specjalista ds. zarządzania projektami, realizując złożone
przedsięwzięcia.

Zostaniesz ekspertem ds. zasobów ludzkich w firmach krajowych i międzynarodowych.

Podejmiesz pracę w działach marketingu, tworząc skuteczne strategie reklamowe.

Będziesz zarządzać własnym przedsiębiorstwem, wykorzystując wiedzę z zakresu zarządzania
strategicznego.

Rozwiniesz swoją karierę w firmach konsultingowych, doradzając w kwestiach zarządzania
zmianą i innowacjami.

Program studiów
Praktyczne studia

Uczymy tak, aby jak najlepiej przygotować Cię do rzeczywistych wyzwań, z jakimi spotkasz się w pracy
zawodowej.
 

Projekty grupowe – realne problemy biznesowe.

Symulacje – decyzje w warunkach rynkowych.

Staże i praktyki – doświadczenie w firmach.
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Wykłady z praktykami – eksperci z rynku.

Nowoczesne narzędzia – aktualne technologie.

Case studies – analiza realnych przypadków.

Wybrane zajęcia kierunkowe:

Zachowania organizacyjne

Zarządzanie finansami przedsiębiorstw

Zarządzanie jakością

Zarządzanie projektami

Zarządzanie zasobami ludzkimi

Marketing i badania marketingowe

Statystyka i ekonometria

Systemy informatyczne w zarządzaniu

Rachunkowość finansowa

Matematyka

Mikroekonomia

Nauka o organizacji

Ochrona własności intelektualnej

Podstawy finansów

Podstawy komunikacji

Podstawy prawa

Podstawy psychologii

Wybrane zajęcia specjalnościowe:

Nieruchomości i ich dokumentacje

Organizacja pośrednictwa w obrocie nieruchomościami

Business Negotiation

Business Simulation Game

Planowanie i prognozowanie sprzedaży
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Controlling marketingowy

Ekonomika produkcji

Metody zarządzania projektami IT

Analiza danych projektowych

Rekrutacja i selekcja pracowników

Zarządzanie kapitałem intelektualnym
 

Nauka języka obcego

Na studiach stacjonarnych:

360 godzin nauki języka obcego (90 godz. na semestr) od 1 do 4 semestru.
Na studiach niestacjonarnych:

90 godzin nauki jednego języka obcego (45 godz. na semestr) w 3 i 4 semestrze.
 
Do wyboru: angielski, niemiecki, hiszpański.

Praktyki i staże

Praktyki studenckie to ważny element studiów. Studenci studiów licencjackich oraz jednolitych studiów
magisterskich realizują 960 godzin praktyk (24 tygodnie), zdobywając doświadczenie zawodowe. Jeśli
pracujesz w zawodzie zgodnym z kierunkiem studiów, możesz zaliczyć praktyki na podstawie
zatrudnienia. W trakcie studiów masz też szansę na płatny staż. Programy stażowe przygotowują
pracodawcy, z którymi współpracujemy, dostosowując wymagania do stanowisk, co ułatwia pierwsze
kroki zawodowe.

Sposób zaliczenia studiów

Tworzysz w zespole projekt dyplomowy, który rozwiązuje praktyczny lub teoretyczny problem związany z
Twoim kierunkiem. Badając literaturę i przeprowadzając własne analizy, pracujesz nad autorską
propozycją rozwiązania problemu. Wszystko, czego nauczysz się podczas studiów, pozwala Ci na
stworzenie profesjonalnej pracy opartej na realnych danych i działaniach. by uzyskać tytuł licencjata,
taki projekt musisz obronić przed komisją. To Ty wyznaczasz kierunek swojego projektu!

Partnerzy kierunku
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Zasady rekrutacji

Studentem studiów I stopnia (licencjackich lub
inżynierskich) na Uniwersytecie WSB Merito
możesz zostać po ukończeniu szkoły średniej,
zdaniu matury i odebraniu świadectwa
dojrzałości. O przyjęciu na studia decyduje
kolejność zgłoszeń oraz złożenie kompletu
dokumentów i spełnienie wymogów
wynikających z zasad rekrutacji.

Dowiedz się więcej

Stypendia i zniżki

Na studiach I stopnia i jednolitych
magisterskich możesz skorzystać z Programu
Very Important Student (VIS) i studiować
pierwszy semestr nawet za darmo.

Możesz otrzymać te same stypendia, co
studenci uczelni publicznych, w tym naukowe,
sportowe, socjalne i zapomogi.

Dodatkowo, elastyczny system opłat pozwala
Ci wybrać, w ilu ratach chcesz opłacać czesne.

Dowiedz się więcej

Ceny

Dla Kandydatów

Czesne stopniowane Czesne równe

Studia niestacjonarne

1 rok 421 zł 495 zł (12 x 421 zł)
Najniższa cena z ostatnich 30dni: 411zł

2 rok 610 zł (12 x 610 zł)

3 rok 880 zł (10 x 880 zł)

1 rok 521 zł 595 zł (12 x 521 zł)
Najniższa cena z ostatnich 30dni: 511zł

2 rok 595 zł (12 x 595 zł)

3 rok 700 zł (10 x 700 zł)

http://www.merito.pl/chorzow/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/chorzow/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/stypendia-i-znizki
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Dla naszych absolwentów

Czesne stopniowane Czesne równe

Studia niestacjonarne

1 rok 388 zł 495 zł (12 x 388 zł)
Najniższa cena z ostatnich 30dni: 378zł

2 rok 610 zł (12 x 610 zł)

3 rok 880 zł (10 x 880 zł)

1 rok 488 zł 595 zł (12 x 488 zł)
Najniższa cena z ostatnich 30dni: 478zł

2 rok 595 zł (12 x 595 zł)

3 rok 700 zł (10 x 700 zł)

Dla kandydatów z zagranicy

Czesne równe

Studia niestacjonarne

1 rok 521 zł 595 zł (12 x 521 zł)
Najniższa cena z ostatnich 30dni: 511zł

2 rok 595 zł (12 x 595 zł)

3 rok 700 zł (10 x 700 zł)

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwiększa
wysokość czesnego określonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaźnik równy wskaźnikowi wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzający rok, w którym dokonuje się waloryzacji, ogłoszony przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, łącznie nie
więcej niż o 30 % do czasu ukończenia studiów określonych w Umowie.

Specjalności na kierunku Zarządzanie
Gospodarowanie nieruchomościami

Form: Niestacjonarne

Sposób realizacji: Hybrydowe

International Business

Form: Niestacjonarne

Sposób realizacji: Hybrydowe

Marketing i zarządzanie sprzedażą

Form: Niestacjonarne

Sposób realizacji: Hybrydowe

Zarządzanie produkcją

Form: Niestacjonarne

Sposób realizacji: Hybrydowe

Zarządzanie projektami IT
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Form: Niestacjonarne

Sposób realizacji: Hybrydowe

Zarządzanie projektami

Form: Niestacjonarne

Sposób realizacji: Hybrydowe

Zarządzanie przedsiębiorstwem

Form: Niestacjonarne

Sposób realizacji: Hybrydowe • Online

Zarządzanie zasobami ludzkimi

Form: Niestacjonarne

Sposób realizacji: Hybrydowe • Online

Wykładowcy

dr Maria Banaś
Doktor nauk społecznych w dyscyplinie socjologii oraz magister filologii angielskiej. Łączy wiedzę
humanistyczną i społeczną, co pozwala jej na interdyscyplinarne podejście w pracy zawodowej.

Posiada ponad 25-letnie doświadczenie w nauczaniu języka angielskiego ogólnego i
specjalistycznego. Szczególnie interesuje się językiem ekonomii, finansów, bankowości oraz
marketingu.

Od lat współpracuje z Londyńską Izbą Przemysłowo-Handlową, koordynując egzaminy kwalifikacji
zawodowych, m.in. z zakresu Business English, oferowane przez tę uznaną międzynarodową
instytucję.

Współautorka podręczników: Banking and Finance – Key Issues (2010), International Business
Basic Issues (2010) oraz Business English – Enrich Your Vocabulary (2004).

dr hab. Anna Wziątek-Staśko
Specjalizuje się w badaniach dotyczących zachowań organizacyjnych, zarządzania różnorodnością
oraz sztucznej inteligencji.

Doświadczony ekspert w zakresie zarządzania kapitałem ludzkim oraz zachowań organizacyjnych.
Pasjonatka AI oraz neurozarządzania. Członek zespołu doradczego MNiSW do spraw programu
SON oraz SON II.

Autorka około 150 publikacji naukowych, w tym monografii nagrodzonych przez prestiżowe
Wydawnictwa, np, Routledge. Inicjatorka badań dotyczących wpływu psychologicznych korelatów
na postawy wobec AI.

Biegłość w holistycznym podejściu do analizy wpływu zachowań organizacyjnych oraz wymiarów
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różnorodności pracowników na skuteczność procesu zarządzania nowoczesną organizacją.

dr Barbara Koclęga-Kulpa
Doktor nauk matematycznych.

Wieloletni pracownik dydaktyczny Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach oraz Uniwersytetu WSB
Merito w Chorzowie, gdzie dzieli się wiedzą, wspiera studentów i rozwija ich umiejętności
akademickie.

Doświadczony analityk biznesowy w obszarze kredytowym. Zajmuje się wdrożeniami nowych
produktów kredytowych dla klientów indywidualnych, łącząc wiedzę analityczną z praktyką
biznesową.

W pracy dydaktycznej prowadzi zajęcia z matematyki, matematyki dyskretnej i finansowej.
Pokazuje praktyczne zastosowania matematyki w ekonomii i finansach, ułatwiając studentom
zrozumienie zagadnień.

dr Karolina Pasula
Doktor nauk społecznych w dyscyplinie ekonomia i finanse.

Posiada ponad 10-letnie doświadczenie w pracy zawodowej w branży finansowo-księgowej.

W życiu zawodowym pasjonuje się rachunkowością podatkową i międzynarodową, wyceną
aktywów biologicznych i produktów rolnych, standaryzacją rachunkowości, sprawozdawczością
finansową.

Jest autorką i współautorką publikacji naukowych, w szczególności z zakresu rachunkowości
rolniczej.

mgr inż. Konrad Zych
Inżynier bezpieczeństwa i higieny pracy oraz magister zarządzania jakością. Doktorant Akademii
Humanitas na kierunku zarządzanie i jakość, łączący wiedzę akademicką z praktyką zawodową.

Menedżer z wieloletnim doświadczeniem w obszarze zarządzania zasobami ludzkimi, sprzedażą i
jakością, łączący wiedzę praktyczną z umiejętnością skutecznego kierowania zespołami.

Prezes zarządu dużej komunalnej spółki samorządowej, w której realizuje wyznaczone cele
zarządcze. Łączy doświadczenie menedżerskie z umiejętnością skutecznego kierowania
organizacją.

W rozprawie doktorskiej analizuje wyzwania i ryzyka związane z zarządzaniem przedsiębiorstwem
branżowym w warunkach gospodarki polskiej, koncentrując się na praktycznych aspektach
zarządzania.

mgr Krzysztof Tomas
Absolwent Uniwersytetu WSB Merito, zainteresowany zarządzaniem, bankowością i finansami w
kontekście codziennym.

Od ponad 15 lat związany z uczelnią w Chorzowie, prowadzi zajęcia z zarządzania, bankowości
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oraz finansów i rachunkowości.

Praktyk w finansach, posiada doświadczenie w audycie i kontroli wewnętrznej, co wzbogaca jego
kompetencje zawodowe.

Specjalizuje się w przekazywaniu wiedzy teoretycznej i praktycznej, łącząc naukę z realiami rynku
finansowego.

dr inż. Łukasz Kuczyński
Doktor nauk inżynieryjno-technicznych w dyscyplinie inżynieria mechaniczna, specjalizujący się w
nowoczesnych rozwiązaniach konstrukcyjnych oraz zastosowaniach mechaniki w praktyce
inżynierskiej.

Absolwent Wydziału Transportu Politechniki Śląskiej w Gliwicach oraz licznych studiów
podyplomowych, które poszerzyły jego wiedzę i umiejętności w obszarze inżynierii, transportu i
zarządzania.

Zajmuje się problematyką spedycji, logistyki i inżynierii środków transportu, a także tematyką
związaną techniką samochodową, wypadkami drogowymi i bezpieczeństwem w transporcie.

Przedsiębiorca i praktyk z wieloletnim stażem, posiada bogate doświadczenie w branży
transportowej i motoryzacyjnej. Doradza w zakresie bezpieczeństwa przewozu towarów
niebezpiecznych.

dr hab. Małgorzata Kieżel
Doktor habilitowana w dyscyplinie nauki o zarządzaniu i jakości. Nauczycielka akademicka z
wieloletnim doświadczeniem, która łączy dydaktykę z aktywnością naukowo-badawczą, także dla
praktyki.

Zajmuje się problematyką zachowań konsumentów i budowy strategii marketingowy, w tym
nowoczesnej komunikacji, strategii produktu, kreowania marki i wizerunku oraz innowacji i
marketingu relacyjnego.

Jest certyfikowaną tutorką akademicką oraz moderatorką Design Thinking. Od kilkunastu lat pełni
rolę promotorki i recenzentki w ramach seminariów dyplomowych i magisterskich.

Jest autorką lub współautorką ponad 120 publikacji naukowych, w tym pięciu książek, m.in.:
Zjawisko customer engagement wśród polskich konsumentów, Marketing relacyjny w sektorze
banków detalicznych.

mgr Mariusz Rutke
Ekspert i praktyk w zakresie rachunkowości, controllingu oraz narzędzi IT w biznesie. Prowadzi
szkolenia z rachunkowości, sprawozdawczości finansowej i controllingu.

Doświadczenie zawodowe zdobywał w centrali ING Banku Śląskiego, a także na stanowisku
analityka finansowego oraz prowadząc firmę specjalizującą się w rozwiązaniach informatycznych
dla biznesu.

Autor licznych artykułów i wypowiedzi prasowych z obszaru finansów i rachunkowości m.in. dla
dziennika "Rzeczpospolita", miesięcznika "Bank", interia.pl, money.pl.
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Od 2010 roku wykładowca Wyższej Szkoły Bankowej, obecnie Uniwersytetu WSB Merito. Posiada
wieloletnie doświadczenie akademickie i zaangażowanie w pracę dydaktyczną.

prof. dr hab. Paweł Szewczyk
Jego zainteresowania naukowe obejmują rozwój i zastosowania technologii wschodzących i
zbieżnych, takich jak blockchain, sztuczna inteligencja, inteligentna robotyka czy nanotechnologia.

Gromadził doświadczenia od studiów z fizyki teoretycznej, przez pracę w czterech instytucjach
badawczo-rozwojowych w obszarze chemii fizycznej i teoretycznej, aż po zarządzanie trzema
instytucjami.

Autor cyklu publikacji dotyczących chemii fizycznej i teoretycznej polimerów, badań jakości
wyrobów i usług, towaroznawstwa, nanotechnologii oraz praktycznych zastosowań technologii
blockchain.

Systematycznie rozwija biegłość w wykorzystywaniu osiągnięć sztucznej inteligencji w edukacji,
koncentrując się na jej praktycznych zastosowaniach wspierających proces nauczania i uczenia
się.

mgr Piotr Krzyszczyk
Specjalizuje się w nowoczesnych technologiach stosowanych w edukacji, ich rozwoju i
praktycznym wykorzystaniu. Zajmuje się także wdrażaniem rozwiązań dla zdalnej nauki i
podnoszeniem jej jakości.

Doświadczony ekspert z zakresu ICT, e-learningu. Nauczyciel dyplomowany w szkole podstawowej
i ponadpodstawowej, autor autorskich programów nauczania i innowacji pedagogicznych.

Autor podręcznika do podstaw przedsiębiorczości.

Biegle stosuje ICT w edukacji i wykorzystuje e-learning w nauczaniu. Tworzy projekty oraz
programy dydaktyczne oparte na metodzie IBSE i podejściu STEAM, wspierając innowacyjne
procesy edukacyjne.

mgr Rafał Sołtysik
Radca prawny i członek etatowy Samorządowego Kolegium Odwoławczego w Katowicach. Trener
współpracujący z Fundacją Rozwoju Demokracji Lokalnej, dzielący się wiedzą i doświadczeniem.

Jego zainteresowania zawodowe obejmują postępowanie i prawo administracyjne, w tym
planowanie przestrzenne i gospodarkę nieruchomościami, a także zagadnienia z zakresu prawa
rzeczowego.

Przeprowadził liczne szkolenia z zakresu stosowania prawa dla organów administracji publicznej, w
tym dla ministerstw i urzędów wojewódzkich, wspierając rozwój ich kompetencji.

Od ponad 20 lat zajmuje się prawem. Przygotował tysiące decyzji i pism procesowych.
Zainspirował setki studentów Uniwersytetu WSB Merito w Chorzowie do zgłębiania prawa.

dr Robert Orpych
Doktor nauk ekonomicznych, specjalność statystyka i ekonometria. Absolwent UE Katowice. Jego
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zainteresowania naukowe koncentrują się na tematyce szeroko rozumianej ekonomii, ubezpieczeń
gospodarczych.

Ekonomista i praktyk z wieloletnim doświadczeniem w kreowaniu i wdrażaniu instrumentów
polityki gospodarczej ukierunkowanej na rozwój przedsiębiorstw. Ekspert i komentator
ekonomiczny UWSB Merito.

Doświadczenie zawodowe zdobywał w sektorze prywatnym i publicznym pełniąc funkcje zarządcze
w m.in. Aerdo Group, Superpolisa, CTBS, CTBS Development, Urząd Marszałkowski Województwa
Śląskiego.

Autor i menedżer projektów UE realizowanych na poziomie krajowym i europejskim w obszarze
konkurencyjności i internacjonalizacji przedsiębiorstw oraz współpracy na linii biznes-nauka-
samorząd.

mgr Wiesława Ilnicka
W swoich zainteresowaniach zawodowych i naukowych zajmuje się zagadnieniami koncepcji
społecznej odpowiedzialności biznesu i zrównoważonego rozwoju.

Praktyk w świecie zarządzania. Doświadczenie zawodowe zdobyła zarządzając placówką
oświatową i zespołami sprzedażowymi.

Autorka publikacji z zakresu społecznej odpowiedzialności biznesu.

Absolwentka Wyższej Szkoły Bankowej (obecnie Uniwersytet WSB Merito).

prof. dr hab. Wojciech Czakon
Specjalizuje się w uwarunkowaniach decyzji strategicznych, takich jak zaufanie, percepcja czy
krótkowzroczność, oraz w transformacji cyfrowej organizacji i środowiska pracy.

Doświadczony ekspert w opracowaniu i wdrażaniu strategii oraz twórca i kierownik zespołów
badawczych.

Autor książek nagradzanych przez Prezesa Rady Ministrów, Ministra Edukacji i Nauki oraz Komitet
Organizacji Nauk i Zarządzania PAN.

Ekspert w analizie danych jakościowych oraz kształtowaniu zróżnicowanych zespołów
przywódczych.

mgr Dariusz Jaszcz
Specjalista PR i marketingu, zainteresowany content marketingiem, storytellingiem, grywalizacją,
marketingiem doświadczeń oraz neuromarketingiem.

Właściciel Agencji Marketingowej Lizard, inicjator platformy edukacyjnej i cyklu konferencji Dialog
Możliwości. Organizuje konferencje i eventy biznesowe, opiekuje się kołem naukowym.

Autor licznych publikacji branżowych, wspiera działania NGO, prowadzi treningi TUS i bada wpływ
neuropsychologii na decyzje zakupowe.

Praktyk PR i trener komunikacji z doświadczeniem w organizacji wydarzeń oraz pracy jako
wykładowca akademicki.
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mgr Sebastian Kornas
Ma wieloletnie doświadczenie menedżerskie w sektorze bankowym, rozwijane przede wszystkim w
bankowości detalicznej i prywatnej.

Specjalizuje się w zarządzaniu sprzedażą i rozwojem zespołów, stawiając na przywództwo
wzmacniające potencjał i zaangażowanie pracowników.

Realizuje projekty z obszaru innowacji usług (service design) i Customer Experience,
skoncentrowane na podnoszeniu jakości obsługi oraz satysfakcji klientów.

Prowadzi zajęcia na Uniwersytecie WSB Merito, łącząc doświadczenie biznesowe z dydaktyką
wspierającą rozwój kompetencji menedżerskich i interpersonalnych studentów.

dr Arkadiusz Przybyłka
Specjalizuje się w badaniach rynku pracy oraz polityki społecznej.

Współautor Strategii Polityki Społecznej województwa śląskiego oraz Diagnozy potrzeb powiatu
mikołowskiego w obszarze rynku pracy, ochrony zdrowia i bezpieczeństwa.

Autor ponad 100 publikacji, w tym kilku monografii.

Absolwent dwusemestralnych studiów podyplomowych International Management w European
Academy of Technology and Management, uzyskujący tytuł Menedżera Projektów Europejskich.


