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Opis kierunku

Studia w formule hybrydowej

Nowaq wiedze i umiejetnosci zdobywasz dzieki zajeciom realizowanym w formie hybrydowej. Czeé¢ zajeé bedzie
odbywa¢ sie w formie tradycyjnej w salach wyktadowych, a cze$é w formie online na platformie MS Teams. W

zajeciach uczestniczysz zgodnie z ustalonym harmonogramem zjazdéw.

Kazda zmiana zaczyna sie od zmiany myslenia jednostki. Innowator edukacji to ten, kto ma odwage kreowaé,
inspirowaé, znajdowaé rozwigzania dzieki umiejetnosci budowania dobrych relacji z sobq i innymi. ,Akademia

innowatora edukac;ji” to odpowiedz na wyzwania edukacyjne XXI wieku, oparta na autorskiej metodologii.

To odpowiedz? na trudng sytuacje edukatoréw w $wiecie, w ktérym system wymaga modyfikacji, a zachowania
ucznidéw i rodzicéw znacznie odbiegajg od tych tradycyjnie im przypisywanych. Doswiadczeni nauczyciele, poddani
wielokierunkowej pres;ji, tracq poczucie sprawstwa, czesto doswiadczajqgc wypalenia zawodowego. Z kolei ci
debiutujgcy w roli edukatoréw zastanawiajq sie, ile potrwa ich entuzjazm i motywacja poparta misjg. Wychodzqgc
naprzeciw zaréwno ich potrzebom, jak i potrzebom uczniéw z pokolenia Z i Alfa, zapraszamy nauczycieli do

wspdlnego odkrywania nowych mozliwosci edukacyjnych oraz do zwiekszenia efektywnosci osobistej i zawodowe].

Zaproponowane w programie studiéw rozwiqzania bazujqg nie tylko na nowoczesnej wiedzy, ale i korespondujq z
najnowszymi wymaganiami rynku pracy. Wyktadowcy to wybitni w swojej dziedzinie specjalisci, znajgcy specyfike
srodowiska edukacyjnego, ktérzy wiedzq, co to znaczy pracowaé z pasjq. Zapraszamy do wspdlnej rozwojowej

przygody osoby chcqgce osiggaé wiecej w zyciu osobistym i zawodowym, otwarte na drugiego cztowieka oraz nowq
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jako$é polskiej szkoty.

Program studiéw zostat stworzony tak, aby stuchacze najpierw doswiadczyli procesu rozwoju osobistego przy uzyciu
narzedzi coachingowych, mentoringowych i superwizyjnych, zwiekszajqgc swojg efektywnosé osobistq i zawodowq, po
czym wykorzystywali poznane nowatorskie metody i technologie w swojej pracy. Dzieki nim oraz uzyskanej podczas

studidéw wiedzy zwiekszq efektywnos¢ procesu dydaktycznego i poprawiq jakoéé edukacji

Jesli jestes zainteresowany studiami podyplomowymi i chcesz dowiedzie¢ sie wiecej, zostaw do siebie kontakt!

Wypetnij formularz, a my skontaktujemy sie z Tobq.

ZOSTAW KONTAKT
Co zyskujesz?

Lepiej poznasz siebie, wazne dla Ciebie wartosci i okreslisz priorytety zyciowe, §wiadomie planujgc
$ciezke kariery opartq na zasobach i mocnych stronach.

Zadbasz o swdj dobrostan, poznasz skuteczne sposoby radzenia sobie ze stresem i wypaleniem
zawodowym.

Wzmocnisz poczucie wtasnej wartosci oraz pewnos¢ siebie w roli innowatora, doskonalgc umiejetnoéci
autoprezentacji, budowania marki osobistej oraz efektywnej komunikacji.

Pozegnasz ograniczajgce cie przekonania, dzieki czemu z wiekszq otwartosciq i odwagq zainspirujesz
uczniéw do czerpania sity z motywacji wewnetrzne;j.

Wykorzystasz wiedze na temat pokolen w edukaciji (X, Y, Z, Alfa) do wzmacniania wiezi i budowania
satysfakcjonujgcych relacji w srodowisku lokalnym.

Zwigkszysz efektywno$¢ procesu edukacyjnego dzieki umiejetnosci zastosowania innowacyjnych metod i
narzedzi coachingowych, bedgcych unikatowym potqczeniem wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji
miekkich.

Zaprzyjaznisz sie z nowymi technologiami, w tym sztuczngq inteligencjq, ktére bezpiecznie wesprg cie w
realizacji zadan administracyjnych i pomogq zaktywizowaé ucznidw.

Staniesz sie czeéciq $srodowiska proaktywnych innowatoréw, co zaowocuje stworzeniem kreatywnych
rozwiqzan i da poczucie spetnienia osobistego i zawodowego.
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Dla kogo?

Dla nauczycieli z wiekszym lub mniejszym doswiadczeniem zawodowym bqdz rozpoczynajgcych prace,
potrzebujgcych wsparcia w sytuacji rosngcych wymagan wobec oéwiaty, otwartych na osobistg zmiane i
gotowych do podjecia wyzwan, jakie niesie edukacja nowych pokolen.

Dla nauczycieli pracujgcych na szkolnym etacie, przygotowujqcych sie do zawodowej zmiany.

Dla doradcéw metodycznych, szkolnych doradcéw zawodowych, konsultantéw i treneréw, zwigzanych z
obszarem edukacji, ktérzy chcg wzbogacié¢ swoje doswiadczenie o nowatorskie rozwigzania na miare XXI
wieku.

Opinie o kierunku

Stworzytam Akademie innowatora edukacji, wychodzgc naprzeciw aktualnym oraz przysztym wymaganiom XXI
wieku. Zapraszam do wspdlnej rozwojowej przygody tych, ktérzy chcq osiggaé wiecej w zyciu osobistym i
zawodowym. Nasze studia podyplomowe to przestrzen przyjazna dla edukatoréw otwartych na zmiany i potrzeby

drugiego cztowieka.

Jesli jestes gotowy na wyzwania wspétczesnosci, skorzystaj z zaproponowanych przez specjalistow z pasjq
rozwiqzan. Innowator edukaciji to ten, kto ma odwage kreowaé, inspirowaé, znajdowaé rozwiqzania dzieki

umiejetnosci budowania dobrej relacji z sobg i innymi.

Jolanta Serocka

autorka programu opartego na unikalnej metodologii, opiekun merytoryczny kierunku, wyktadowca Uniwersytetu
WSB Merito w Toruniu i Bydgoszczy, doradca metodyczny w TODMIDN, innowator edukacji, akredytowany coach,

trener edukaciji i biznesu

Czy polecitabys innym edukatorom udziat w studiach podyplomowych akademia innowatora edukaciji,

dlaczego?

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy
bydgoszcz a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



<99

Tak, przede wszystkim, Zeby zobaczydé, ilu jest w Polsce nauczycieli, ktorzy chcg wiecej, niz tylko ,,odbebnic¢” zajecia.
Studia magisterskie wtasciwie nie przygotowujg do pracy edukatora - nauczyciela, zwtaszcza w zakresie kompetencji

miekkich, zarzgdzania grupag itd.

Polecam udziat w studiach podyplomowych Akademia Innowatora Edukacji wszystkim tym nauczycielom i
edukatorom, ktérzy czujq, Ze edukacja moze daé im — i im uczniom — wiecej niz obecnie. Polecam je wszystkim tym,
ktérym chce sie bardziej, wiecej i lepiej w edukacji. Polecam ten kierunek wszystkim tym, ktérzy tracqg wiare w polskg
oswiate oraz tym, ktérzy szukajq w niej wtasnej drogi. Polecam wreszcie wszystkim tym, ktérzy czujq, ze studia

kierunkowe nie wyposazyty ich w odpowiednie narzedzia do praktycznego prowadzenia zajec.

Aleksandra Correia

absolwentka akademii innowatora edukacji

Czy polecitabys innym edukatorom udziat w studiach podyplomowych akademia innowatora edukacii,

dlaczego?

Zdecydowanie polecam AIE Jolanty Serockiej innym edukatorom, poniewaz to wyjgtkowe studia i jedyne z tak

bogatym programem na rynku polskim!

AIE gorgco polecam nauczycielom, dyrektorom szkdét oraz wszystkim tym, ktérzy na co dzien zajmujq sie nauczaniem i
pracq z dzie¢mi, mtodziezg lub dorostymi. Od pierwszych zajeé¢ w pazdzierniku 2019 r. z autorkq programu studiéw —
Jolantq Serockqg — charyzmatycznq nauczycielkq, wyktadowcq akademickim i coachem z pasjq, poczutam, ze
wybratam wtasciwy dla mnie kierunek rozwoju osobistego i zawodowego. Efektywna komunikacja z samg sobaq,
odkrywanie sttumionych emocji i potrzeb, praca nad asertywnosciq i wewnetrzng motywacjq, odbudowywanie wiary
we wtasne mozliwosci sprawcze - to tylko niektdre elementy, od ktérych rozpoczety sie zauwazalne zmiany w moim

Zyciu.

Studia podyplomowe na WSB wyposazyty mnie w wiedze i umiejetnosci, bez ktérych trudno bytoby sprostac

wymaganiom edukacyjnym XXI wieku.
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Zaneta Siberna-Wolitzki

absolwentka akademii innowatora edukacji

Czy polecitabys innym edukatorom udziat w studiach podyplomowych akademia innowatora edukacii,

dlaczego?

Zdecydowanie TAK. Rozmowy z innymi nauczycielami (ktérzy réwniez dostrzegajq absurdy naszego systemu edukacji)

dodajq otuchy i wiary w lepsze jutro polskiej szkoty.

Akademia Innowatora Edukacji to swietne zajecia z kompetentnymi wyktadowecami, inspirujgce rozmowy, solidna

dawka wiedzy oraz praktyczne umiejetnosci.

Bardzo polecam AIE wszystkim osobom, ktére chcg wstuchac sie w siebie i swoje potrzeby oraz poprawié relacje z

innymi ludzmi.

Podjecie tych studiow byto bardzo dobrg decyzjq, ktéra wptyneta na méj rozwdj zawodowy oraz osobisty.

Magdalena Rasielewska

absolwentka akademii innowatora edukacji

Program studiow

Program studiéw podyplomowych dla kierunku Akademia innowatora edukacji
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Liczba miesiecy nauki: Liczba godzin: 170 Liczba zjazdéw: 10 Liczba semestrow: 2
9
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Zwiekszenie efektywnosci osobistej innowatora edukaciji (78 godz.)

1. Rozwéj osobisty z elementami coachingu (28 godz.)

Doskonalenie efektywnej komunikacji z samym sobg, swoimi warto$ciami i emocjami
Doskonalenie inteligencji emocjonalnej i asertywnosci. Mediacje

Ksztattowanie poczucia sprawstwa, postawy proaktywnej i gotowosci do zmiany ograniczajqcych
przekonan

Zabezpieczenie efektywnosci procesu zmian. Zmiany punktéw widzenia z Points of You
Wyzwania edukatora, zapobieganie wypaleniu zawodowemu
Okreslenie priorytetéw zyciowych i zawodowych

Kim jest innowator edukacji? Etat i jego alternatywy

2. Sciezka kariery innowatora edukacji (16 godz.)

Wyznaczanie celéw za pomocq narzedzi coachingowych - marzenia a cele
Wprowadzanie pozytywnych zmian w zyciu — mentoring i superwizja
Doskonalenie zarzgdzania sobg w czasie

Coaching zyciowy i coaching kariery a planowanie rozwoju zawodowego innowatora

3. Efektywna komunikacja ze sobgq i Swiatem z elementami coachingu i mediacji (16 godz.)

Zasady efektywnej komunikacji, budowanie relacji, elementy mediacji
Budowanie autorytetu na podstawie mocnych stron — narzedzia coachingowe
Zwigkszenie poczucia wtasnej wartosci oraz pewnosci siebie w roli innowatora
Doskonalenie umiejetnosci autoprezentac;ji i wystgpien publicznych

Zarzgdzanie sobg w obliczu presji, sposoby radzenia sobie ze stresem

. Budowanie marki osobistej. Public Relations. Komunikacja NVC. Negocjacje (18 godz.)

Swiadome budowanie marki osobistej, w tym w mediach spotecznoéciowych
Media spotecznosciowe jako narzedzie komunikacji i osiggania celéw
Komunikacja - szanse i zagrozenia. Negocjacje

Public relations w stuzbie budowania pozycji eksperta

Komunikacja z wykorzystaniem modelu NVC. Mapa empatii

Budowanie relacji ze srodowiskiem lokalnym oraz sieci interesariuszy
Zwiegkszenie efektywnosci procesu edukacyjnego: (92 godz.)

1. Efektywna realizacja celéw edukacyjnych. Coaching i psychologia w edukaciji (34 godz.)

Modelowanie procesu edukacyjnego dzieki wykorzystaniu narzedzi coachingowych oraz podstawowej
wiedzy z zakresu psychologii w celu rozpoznania probleméw ucznidéw i wspétpracy z odpowiednimi
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instytucjami (wspédtczesne uzaleznienia, regulacja emocji w profilaktyce i psychoterapii dzieci i mtodziezy,
zaburzenia zachowania, patologia osobowosci w adolescencji, trauma w kontekécie pandemii itd.)

Potrzeby edukacyjne réznych grup wiekowych a indywidualne style uczenia sig i kompetencje kluczowe.
Prawa nauczyciela i ucznia

Budowanie mostéw zamiast muréw z gronem pedagogicznym, uczniami i rodzicami dzieki wiedzy o
réznicy pokolen w edukacji. Pokolenia X, Y, Z i Alfa

Efektywne ocenianie i ewaluacja w kontekscie neurodydaktyki i nowych perspektyw

2. Nowoczesne trendy w edukacji (34 godz.)

Kreatywnosé, innowacyjnosé, eksperymentowanie a proces edukacyjny

Storytelling, eduScrum, Design Thinking, grywalizacja i inne metody budujgce autonomieg i
odpowiedzialno$é uczniéw

Elastyczne reagowanie na zmiany w systemie edukacji - praktyczne rozwigzania

3. Nowoczesne technologie w pracy nauczyciela (16 godz.)

Rola nowoczesnych technologii w pracy nauczyciela: analiza wymagan i oczekiwan wzgledem
kompetencji cyfrowych w odniesieniu do ram kompetencji cyfrowych nauczycieli wypracowane przez UE,
autorefleksja i wstep do wytyczenia $ciezki kariery

Nowoczesne technologie jako wsparcie nauczyciela w zadaniach administracyjnych: praca z chmurg
Microsoft 365 w konteks$cie zadan administracyjnych, praktyczne warsztaty na temat wykorzystania
OneDrive, Forms, Sway itd.

Narzedzia online do aktywizacji uczniéw podczas zajeé: narzedzia webowe mozliwe do wykorzystywania
w dydaktyce, tj. Quizizz, Canva, Mentimeter itd.

Wprowadzenie do narzedzi wykorzystujgcych sztucznq inteligencje: sztuczna inteligencja (Al) i jej wptyw
na prace nauczyciela, podstawowe koncepcje i narzedzia, tworzenie materiatéw z wykorzystaniem
narzedzi Al

Bezpieczenstwo w sieci z perspektywy nauczyciela i ucznia: strategie i sposoby bezpiecznej pracy w sieci
4. Praktyczne wykorzystanie wiedzy o zarzgdzaniu zmiang w procesie edukacyjnym (8 godz.)
Praktyczne wykorzystanie poznanych metod i narzedzi w edukacji — egzamin

Forma zaliczenia

&

LA

Test z wybranych Egzamin praktyczny -
zagadnien przygotowanie
programowych scenariusza i

poprowadzenie

fragmentu zajeé
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Wykladowcy

Jolanta Serocka

Edukator, doradca metodyczny, trener edukacji i biznesu, autorka szkolen z zakresu kompetencji miekkich,
akredytowany coach ICF, polonistka, korektorka tekstéw, autorka kreatywnych projektéw odpowiadajgcych na
potrzeby klientéw. Wykorzystuje ponad dwudziestoletnie doswiadczenie pracy z ludzmi, aby uczy¢ konstruktywnego

dialogu miedzypokoleniowego.

Najblizszy jej sercu autorski projekt to Meta: MATURA — cykl warsztatéw dla mtodziezy, skutecznie zachecajqcy
do odkrycia swoich mocnych stron oraz zaplanowania kariery tgczqgcej pasje z zarabianiem. Ogromnq satysfakcje
sprawia jej dzielenie sie wiarg w zmiane oraz wspieranie innych w osigganiu celéw zawodowych i zyciowych w

ramach indywidualnych proceséw coachingowych oraz grupowych form rozwoju.

Z absolwentki kilku studiéw podyplomowych, m. in. komunikacji spotecznej i PR, coachingu, akademii trenera biznesu,
terapii dzieci i mtodziezy stata sie wyktadowcq Uniwersytetu WSB Merito w Toruniu i Bydgoszczy. Od 2019 roku
prowadzi zajecia na studiach podyplomowych na kierunkach: coaching, studia pedagogiczne nadajqce kwalifikacje

do wykonywania zawodu nauczyciela, akademia innowatora edukacji. Te ostatnie to jej autorski projekt.

Chetnie podejmuje wyzwania zawodowe, jak coaching oséb bezrobotnych, a takze osobiste. Jednym z kreatywnych
wyzwanh sq te pisarskie. Spetnia sie jako autorka opowiadahn w wydaniach zbiorowych ,,Kreatywne pisanie. 12
debiutéw” (2018) oraz ,,Pokusa. Miedzy pragnieniem a rozwagq” (2019) czy haiku. Zajmuje sie tez korektqg tekstéw, w
tym e-bookdéw, aby poméc innym zrealizowaé ich pisarskie marzenia. W zyciu stawia na odwage, autentycznoséé

oraz efektywno$¢ w dziataniu.

www.jolantaserocka.pl
Marta Kazmierczak

Trenerka z ponad kilkunastoletnim doséwiadczeniem, szkoleniowiec wielu branz, akredytowany coach PCC ICF, z
ponad 1800 godzinnym warsztatem pracy (life coaching, team coaching, business coaching, job-coaching), autorka
szkolen z zakresu kompetencji miekkich, stworzonych w oparciu o indywidualne potrzeby klientéw, wyktadowczyni

akademicka Uniwersytetu Humanistycznospotecznego SWPS w Warszawie, autorka innowacji ,Coaching w zaktadzie
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karnym?”, twérczyni Kart Potencjatu narzedzia rozwojowego wspierajgcego proces zmiany, zwolenniczka komunikaciji
werbalnej, pasjonatka kreatywnych rozwiqzan. Prywatnie zainteresowana wszelkim rozwojem osobistym,
autorytetem w zarzqdzaniu, kochajgca podréze i jazde na rowerze. Wtascicielka firmy szkoleniowej Cel Marta

Kazmierczak.
Justyna Niebieszczanska

Specjalista ds. public relations. Od 10 lat prowadzi Agencji Public Relations BRIDGEHEAD. Specjalizuje sie w
strategicznym planowaniu i personal PR opartym na intrakomunikacji. Konsultuje i opracowuje dziatania zwigzane z
personal branding. Ma do$wiadczenie w sektorze B2B, pracujgc jako manager szwajcarskiej korporacji Coltene-
SciCan na kilka krajéw Europy Srodkowo-Wschodniej. W codziennej pracy wykorzystuje wiedze z zakresu NVC i
business relationship management. Wspétorganizatorka Charmséw Biznesu — jednego z najwiekszych wydarzen pro
publico bono skierowanych do przedsiebiorczych kobiet na Kujawach, ktére skutecznie inspirujg od 2011 roku. Z
wyksztatcenia filolog klasyczny, ktérego pierwszg pracg byto nauczanie taciny i jezyka angielskiego. Przez kilka lat
pracowata w réznych typach szkét. Prowadzita warsztaty w jezyku angielskim i byta wyktadowcq. Jej pasjq jest
pisanie, dlatego organizuje spotkania z kreatywnego pisania i writing retreats. Od 2010 roku prowadzi blog.
Wspétautorka przewodnika pt. ,,Jak zbudowaé swéj wizerunek w 30 dni” i ksigzki ,Kobieta na swoim”. Wydata

dwujezyczny tomik wierszy ,,Sub rosa”, bowiem uwaza poezje za doskonatq forme poznawania siebie.

www.justynaniebieszczanska.com
dr Karolina Gotebiowska

Doktor nauk humanistycznych w zakresie jezykoznawstwa, wyktadowczyni akademicka na studiach pierwszego i
drugiego stopnia oraz podyplomowych z zakresu dydaktyki oraz aktywizujgcych form pracy z grupg. Metodyczka w
Centrum Nowoczesnych Technologii Nauczania, gdzie wspiera wyktadowcéw w doborze oraz opracowaniu
materiatéw stanowigcych kontent kurséw online. Absolwentka Akademii trenera online Grupy SET, licznych szkolef z

gamifikacji w szkolnictwie wyzszym oraz wykorzystania sztucznej inteligencji w pracy naukowo — dydaktycznej.
Marcin Czyzuk

Absolwent filologii angielskiej, zarzgdzania oraz ATD Master Instructional Designer® Program. Wieloletni trener oraz
koordynator biznesowych kurséw jezykowych, wyktadowca akademicki na studiach pierwszego i drugiego stopnia z
zakresu wykorzystania technologii w dydaktyce oraz na studiach podyplomowych Business English. Dyrektor
Centrum Nowoczesnych Technologii Nauczania, gdzie wraz z zespotem szkoli i doradza, jak efektywnie wykorzystaé
technologie w ksztatceniu dorostych. Uczestnik licznych warsztatéw i konferencji z zakresu wykorzystania sztucznej

inteligencji dydaktyce oraz projektowania aktywnosci na $ciezce rozwoju dorostych.©

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy
bydgoszcz a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


http://www.merito.pl/bydgoszcz/www.justynaniebieszczanska.com

Beata Tomaszewska

Nieustanie poszukuje ciekawych sposobdéw tgczenia nauczania jezyka angielskiego i ksztattowania u mtodziezy
umiejetnosci zyciowych. Pomysty te wciela w praktyke szkolnq. Absolwentka filologii angielskiej, studiéw
podyplomowych na kierunkach: organizacja i zarzqdzanie o$wiatqg, doradztwo zawodowe i coaching kariery na
Uniwersytecie WSB Merito w Toruniu. Nauczyciel i wyktadowca metodyki nauczania jezyka angielskiego. Inicjatorka
szkolnych projektéw wspétpracy zagranicznej i koordynatorka doradztwa edukacyjno-zawodowego w liceum.
Autorka programéw nauczania i materiatéw dydaktycznych. Doradca metodyczny, prowadzi warsztaty dla
nauczycieli oraz szkolenia dla rad pedagogicznych. Wspétpracownik Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Gdansku
jako egzaminator egzaminu ésmoklasisty i maturalnego z jezyka angielskiego oraz prowadzqca szkolenia
kandydatéw na egzaminatoréw. Ekspert MEN ds. awansu zawodowego. Ekspert programu Erasmus+ . Metodyk
Uniwersytetu WSB Merito w Toruniu. Jej zawodowq dewizq jest niezabijanie pasji w uczniach i przygotowanie ich do

zycia "po szkole".

Partnerzy kierunku

\\v iDoskonalenia Nauczycieli
S\ Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Toruniu

JOLANTA SEROCKA
coach ACC CF ene ooy asobistego

Special promotion for candidates.

Nie czekaj, zapisz sie online. Pierwsi korzystajq najwiece;j!

Zapisujgc sie do 27 maja, zyskujesz 1200 zt, dzieki: do 27 maja

czesne juz od

800 zt znizki w czesnym rozliczanej przez caty okres studidw, 237 Z+ 274zt zt

proporcjonalnie do wybranego systemu ratalnego, miesiecznie

400 zt dzieki zwolnieniu z optaty wpisowe;.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy
bydgoszcz a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Ceny dla kandydatéw

Studia to inwestycja, ktora sie zwraca

Na Uniwersytecie WSB Merito Bydgoszcz szanujemy Twéj czas i pieniqgdze, dlatego o finansach méwimy otwarcie. Nie
mnozymy dodatkowych optat, nie przemycamy matym druczkiem ukrytych kosztéw. U nas wiesz doktadnie, za co

ptacisz.

Studia podyplomowe to inwestycja, ktéra zwraca sie juz w ich trakcie w postaci nowych umiejetnoéci i kontaktéw,
ktére zaowocujg w biznesie. Wybierz studia podyplomowe na Uniwersytecie WSB Merito Bydgoszcz i przekonaj sie na

wtasnym przyktadzie, jaok inwestowaé w siebie, aby czerpaé z tego korzysci teraz i w przysztosci.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne

1 rata 1rok 4300 zi 5100z
Rok nauki Czesne

2 raty 1rok 2150 zt 2550zt
Rok nauki Czesne

10 rat 1rok 430 zt 510zt

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy
bydgoszcz a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Rok nauki Czesne

12 rat 1rok 358 zt 425zt

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy
bydgoszcz a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Ceny dla absolwentéw WSB i WSB Merito

Studia to inwestycja, ktora sie zwraca

Na Uniwersytecie WSB Merito Bydgoszcz szanujemy Twéj czas i pieniqgdze, dlatego o finansach méwimy otwarcie. Nie
mnozymy dodatkowych optat, nie przemycamy matym druczkiem ukrytych kosztéw. U nas wiesz doktadnie, za co

ptacisz.

Studia podyplomowe to inwestycja, ktéra zwraca sie juz w ich trakcie w postaci nowych umiejetnoéci i kontaktéw,
ktére zaowocujg w biznesie. Wybierz studia podyplomowe na Uniwersytecie WSB Merito Bydgoszcz i przekonaj sie na

wtasnym przyktadzie, jaok inwestowaé w siebie, aby czerpaé z tego korzysci teraz i w przysztosci.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne

1 rata 1rok 4100 zt 5100z}
Rok nauki Czesne

2 raty 1rok 2050 zt 2550zt
Rok nauki Czesne

10 rat 1rok 410 zi 510z

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy
bydgoszcz a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Rok nauki Czesne

12 rat 1rok 341 zt u252

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy
bydgoszcz a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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