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Copywriting - Jako narzedzie
sprzedazy i reklamy

STUDIA PODYPLOMOWE



Program studiow

9 172 10 2

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréow

PODSTAWY PRACY COPYWRITERA (36 godz.)

= Cwiczenia na kreatywno$¢ dla copywritera (10 godz.)

Sztuka barwnego pisania (6 godz.)

Organizacja czasu i produktywnos¢ (4 godz.)

= Poprawno$¢ jezykowa (6 godz.)

Marka osobista copywritera (4 godz.)

= Al w pracy copywritera (6 godz.)

WEB COPYWRITING (16 godz.)

= Tworzenie tresci na strony WWW (16 godz.)

OPTYMALIZACJA PLATNYCH KAMPANII (26 godz.)

= Google Ads (10 godz.)
= Lejki sprzedazowe (10 godz.)
= Reklama na LinkedIn (6 godz.)

SEO COPYWRITING (16 godz.)

= Optymalizacja tresci pod katem SEO (16 godz.)

E-MARKETING & SPRZEDAZ (12 godz.)

= Podstawy e-marketingu (6 godz.)

= Psychologia sprzedazy (6 godz.)
CONTENT COPYWRITING (16 godz.)

= Tworzenie artykutéw na bloga (16 godz.)

KROTKIE TRESCI (12 godz.)

= Spoty radiowe, ulotki, ogtoszenia, posty na Social Media, hasta reklamowe (12 godz.)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/3
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



SALES COPYWRITING (16 godz.)

= Tworzenie tresci do ofert sprzedazowych (16 godz.)

PR COPYWRITING (14 godz.)

= Notki prasowe, wywiady, opinie, komentarze, notki biograficzne (14 godz.)

PROJEKT (8 godz.)

= Seminarium projektowe (8 godz.)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/3
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



