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Czego się nauczysz?
Nauczysz się zarządzać zasobami ludzkimi, wykorzystując wiedzę z zakresu psychologii i
przywództwa, aby zwiększać efektywność zespołów.

Poznasz techniki motywacji pracowników oraz wpływania na ich satysfakcję z pracy, co pozwoli
Ci budować pozytywną kulturę organizacji.

Zdobędziesz umiejętności w zakresie analizy zachowań i emocji w miejscu pracy, aby lepiej
zarządzać relacjami w zespole.

Nauczysz się wykorzystywać analizę transakcyjną, co pozwoli Ci skutecznie wpływać na procesy
zarządzania i komunikacji w firmie.

Poznasz znaczenie osobowości lidera, co pomoże Ci w kształtowaniu własnego stylu
przywództwa i efektywnego zarządzania zespołem.

Zrozumiesz psychologiczne aspekty stresu i wypalenia zawodowego, co umożliwi Ci skuteczne
wsparcie pracowników w trudnych sytuacjach.

Praca dla Ciebie
Pracujesz jako specjalista ds. HR, zarządzając zespołami i rozwijając strategie zarządzania
zasobami ludzkimi.

Podejmujesz pracę w firmach konsultingowych, doradzając w zakresie nowoczesnych systemów
zarządzania ludźmi.

Pracujesz jako analityk zachowań konsumentów, tworząc strategie wpływania na decyzje
zakupowe klientów.

Zajmujesz stanowisko jako trener relacji biznesowych, wspierając rozwój kompetencji
menedżerskich i interpersonalnych.

Działasz jako mentor lub coach, wspierając pracowników i liderów w rozwijaniu ich umiejętności
oraz osiąganiu celów zawodowych.

Pracujesz jako samodzielny przedsiębiorca, wdrażając wiedzę z psychologii w zarządzanie
własnym biznesem.

Program
Praktyczne studia

Uczymy tak, aby jak najlepiej przygotować Cię do rzeczywistych wyzwań, z jakimi spotkasz się w pracy
zawodowej.
 

Projekty grupowe – realne problemy biznesowe.



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa
między Uniwersytetem WSM Merito we Wrocławiu a studentem zawierana jest w formie pisemnej.

3/4

Symulacje – decyzje w warunkach rynkowych.

Staże i praktyki – doświadczenie w firmach.

Wykłady z praktykami – eksperci z rynku.

Nowoczesne narzędzia – aktualne technologie.

Case studies – analiza realnych przypadków.

Wybrane zajęcia kierunkowe

Współczesne koncepcje zarządzania

Negocjacje w biznesie

Warsztaty kompetencji menedżerskich

Zarządzanie strategiczne

Analiza i interpretacja danych finansowych

Zarządzanie procesami

Wybrane zajęcia specjalnościowe

Menedżer coachem i mentorem

Osobowość lidera

Psychologia motywacji

Psychologia stresu i wypalenia zawodowego

Psychologia konfliktów interpersonalnych w zespole pracowniczym

Świadome przywództwo

Rozwijaj kompetencje językowe na studiach II stopnia

Podczas studiów realizujesz jeden przedmiot kierunkowy w języku angielskim.

W 4. semestrze obowiązkowo zrealizujesz przedmiot w języku angielskim, dostosowany do
wybranej specjalności.

Dodatkowo możesz wybrać dwa kolejne przedmioty w tym języku – wykładowy i ćwiczeniowy.

To świetna okazja, aby rozwijać kompetencje językowe i zdobywać wiedzę w międzynarodowym
kontekście.
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Praktyki i staże

Praktyki zawodowe to ważny element studiów. Studenci studiów magisterskich realizują 480 godzin
praktyk w całym toku studiów, zdobywając doświadczenie zawodowe. Jeśli pracujesz w zawodzie
zgodnym z kierunkiem studiów, możesz zaliczyć praktyki na podstawie zatrudnienia. W trakcie studiów
masz też szansę na płatny staż. Programy stażowe przygotowują pracodawcy, z którymi
współpracujemy, dostosowując wymagania do stanowisk, co ułatwia pierwsze kroki zawodowe.

To kierunek dla osób, które:

chcą rozwijać umiejętności w zarządzaniu zespołami, rekrutacji oraz motywowaniu pracowników,

interesują się analizą danych i mierzeniem skuteczności działań marketingowych przy użyciu
nowoczesnych narzędzi,

chcą lepiej rozumieć konsumentów i tworzyć skuteczne strategie.

Zasady rekrutacji

Studentem studiów II stopnia (magisterskich) na
Uniwersytecie WSB Merito możesz zostać po
ukończeniu studiów I stopnia (licencjackich lub
inżynierskich). O przyjęciu na studia decyduje
kolejność zgłoszeń oraz złożenie kompletu
dokumentów i spełnienie wymogów
wynikających z zasad rekrutacji.
Dowiedz się więcej

Stypendia i zniżki

Możesz otrzymać te same stypendia, co
studenci uczelni publicznych, w tym naukowe,
socjalne, dla osób z niepełnośprawnością i
zapomogi.

Dodatkowo, elastyczny system opłat pozwala
Ci wybrać, w ilu ratach chcesz opłacać czesne.

Dowiedz się więcej

Ceny

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwiększa
wysokość czesnego określonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaźnik równy wskaźnikowi wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzający rok, w którym dokonuje się waloryzacji, ogłoszony przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, łącznie nie
więcej niż o 30 % do czasu ukończenia studiów określonych w Umowie.

http://www.merito.pl/bydgoszcz/studia-i-szkolenia/studia-ii-stopnia/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/bydgoszcz/studia-i-szkolenia/studia-ii-stopnia/stypendia-i-znizki

