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Czego sie nauczysz?

= Poznasz skuteczne techniki zarzadzania zasobami ludzkimi, ktére pozwolg Ci na budowanie
efektywnych zespotéw.

= Nauczysz sie prowadzenia nowoczesnych proceséw rekrutacyjnych, w tym metod takich jak
Assessment Center.

= Zdobedziesz umiejetnosci motywowania pracownikdéw, co pomoze w zwiekszaniu ich
zaangazowania i efektywnosci.

= Dowiesz sie, jak budowac i rozwija¢ sciezki kariery pracownikéw, wspierajac ich w rozwoju
zawodowym.

» Poznasz metody diagnozy i zaspokajania potrzeb szkoleniowych, aby rozwija¢ kompetencje
zespotéw.

= Zrozumiesz, jak wykorzystywac social media w employer brandingu, budujgc pozytywny
wizerunek firmy.

Praca dla Ciebie

* Mozesz pracowac jako pracownik dziatu HR, zajmujac sie zarzadzaniem kadrami w
nowoczesnych przedsiebiorstwach.

» Prace znajdziesz jako specjalista ds. rekrutacji i selekcji, wspierajac firmy w pozyskiwaniu
najlepszych talentéw.

= Twojg rola moze by¢ praca jako doradca personalny, pomagajgc organizacjom w budowie
strategii zarzadzania ludzmi.

» Mozesz pracowac jako menedzer ds. zarzadzania zespotem, koordynujac dziatania i rozwo;
pracownikow.

= Prace podejmiesz w firmach szkoleniowych jako trener kompetencji miekkich, prowadzac
warsztaty i szkolenia.

= Rozwiniesz kariere jako wtasciciel start-upu, zarzadzajac procesami HR we wtasnym
przedsiebiorstwie.

Program

Praktyczne studia
Uczymy tak, aby jak najlepiej przygotowac Cie do rzeczywistych wyzwan, z jakimi spotkasz sie w pracy

zawodowej.

= Projekty grupowe - realne problemy biznesowe.
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= Symulacje - decyzje w warunkach rynkowych.

= Staze i praktyki - doswiadczenie w firmach.

= Wyktady z praktykami - eksperci z rynku.

= Nowoczesne narzedzia - aktualne technologie.

= Case studies - analiza realnych przypadkoéw.

Wybrane zajecia kierunkowe

= Zarzadzanie projektami

= Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Marketing i public relations

Metody organizacji i zarzadzania

Gra menedzerska

Informatyka w zarzadzaniu

Wybrane zajecia specjalnosciowe

Employer branding i social media w zarzadzaniu zasobami ludzkimi

Podstawowy trening kierowniczy

Psychologia proceséw kadrowych

= Rynek pracy

= Socjologia pracy

= Rola dziatu HR w zarzgdzaniu zasobami ludzkimi

= Zarzadzanie wynagrodzeniem

Nauka jezyka obcego

Na studiach stacjonarnych:

= 240 godzin nauki jednego jezyka obcego (60 godzin w semestrze, od 2 do 5 semestru).

Na studiach niestacjonarnych:

= 64 godziny nauki jednego jezyka obcego w 2 i 3 semestrze.
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Mozesz wybrac: j. angielski, j. niemiecki, j. hiszpanski, j. rosyjski.

Praktyki i staze

Praktyki studenckie to wazny element studidw. Studenci studidw licencjackich oraz jednolitych studiéw
magisterskich realizujg 960 godzin praktyk (24 tygodnie), zdobywajgc doswiadczenie zawodowe. Jesli
pracujesz w zawodzie zgodnym z kierunkiem studiéw, mozesz zaliczy¢ praktyki na podstawie
zatrudnienia. W trakcie studiéw masz tez szanse na ptatny staz. Programy stazowe przygotowujg
pracodawcy, z ktérymi wspétpracujemy, dostosowujgc wymagania do stanowisk, co utatwia pierwsze
kroki zawodowe.

Sposadb zaliczenia studiow

Studia licencjackie trwajg trzy lata (szes¢ semestréw) i koncza sie egzaminem dyplomowym. Absolwenci
mogg ubiegac sie o prace, w ktérej wymagane jest wyksztatcenie wyzsze, kontynuowac nauke na
studiach magisterskich, magisterskich z podyplomowymi, podyplomowych lub MBA.

Zasady rekrutacji Stypendia i znizki

Studentem studiéw | stopnia (licencjackich lub
inzynierskich) na Uniwersytecie WSB Merito
mozesz zostac¢ po ukonczeniu szkoty Sredniej,
zdaniu matury i odebraniu Swiadectwa
dojrzatosci. O przyjeciu na studia decyduje

= Na studiach | stopnia i jednolitych
magisterskich mozesz skorzysta¢ z Programu
Very Important Student (VIS) i studiowa¢
pierwszy semestr nawet za darmo.

kolejnos¢ zgtoszen oraz ztozenie kompletu * Mozesz otrzymac te same stypendia, co
dokumentéw i spetnienie wymogdéw studenci uczelni publicznych, w tym naukowe,
wynikajacych z zasad rekrutacji. sportowe, socjalne i zapomogi.

Dowiedz sie wiecej
= Dodatkowo, elastyczny system optat pozwala

Ci wybra¢, w ilu ratach chcesz optacac czesne.
Dowiedz sie wiecej
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https://nowe-www-2024.merito.pl/bydgoszcz/zasady-rekrutacji-i-stopien-ii-stopien-jsm
https://nowe-www-2024.merito.pl/bydgoszcz/stypendia-i-znizki-i-stopien-jednolite-studia-magisterskie

